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CHAMAMENTO PUBLICO N° 0102.01/2019 - STDS
EDITAL

A SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, através da Comiss&o
Permanente de Licitagdo, nomeada através da Portaria n® 011.02.01/2019, de 02 de
janeiro de 2019, localizada na Rua Padre Zacarias, 332, Centro, Quixeré, Estado do
Ceara. recebera no periodo de 01 DE FEVEREIRQ DE 2018 A 20 DE FEVEREIRO DE
2018. no horario de expediente ao publico, das 07:30 AS 13:00 HORAS, PROPOSTAS DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICA, para a prestagdo de SERVICOS PARA
ATENDER A0S PROGRAMAS COORDENADOQOS PELA SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

1.0 - DO OBJETIVO

1.1- O presente Chamamento Publico tem como objetivc o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FiSICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AOS
PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

2.0 - DAS CONDICOES GERAIS

2.1~ A participacdo neste credenciamento implica a aceitagdo plena e irrevogavel das
normas constantes neste instrumento.

2.2- Nao poderao participar do presente chamamento pessoas fisicas que:

2.2.1- Estejam com seus cadastros cancelados, suspensos efou que tenham sido
declarados impedidos de se cadastrarem ou contratarem com a Administracdo Pubilica,
enquanto durar o impedimento,

2.2.2- Tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragao
Pdblica, enguanto perdurar 0 motivo determinante da punicdo ou até gue seja promovida a
reabilitacao;

2.3- A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social podera revogar ¢ presente
chamamento publico por razbes de interesse publico decorrenie de falo superveniente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta. devandc aruléd-lo por
ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

2.4- A habilitac&o no credenciamento no implicara na obrigatoriedade ue contratacac por
parte da Secretaria de Trabatho e Desenvolvimento Social, que somente fara para ate~der
a demanda efetivamente comprovada.

2.5- As situacdes ndo previstas neste Edital, inclusive aguelas decorrenies ce fzsrs
fortuitos ou de forca maior, serdo resolvidas neste regulamento, pela Secrez -z cs
Trabalho e Desenvolvimento Social.

3.0 - DA HABILITACAO

3.1~ Para habilitar-se ag credenciamento, o interessado devera regueré-io através -2 tz~za-
proposta junto a Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, declarandc cc-rz222- ¢
concordar com os termos do Edital, apresentando a seguinte documentagéc gue devera
ser apresentada em original, por copia devidamente autenticada em (Cartorio ou
ainda por servidor da administracdo pablica.
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3.2- DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO:

3.2.1- Céduia de Identidade e CPF;

3.2.2- Comprovante de endereco devidamente atualizado;

3.2.3- Comprovante de inscricdo e de regularidade junto aos Orgaos representativos das
respectivas categorias, exclusivamente, para os profissionais integrantes das equipes de
referéncia (psicélogos, pedagogos, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais efc.}.

3.3- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

3.3.1- Prova de regulanidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitanie.

a) A comprovacio de quitagdo para com a Fazenda Federal devera ser feita alravés da
Certiddo Negativa de Tributos e Contribuigbes Federais e da Divida Ativa da Unido, emitida
nos moides da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02.10.2014.

b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através
de Certidao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢} A comprovacéo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através
de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

3.3.2- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT),
medianie a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4.0 - DA APROVAGAO DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

4 1- A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, através da Comissao de Licitagao
podera, durante a analise da documentacdo, convocar os interessados para quaisquer
asclarecimentos porventura necessarios;

4.2- Apés andlise da documentagcio e com base no resuliado a Comissao de Licitacao
emitira o parecer sobre a viabilidade do credenciamento,

4.3- A aprovacdo ou ndoc da proposta de credenciamenio sera comunicada aos
interessados no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos. a contar da data de
apresentacdo da proposta;

4.4- A apresentacdo da proposta de credenciamento implica na plena concordéancia e
aceitacdo dos termos e condicbes previstas neste instrumento, inciusive com relagdo ao
preco estipulado pela Administracao para a prestacdo dos servigos constantes do anexo |,
parte integrante deste processo.

4.5 - Feito o credenciamento, serd estabelecida ordem de precedéncia cara & prestacado do
servico em observancia ao profissional indicado, cuja classificacdc obse~ z-z s seguintes
critérios:

4.5.1 - Data de apresentacdo dos documentos de credenciamento:

4.5.2 - Maior tempo de Registro no Conselho Regional de classe ipara cro@ss'cnais
inscritos em conselthos de classes),

453 - Persistindo 0 empate, apds andlise dos critérios anteriores, a prececé-os sera
atribuida ao credenciado gue tiver maior idade.

5.0- DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E ELEMENTO DE DESPESA:

5.1- As despesas decorrentes das contratacdes correrdo por conta das zzizciss
orgamentarias abaixo especificadas, elemento de despesa n © 33.60.36.00

Prefeitura Municipal — Rua Padre Zacarias 332, Centro — CEP 62.920-000 — Fone {88} 3443-130¢.
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PROGRAMA DOTAGAO ORGAMENTARIA
BLOCO DE FINANCIAMENTO
50 IGD BOLSA 12.08.244.0803.2.067
FMAS — BLOCO DE FINANCIAMENTO
DA PROTECAO SOCIAL BASICA 12.08.244.0803.2.068
MANUT. DAS ATIV. FUNDO MUNICIPAL 13.08.943.0807 2071

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

6.0 — DA CONTRATACAQO

8.1- Os servicos prestados serdo contratados por meio de CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS, onde se estabelecerfo com clareza e precisfo os direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes, conforme minuta constante do ANEXO 1l deste edital;

6.2- O prazo do confrato sera estipulado de acordo com os preceitos legais, porém,
determinado em func8o das reais necessidades dos servigos.

8.3- Sao de inteira responsabilidade do{a) Contratado(a) todas as obrigactes pelos
encargos previdenciarios e fiscais resuitantes da execugao do Contrato & previstos em lei.

6.4~ O(a) contratado(a) € responsdve! pelos danos causados, diretamente &4 Secretaria de
Trabalho e Desenvoivimento Social e aos beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na  execugdao do Contrato, ndo reduzindo ou excluindo essa
responsabilidade a fiscalizac&o ou acompanhamento por parte da Contratante.

8.5- O{a) contratado (a) se compromete a assinar o contrato, no prazo de 05 (dias) a
contar da notificacao feita pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social;

6.6- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital sera cbedecido o previsto no art.
110, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

6.7- O prazo dos servicos constanies do anexo | deste edital esta estimado para o periodo
de até 11 (onze) meses;

6.8- Todos 0s servigos objeto deste Chamamento Publico serdo executados nos locais
previamente estabelecidos pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social.

6.9- Os interessados que tiverem duvidas na interpretacao dos termos deste Edital serao
atendidos, pela Comissao de Licitacdo, no horario de expediente ac piblico. das 07:30 AS
13:00 HORAS, localizada na Rua Padre Zacarias, 332, bairro Cenirc. em Quixeré-Ce, e
pelo telefone (88) 3443-1646.

7.0- DOS ANEXOS DO EDITAL:
ANEXO | - RELAGAO DOS PROFISSIONAIS/SERVICOS.

ANEXO It - MODELO DE CARTA PROPOSTA.
ANEXOIH - MINUTA DO CONTRATO.

Quixeré-Ce, 01 de fevereiro de 2019,

: \}‘f;':
Vo ;L. e \t\—\ A e - '.;:ﬁ?\; _.“;\'j‘:;::‘i‘*:,
MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA | José Eucimar de Lima ,z‘-,;;,?‘._;j at, 58
Secretaria de Trabatho e Pr}sidente da Comiss&o ce sLiatda ;'ff‘
Desenvolvimento Social S MM

K1 e
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ANEXO |
RELAGAQ DOS PROFISSIONAIS / SERVICOS

| ; CARGA | PERIODO | VALOR | MENSAL PARCIAL ;
ITEM | ESPECIFICAGRO oS PROFiSsiIoNas | ar | il aRett | AT | o aRciat (k)| GLOBAL 8S) PROGRAMAFONTE DOTAGAQ
ORIENTADOR SOCIAL PARA O SERVICO BE -
1| CONVIVENCIA E FORTALECIMENTOS DE 4 125 14 4000 | 180000 | 17eo000 | EMAS-BEORO ?_’g?;gmm 12.08.244.0803 2,068
VINCULOS
ORIENTADGR SGCIAL PARA O SERVICO DE :
2 | COWNENCIAEFORTALECIVENTOS DE | 1 2 f1 80000 | 83000 | 9680000 |oeo-BOCS ?igggf"ggcm 12.06.244,0803 2068
VINCULOS
FACILITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER )
3 | PARA O SERVICO DE CONVIVENCIA E 3 125 1t 20000 120000 | 1320000 | RS- giig%i?ﬁ%g?g}ﬁcm 2.08.244.0803.2.066
FORTALECIMENTOS DE VINCULOS
FACILITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER . .
4 | PARA O SERVIGO DE CONVIVENCIA E 3 2 14 8000 | 240000 | 2sac000 | TMRECROEC TR O 12.08.244,0803.2.068
FORTALECIMENTOS DE VINCULOS
FAS ~ BLOCO DA PROTECAD
ASSISTENTE SOCIAL PARA O CENTRO DE !
5 | AErERENCLA b ACSITENGIE SOCKL 2 30 | 280000 | 500000 | 85000 | SOCALEASICA- g(géz;r\s-mso 12.08.244 0803.2.068
6| INSTRUTOR DEDANGA 1 20 11 800,00 800,00 |  8.800,00 Ei“gg;ﬁéﬁ'Eg%%igéi%;gg 13,068,243 08072071
7 | INSTRUTOR DE JIU SITSU 1 20 11 800,00 80000 | 880000 Ef\é;?;‘fg'gg’&%%?é%g;gg 13.08.043.0807.2.074
8 | INSTRUTOR DE KARATE o 20 11 800,00 800,00 |  8.800,00 Eig‘é%?}qﬁéﬁ'g;f}LA%%?géﬁggg 13.08.243.0807.2.071
9 INSTRUTOR DE NATAGAD 1 2 11 800,00 80000 | 8.800,00 Ei“g;?ﬁ%f‘g;‘gﬁ%ﬁg@%ﬁgﬁ 13.06.243.0807.2.071
e e HINSTRUTOR DE MUSICA (INSTRUMENTO o . FUNDC MUNICIPAL DOS DIREITCS
3id 0 1 2 | o 800,00 80000 | 880000 |0\ XNh E 00 aboLCacENTE 13.08.243,0807.2.071
ENEN GESTOR DA PROMOGAO (71 ANEJAMI NTO
o = oo EXFCHCAD D 1O m( AS PUBHCAS PARA
nTezd - AINIDAD A DA TQURY MO G| 30 1| 280000 280000 | 30g0000 | BHOCODEFINIICEMENTOROIEO | 45 0g 2us 08032067
EH B0 CASDAS IR DNICO - ROCRAMA
oh oy BOESATAMIEA _
TiEIE VALOR GLOBAL DOS SERVIGOS RS 263.800,00 | (duzentos e oitenta e trés mil e oitocentos reais)
Prefeitura Municipal - Rua Padre Zacarias 332, Centro — CEP 62.920-000 — Fone {88) 3443-13086.
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ANEXO I

MODELQO DE CARTA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)
lL.ocal e data

A

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

QUIXERE-CEARA.

REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 0102.01/2019 - STDS.

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa documentagdo exigida para
credenciamento para a execugdo dos servicos constantes do Edital de
Chamamento Puablico N° 0102.01/2019 - STDS, especificamente com relagéo aos
servicos abaixo assinalados:

TEM ESPECIFICAGAO DOS CARGA |PERIODO| VALOR | PARCIAL
PROFISSIONAIS HORARIA | (MESES) | MENSAL (R$)
ORIENTADOR SOCEALE PARA O
SERVICO DE CONVIVENCIA E
(I RS 12,5 11 400.00 | 4.400,00
VINCULOS |
ORIENTADOR SOCIAL PARA O _
SERVICO DE CONVIVENCIA E '
2 | EORTALECIMENTOS DE 25 1 800.0¢  8.800.00
VINCULOS
FACILITADOR SOGIAL DE
ESPORTE E LAZER PARA O
3 | SERVICO DE CONVIVENCIA E 125 11 400,00 4.400.00
FORTALECIMENTOS DE
VINCULOS
FACILITADOR SOCIAL DE
ESPORTE E LAZER PARA O
4 |SERVICO DE CONVIVENCIA E 25 11 80000 8.800.00
FORTALECIMENTOS DE
VINCULOS
ASSISTENTE SOCIAL PARA O
5 |CENTRO DE REFERENCIA DA 30 11 2.500.00 2750000
ASSISTENCIA SOCIAL
6 " TINSTRUTOR DE DANCA 20 11 80000 823777
7 TINSTRUTOR DE JIU JITSU 20 11 80000 88000
8 INSTRUTOR DE KARATE 20 11 80000 B.80C 20
9 INSTRUTOR DE NATACAO 20 1 800.00 8 800.00
INSTRUTOR DE MUSICA
10 INSTRUMENTO TIPO FLAUTA) 20 1 800,00 . 8.800.00

Prefeitura Municipal - Rua Padre Zacarias 332, Centro — CEP 62.920-000 — Fone (BB) 3443-1306.
CNP.J 07.807.191/0001.-47- CGF 06.920.172-2 ¢ oo Lim®

£ By o A
Jgfﬁe‘;}' ante &3 Cqmtssa_s{
;us-‘ mante de Liclingks

¢ egy %9
cpf 752 823 Flp




SECRETARIA DO TRABALHO E

GOVERNO MUNICIPAL o

Lo ST DESENVOLVIMENTO SOCIAL ]
Y QUIXERE — ADM “QUERO MAIS QUIXERE”

GESTOR DA PROMOCAO
/PLANEJAMENTO /EXECUCAO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA

11 |ATIVIDADES AFINS DA EQUIPE 30 11 2.800,00 | 30.800,00
MUNICIPAL DO CASDASTRO
UNICO E PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

Manifestamos, neste ato, nossa concordancia com os precos fixados pela
Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, constantes do anexo | do
processo em referéncia.
Informamos que © prazo de validade da nossa proposta e de 60 (sessenia) dias
corridos, a contar da data da apresentacdo da nossa documentacdo junto a
Comissao de Licitacao.

Segue, em anexo, toda documentacdo requerida para habilitacdo, tudo, de acordo
com o citado edifal.

Finalizando, declaramos, sob as penas da Lei, que estamos de pleno acordo com
todas as condicbes estabelecidas no edital e seus anexos e que n&o existe
nenhum fato impeditivo que possa obstar a nossa participacdo no referido
processo.

Anexos: Documentos de habilitagao

Atenciosamente,

Nome do Proponente
CPF N° -

g L.lm"
}05‘ ‘:u‘;;é?r omissé
sid#h nLluliag’a

Prefeitura Municipal — Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.820-000 - Fone (88} 3443-1308.
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ANEXO il
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
FAZEM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE QUIXERE,
ATRAVES DA SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
) , MEDIANTE AS
CONDIGOES E CLAUSULAS A SEGUIR
PACTUADAS:

O Municipio de Quixeré, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Padre
Zacarias, 332, Centro, através da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social
(FMAS), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 15.284.988/0001-35 ¢ 15.693.984/00011-00,
neste ato representado pelo(a) Ordenador(a) de Despesas, Sr(a). MARIA ELIETE
FERNANDES OLIVEIRA, doravante denominado de CONTRATANTE, e, do outro lado,

com enderego a
em , Estado do )
inscrito(a) no CPF sob o n® ., ao fm assinado(a), doravante

denominado(a) de CONTRATADQO(A), de acordo com o Edital de Chamamento Publico
n° 0102.01/2019 - STDS, sujeitando-se os contratantes as suas normas € as clausulas e
condicdes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este conirato no Edital de Chamamento Piblico n® 0102.01/2019 -
STDS, e na Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de
. PARA ATENDER AOS PROGRANMAS COORDENADOS PELA

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE

QUIXERE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1- O presente contrato tornar-se-a efetivo a partir de de de Z27:
até de de 2018, podendo ser prorrogado na forma da L
alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE

4.1- A Contratante se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADC(A: coss a8 co-z riss
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes ca cress~te oratil
consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alieracdes postericres:

4.2- Fiscalizar e acompanhar a realizacdo dos servicos;

4.3- Comunicar ao(a) CONTRATADO(A) toda e gualguer ocerrércia "¢ 32 273
execuclo dos serviges. diligenciando nos cases gue exigem providénc as 2727,
4.4~ Providenciar ¢s pagamentos ao(a) CONTRATADO(A) a visla cas ~I:
faturas correspondentes, devidamente atestadas pelo setor competente:

Prefeitura Municipal —~ Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.920-000 — Fone (88) 3443.7 212
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CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO{A)
CONTRATADO(A)

5.1- Séo obrigacBes do(a) CONTRATADO(A):

a) Executar os servigos, conforme exigéncia editalicia e contratual;

b} Manter durante toda a execucdo do contrato, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condictes de habilitacao e qualificagio exigidas na licitacao;

d} Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressdes no quantitativo
do objeto até o limite fixado no paragrafo 1°, do art. 65, da Lei n® 8.666/93.

5.2- O(A) CONTRATADO(A) fica ciente, ainda, das seguintes condicbes:

a} O prazo de execucao dos servicos constantes do anexo | do edital esta estimado para o
periodo de até 12 (doze) meses;

b) Sdo de inteira responsabilidade do{a) Coniratado(a) todas as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios e fiscais resultantes da execucéo do Contrato e previstos em lei.
¢) O(a) contratado(a) é responsavel pelos danos causados, diretamente & Secretaria de
Trabatho € Desenvolvimento Social e aos seus beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolc na execucdo do Contrato, ndo reduzindo ou excluindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da Secretaria de Trabalho
e Desenvolvimento Social;

d) Todos os servicos objeto deste Chamamento Plblico ser8o executados nos locais
previamente estabelecidos pela Secretaria de Trabalho e Desenvoivimento Social.

CLAUSULA SEXTA - DO PREGO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DOS CREDITOS
ORGCAMENTARIOS E DOS REAJUSTES.

6.1- A CONTRATANTE pagara ao (2) CONTRATADO(A) pela execucdo do objeto deste
contrato, o valor global de R$ { em | )
parcelas mensais e sucessivas de R$ { o

6.2- Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo da Nota Fiscal e fatura
correspondente. As faturas deverdo ser aprovadas, obrigatoriamente, pela Secretaria de
Trabalho e Desenvolvimento Social, que atestard o recebimento dos mesmos.

6.3- Os valores inicialmente contratados serfo reajustados e/ou realinhados de acordo
com as variacbes que vierem a ser estabelecidas pelos programas coordenados pela
Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, ou outro indice legal previsto para
servicos desta natureza. No caso de reajuste, este s6 podera ocorrer apos decorrido, no
minimo, 12 (doze) meses da data da apresentacao das respectivas propostas.

CLAUSULA SETIMA - DA FONTE DE RECURSOS
7.1- Os recursos financeiros necessarios a este instrumento contratual séo oriundos de
transferéncias governamentais (FMAS) e do Tesouro Municipal,

PROGRAMA DOTAGAO ORCAMENTARIA

BLOCO DE FINANCIAMENTO
DO IGD ROLSA 12.08.244.0803.2.067

FMAS — BLOCO DE FINANCIAMENTO

DA PROTECAO SOCIAL BASICA 12.08.244.0803.2.068

MANUT. DAS ATIV. FUNDO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 13.08.243.0807.2.071

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1- A rescisdo contratual podera ser:

8.1.2- Determinada por ate uniiateral e escrita da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xl do art. 78 da Lei Federal no 8.666/93;
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8.1.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagio escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia
da Administracac;

8.1.4- Em caso de rescisao prevista nos incisos Xl e XVl do art. 78 da Lei n°® 8.666/93, sem
que haja culpa do(a) CONTRATADO(A), sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando 0s houver sofrido;

8.1.5- A rescisdo contfratual de que frata o inciso | do art. 78 acarreta as consegiiéncias
previstas no art. 80, incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa, a
Administracdo podera aplicar ao(a) Contratado{a) , as seguintes sances:

ay Adverténcia

b)Multa:

b.1) Muita de 5% {cinco por cenio) sobre o valor confratado, em caso de recusa da licitante
vencedora em assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias uieis, contados da data da
notificacio feita pela CONTRATANTE;

b.2) Multa de 10% {dez por cento) sobre o valor contratado, pelo ndo cumprimentec de clausula
ou condigio prevista no contrato,

b.3) Os valores das muitas referidas nestas clausulas serfo desconiadas “ex-officio” do(a)
CONTRATADO(A), mediante subtracio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu
favor gue mantenha junto a Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, independente de
notificacao ou interpelacao judicial ou extrajudicial;

¢) Suspensdo Temporaria do direito de participar de licitac@o e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punic8o ou até que a contratante promova a sua
reabilitacao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1- Fica eleito o foro da Comarca de Quixeré, Estado do Ceard, para conhecimento das
guestbes relacionadas com o presente Contrato que n8o forem resolvidos pelos meios
administrativos.

E, assim, infeiramente acordados nas clausulas e condicfes retro-esiipuladas, as paries
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para gue surtam seus juridicos e
legais efeilos.

Quixeré-Ce, de de 2019.

MARIA ELIETE FE?&RXNDES OLIVEIRA Nome do Contratado (a)
Secretaria de Trabalho e CONTRATADO(A)
Desenvolvimenio Social

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS: L undnte de LicHaghe
52 g23 883 &7
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01. 02.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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