GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

AVISO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Quixeré, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAQO , na forma que
indica o art. 75, § 3°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, torna pUblico a necessidade da
PRESTACAO DE SERVIGO DE EMISSAO DE LAUDOS TECNICOS DE CONDIGOES DE
TRABALHO (SST) DOS SERVIDORES DO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, conforme Edital, em
anexo. Os interessados poderdo apresentar proposta de pregos, na forma regimental, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagéo do presente aviso, que se encerrara no dia 26 de
margo de 2024. As propostas e os documentos de habilitagdo poderdo ser entregues, em original,
no setor de cotagées de pregos da Prefeitura Municipal de Quixeré, localizado na Rua Padre
Zacarias, n® 332, bairro Centro, em Quixeré-Ce, ou enviadas por e-mail, devidamente assinadas e
digitalizadas, no formato PDF, para o] seguinte enderego eletrénico:

' setordecompraslicita@gmail.com.

Edital encontra-se anexo a esta publicagio.

Quixeré-Ce, 20 de margo de 2024.

D

JESUINA MENEZES D¥F ARAUJO OLIVEIRA
ORDENADORA DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO




GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

PROCESSO N°. 0013/2024
DISPENSA N°. 0013/2024

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021 em concordancia com o
Decreto n° 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, Inscrito no CNPJ Ne° 07.807.191/0001-47, com
sede na Rua Padre Zacarias, n. ® 332, Centro — Quixeré/CE, CEP 62.920-000, por intermédio do
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO , torna publico que, realizara Dispensa de Licitagdo, com
critério de julgamento PROPOSTA MAIS VANTAJOSA, nos termos Artigo n° 75, inciso Il da Lei
14.133/2021 e Decreto: 11.871 de 29 de Dezembro de 2023, e DECRETOS MUNICIPAL N°
° ° e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conformeos critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO: 26 de margo de
2024 até as 23h59min (vinte e tres e cinquenta e nove minutos).

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECOS ELETRONICO PARA CONSULTA DE EDITAL, ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTAGAO:

site https://www.guixere.ce.qov.br/
Informagbes: e-mail; setordecompraslicita@gmail.com e telefone (85) 4042-5520

1. — DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a PRESTAGAO DE SERVICO DE EMISSAO
DE LAUDOS TECNICOS DE CONDIGCOES DE TRABALHO (SST) DOS SERVIDORES DO
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

1.2.COMPOEM ESTE EDITAL, ALEM DAS CONDIGOES ESPECIFICAS, OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:
1.2.1. - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
1.2.2. - ANEXO il - MODELO DE PROPOSTA:
1.2.3. - ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO.

2. - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento do Poder Executivo Municipal de QUIXERE - CE, para
exercicio de 2024. DOTAGAO(ES) ORGCAMENTARIA(S): 0301.04.0122.0401.2.009 -
Gerenciamento da Secretaria de Administragao, elemento de despesas: 3.3.90.36.79 E/OU
3.3.90.39.79. FONTE(S) DE RECURSO(S): 1500000000

3. -DOVALOR ESTIMADO:
3.1. O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 33.534,27 (trinta e trés mil e
quinhentos e trinta e quatro reais e vinte e sete centavos).

4. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PREGO/COTACAO:
4.1. A presente DISPENSA DE LICITAGAO ficara ABERTA POR UM PERIODO MINIMO DE 03




GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
QUIXERE: ~ ADM “Somos Todos Quixeré”

(TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacgdo no site, e os respectivos documentos."‘
deverdo ser encaminhados a0 e-mail. _setordecompraslicita mail.com ou mediante
protocolo no setor de licitagdo, preferenciaimente fazendo referéncia a DISPENSA.

4.1.1. Limite para Apresentagio da Proposta de Precos e documentos de habilitagéo via e-
mail: 26/03/2024 as 23h59min. Caso o proponente opte por apresentar sua proposta
€ documentagdo de habilitagdo no setor de Licitagbes esta entrega devera ocorrer até
o dia 26/03/2024 as 13:00hs

41.2. O fornecedor/prestador de servigos interessado, apos a divulgagdo do aviso de
contratagdo direta, encaminhara, por meio eletrdnico Ou por protocolo, no setor de
licitagbes, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragées com as seguintes informagdes:

4.1.21.  a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragio Piblica;

4.1.2.2, 0 enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da LeiComplementar n° 123, de 2006, quando couber;

4.1.2.3. o pleno conhecimento e aceitagio das regras e das condigdes gerais
da contratagio, constantesdo procedimento;

4.1.24. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, se couber; e

4.1.2,5. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021 (Nao emprega menor).

4.1.3. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo
deste Edital.

4.1.4. As propostas de Prego que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagio.

4.1.5. Os pregos ofertados nao poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administragso.

4.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-
mail ou protocolado no setor de licitacdo, até 03 (trés) dias apos considerada vencedora:

4.3 DAS EXIGENC_:IAS PARA HABILITAGAO (PESSOA JURIDICA)

4.3.1 HABILITAGAO JURIDICA

4.3.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado. Em se tratando de sociedade por acbes, o estatuto social devera vir acompanhado dos
documentos de eleigdo de seus administradores.

4.4 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

4.4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

4.4.2 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.4.3 Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, dentro do prazo de validade, na forma da
lei;

4.4.4 Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, dentro
do prazo de validade, na forma da lei;

4.4.5 Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, dentro
do prazo de validade, na forma da lei;

4.4.6 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

4.4.7 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT), dentro do prazo de validade;
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4.4.8 Declaragio do cumprimento do disposto no inciso XXXl do art, 7° da Constitui¢ao Federa?.M

4.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.5.1 Balango patrimonial, demonstracio de resuitado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais;

4511 O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentacdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior,, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1°da
Lei Complementar n° 123/20086, entretanto devers apresentar a DASNSIME| (Declaragéo Anual do
Simples Nacional - Microempreendedor individual);

4.5.1.2 E vedada a substituicido do Balango Patrimonial e da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio por balancetes oy balangos provisérios;

4.5.1.3 As microempresas e eémpresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por

4.5.2 Certidao negativa de feitos sobre Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;

4.6 - QUALIFICAGAO TECNICA

4.6.1. Prova de aptidio para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagao, Por meio da apresentagio de atestado (s) ou
certiddo (Ges) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servigos com caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto do Editai;

4.6.2 Registro ou inscricdo da empresa licitante e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional
de Engenharia - CREA, do seu domicilio sede, em plena validade;

4.6.3 Capacitagdo técnico-profissional: apresentaco de Certidao de Acervo Técnico - CAT, expedida
pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislagédo aplicavel, acompanhado de
atestado de capacidade técnica, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe
tecnica que participario dos servigos, que demonstre a Anotagdo de Responsabilidade Técnica -
ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo & execuciio dos servigos objetos
desta licitagdo.

4.6.4 O responsavel técnico devera pertencer ao quadro permanente da empresa licitante, na data
prevista para entrega da Proposta, entendendo-se como tal, para fins deste certame, o sécio que

servicos com contrato escrito firmado com o licitante ou com declaragdo de compromisso de
vinculagéo contratual futura.

4.5.5 Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) Pregoeiro(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme Inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021. ‘

4.7 DOCUMENTO_S DE HABILITAGAO - PESSOA FISICA:
4.7.1 HABILITAGAO JURIDICA
4.7.1.1- Documento de Identificag&o Pessoal com foto.
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i)

4.7.1.2 - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica. Sttt
4.7.1.3 - Comprovante de Endereco em nome do participante devidamente Atualizado

4.8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

4.8.1- Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilio da empresa licitante,

4.8.2 ~ Certidao conjunta de regularidade da Receita Federal e Tributos Federais e divida ativa da
Unido e INSS.

4.8.3~- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

4.9 QUALIFICAGAO TECNICA:

4.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para o
fornecimento/servigo.

4.9.2 Registro ou inscrigio da empresa licitante e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional
de Engenharia - CREA, do seu domicilio sede, em plena validade:

4.9.3 Capacitagao técnico-profissional: apresentacdo de Certiddo de Acervo Técnico - CAT,
expedida pelo CREA ou CAU da" regido pertinente, nos termos da legislagdo aplicavel
acompanhado de atestado de capacidade técnica, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou

§5. DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugio dos servigos
e mediante a apresentagao de Nota Fiscal e apés atesto do setor competente, nos termos
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.2. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo
Unico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital da Dispensa de licitagdo, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitago, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

6.3. A anulagdo do procedimentt de Chamada Puablica, ndo gera direito a indenizagio,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n° 14.133/21.

6.4. Apés a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Quixeré - Ce, 20 de margo de 2024.

JESUINA MENEZES E ARAUJO OLIVEIRA
ORDENADORA DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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PROCESSO N° 0013/2024
DISPENSA N° 0013/2024

ANEXO |
DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N.° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO: Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia & a PRESTAGAO DE
SERVICO DE EMISSAO DE LAUDOS TECNICOS DE CONDICOES DE TRABALHO (SST)
DOS SERVIDORES DO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, conforme condicbes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAQAO DO OBJETO:
2.1 ESPECIFICAGAO DO SERVICO: Para determinagio das especificaces do servigo segue em
anexo as tabelas devidamente discriminadas de acordo com a especificagdo do servico.

ITEM DESCRICAQ UNID. | QUANT.

PRESTACAO DE SERVICO DE EMISSAO DE LAUDOS TECNICOS
DE CONDICOES DE TRABALHO (SST) DOS SERVIDORES DO M o
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL, PARA ATENDER As | Meses

NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

2.2 DETALHAMENTO DE ACORDO COM A ESPECIFICAGAO DO SERVICO

2.2.1 Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho-LTCAT - Elaborag&o de documento pelo
profissional habilitado - Engenheiro de Seguranga do Trabalho - 0 qual executara levantamento de
todas as areas da Prefeitura de Quixeré, com avaliagdo (qualitativas e quantitativas), ruido, calor,
condicbes de conforto, com emissao de relatérios e de ART (anotagdo de responsabilidade técnica)
do profissional habilitado. Avaliando riscos fisicos (NR 17), biologicos (NR 15);

2.2.2 Elaborag&o de documento de acordo com o levantamento realizados das areas das avaliagbes
riscos fisicos (NR 17), biolégicos e quimicos (NR 15), que sera realizado por profissional habilitado -
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, de acordo com emissdo de documento base Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais do Trabalho-LTCAT;

2.2.3 Gestdo eSocial — SST - Envio dos eventos das movimentagdes no eSocial: S-2210
(comunicagao de acidente de trabalho) e S-2240 (condicées ambientais de trabalho). O envio sera
realizado dos colaboradores vinculados ao RGPS;

2.2.4 Os relatdrios e recibos serdo entregues impressos.

2,2.5.1Elaboragéo de PPP-Perfil Profissiografico Previdenciario.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 A contratagio de uma empresa para realizar servigos de laudos técnicos de condicbes de
trabalho (SST - Saude e Seguranga do Trabalho) pela prefeitura municipal pode ser justificada por
diversas razbes:

1. Cumprimento da legislagio: Existem leis e regulamentagdes especificas que exigem que
as organizagdes, incluindo as entidades publicas, garantam um ambiente de trabalho seguro
e saudavel para os funcionarios. Contratar uma empresa especializada em SST ajuda a
garantir que a prefeitura esteja em conformidade com essas normas legais.

2. Protegdo dos funcionarios: O principal objetivo dos laudos técnicos de SST é identificar
potenciais riscos a saltde e seguranca dos trabalhadores. Ao contratar uma empresa
especializada, a prefeitura esta investindo na protecéo e bem-estar de seus funcionarios,
prevenindo acidentes de trabalho, doengas ocupacionais e outros problemas relacionados.
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€ seguranca no trabalho. Esses especialistas podem realizar avaliagbes abrangentes das
condi¢bes de trabalho, identificando &reas de risco e propondo medidas preventivas
adequadas.

4. Redugido de custos a longo prazo: investir em prevengdo de acidentes e doencas
Ocupacionais pode resultar em economia a longo prazo para a prefeitura, uma vez que evita
gastos com indenizagbes, tratamentos médicos, absenteismo e outros custos associados a
problemas de satde e seguranca no trabalho.

5. Mell)ori'a'da imagem institucional: Demonstrar Preocupagéo com a saide e seguranga dos

administragio publica e fortalecer o relacionamento com a comunidade.

6. Promogio da qualidade de vida no trabalho: Um ambiente de trabalho seguro e saudavel
ndo apenas protege os funcionarios de riscos, mas também melhora sua qualidade de vida,
satisfagdo e produtividade. Investir em SST demonstra o compromisso da prefeitura com o
bem-estar de seus colaboradores.

. 3.2 SST ¢ a sigla para Seguranga e Sadde no Trabatho, a qual é utilizada para designar um grupo

de normas que visa tornar o ambiente de trabalho mais saudavel e Seguro para os trabalhadores, ou

deve dispor de estrutura e profissionais especializados na prépria sede ou terceirizar este servigo.

3.3 Com a chegada do e-Social (projeto do Governo Federal que tem a finalidade de integrar os
dados gerados pelas empresas e 6rgéos publicos no que se refere as obrigagbes acessérias
trabalhistas, fiscais e previdenciérias, como pagamento de INSS, FGTS e auxilio-doenga, entre
outras) a situagio mudou, devido a obrigatoriedade de fornecer com a frequéncia exigida, eventos

servidores vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social-RGPS.

3.4 De acordo com as pesquisas realizadas pelo setor competente para o objeto em apreco, verificou-se
que a presente contratagdo podera ser realizada com base no Art. N° 75, inciso Il da Lei 1 4.133/2021 em
concordancia com o Decreto n° 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

4. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1. A contrata¢3o de uma eémpresa para a prestagio de servigo de emissao de laudos técnicos de

funcionarios municipais.

4.2. Dentre as alternativas para o desenvolvimento do servigo do objeto acima mencionado e os itens
descritos s30 0s necessarios e suficientes para atender a demanda dessa Secretaria.

4.3 A solugio para o eventual servico de emissao de laudos técnicos de condigdes de trabalho (SST)
dos servidores do regime geral da previdéncia social, se dar4 através de dispensa de licitag3o, com
validade de aproximadamente 09 (nove) meses, com vigéncia até trinta e um de dezembro de dois
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mil e vinte quatros (31/12/2024), contratando a administracdo, de forma néo parcelada, aser
suprindo a necessidade para atender as suas demandas,

4.4. Os servigos em questao, atendem as especificagbes usuais constantes no Mercado e destinam-

Se a utilizagdio pelo departamento administrativo do SECRETARIA DE ADMINISTRACAO da
prefeitura municipal de Quixers.

4.5. Ao seguir este processo, a Prefeitura Municipal de Quixeré podera garantir que os laudos
técnicos de SST sejam emitidos de forma eficiente, precisa e em conformidade com as normas e
regulamentos aplicaveis, contribuindo assim para a promogédo da saude e seguranca dos seus
servidores do regime geral da previdéncia social.

5 REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1  Natureza da Contratagdo: aquisicio continuada;

8.2  Duragso Inicial do Contrato:

§.2.1. Oprazode vigéncia deste contrato é até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

53 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO (PESSOA JURIDICA)

5.3.1. HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado. Em se tratando de sociedede por agdes, o estatuto social devera vir acompanhado dos
documentos de eleigio de seus administradores.

54 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.4.1. Provade inscric@o no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.4.2. Provade inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente a0 seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

5.4.3. Provade regularidade perante a Fazenda Federal, dentro do prazo de validade, na forma da
lei;

5.4.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio oy sede do licitante, dentro
do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.5. Provade regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, dentro
do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

5.4.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT), dentro do prazo de validade;
5.4.8. Declaragio do cumprimento do disposto no inciso XXXill do art. 7° da Constituicao Federal.

55 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

§.5.1. Balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais;

5.5.1.1 0 Microempreendedor Individual-MEI, est4 dispensado da apresentacdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1°da
Lei Complementar n° 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIME| (Declaragio Anual do
Simples Nacional ~ Microempreendedor Individual);

5.5.1.2E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisérios;

5.5.1.3 As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas,
conforme previsto no art. 27 da Lei Complementar 123/2006, estio DISPENSADAS DA
APRESENTACAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragio de Informagdes
Socioecondmicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega; %

Deafrncteima BB - ® % 2 2 e o
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5.5.1.4 A proponente com menos de 1 (um) ano de existéncia apresentara BALANGO BEM
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciado

5.5.2, Certiddo negativa de feitos sobre Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade:

§.5.3. Na auséncia da Certidao, a licitante em Recuperagéo Judicial devera comprovar a sua

_viapi!idade econbmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia

5.6 - QUALIFICAGAO TECNICA
5.6.1. Prova de aptid&o para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagéo, por meio da apresentagio de atestado (s) ou
certidéo (des) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servigos com caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto do Edital:

. 5.6.2 Registro ou inscrigdo da empresa licitante e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional
de Engenharia - CREA, do seu domicilio sede, em plena validade;
5.6.3 Capacitagéo técnico-profissional: apresentac&o de Certiddo de Acervo Técnico - CAT, expedida
pelo CREA ou CAU da regizo pertinente, nos termos da legislagao aplicavel, acompanhado de
atestado de capacidade técnica, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe
técnica que participarao dos servicos, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo & execugio dos servicos objetos
desta licitagdo.
5.6.4 O responsével técnico devera pertencer ao quadro permanente da empresa licitante, na data
prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste certame, o sécio que
comprove seu vinculo por intermédio e contrato social/estatuto social, o administrador ou o diretor,
0 empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e o prestador de
servicos com contrato escrito firmado com o licitante ou com declaragdo de compromisso de
vinculagao contratual futura.
5.6.5 Havendo davida acerca da veracidade do documento, o(a) Pregoeiro(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

. 57 DOCUMENTQ_S DE HABILITAGAO - PESSOA FISICA:
 5.7.1 HABILITAGAO JURIDICA
5.7.1.1- Documento de Identificagiio Pessoal com foto.
5.7.1.2 - Prova de Inscrigdio no Cadastro de Pessoas Fisica.
5.7.1.3 - Comprovante de Enderego em nome do participante devidamente Atualizado

5.8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

5.8.1- Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilio da empresa licitante.

5.8.2 — Certiddo conjunta de regularidade da Receita Federal e Tributos Federais e divida ativa da
Unido e INSS.

5.8.3- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

5.9 QUALIFICAGAO TECNICA:

5.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para o
fornecimento/servigo.

5.9.2 Registro ou inscricio da empresa licitante e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional

de Engenharia - CREA, do seu domicilio sede, em plena validade;

5.9.3 Capacitagio técnico-profissional: apresentagdo de Certidao de Acervo Técnico - CAT, expedida

pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislagdo aplicavel, acompanhado de m
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atestado de capacidade técnica, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equ
técnica que participario dos servigos, que demonstre a Anotaciio de Responsabilidade Técnica -
ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo a execucao dos servigos objetos
desta licitagdo.

5.10 DA SUSTENTABILIDADE

5.10.1 Conduzir suas agées em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,

observando também a legislagdo ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e

a Salde dos trabalhadores e envolvidos na execucado do objeto contratual.

5.10.2 Adotar praticas de gest&o que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas

internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.10.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientagao sexual ou estado

civil na selegao de empregados no quadro da empresa;

5.10.4 Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos

empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

5.10.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como

prevengao de incéndio nas areas da execucao do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela
. saude dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.10.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas

Técnicas sobre residuos sélidos:

5.10.7 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos

devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execucdo do objeto contratual.

5.11 TRANSIGAO CONTRATUAL
5.11.1 Pelas caracteristicas da contratag&o, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia
ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transi¢é@o contratual.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

6.1. CONDIGOES DE EXECUGAO

6.1.1. A execugdo do objeto seguirs a seguinte dinamica:

6.1.2. Inicio da execugdo do objeto: Ocorrera no prazo mazimo de até 05 (cinco) dias contados a
partir da emissdo da ordem de servigo;

6.1.3. A execugio est4 condicionada as especificagbes, prazos e valores estabelecidos na proposta
do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execucio, horarios e
locais estabelecidos pela Secretaria de Administragdo do municipio de Quixeré-Ce.

| . Especificagdo da garantia (art. 40, §1°, inciso Ili, da Lei n°® 14.1 33, de 2021)

6.2 - RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATACAO

6.2.1 A contratagdo de prestacdo de servicos de emissdo de laudos técnicos de condigbes de
trabalho (SST) dos servidores do regime geral da previdéncia social pela Secretaria de Administrag&o
pode trazer diversos resultados positivos e contribuir para o bem-estar e seguranca dos
colaboradores, bem como para a conformidade com a legislagdo trabalhista. Aqui estdo alguns
resultados pretendidos:

- Protegdo da Satide e Seguranca dos Servidores: O principal objetivo da emissdo de laudos
técnicos de SST é identificar e avaliar os riscos ocupacionais a que os servidores estio expostos em
seus locais de trabalho. Ao tomar conhecimento desses riscos, a Secretaria de Administragéo podera
implementar medidas preventivas para proteger a salde e seguranga dos servidores.

- Conformidade com a Legislagao Trabalhista: A legislagao trabalhista exige que os empregadores
realizem avaliagdes peritdicas das condigdes de trabalho e implementem medidas para prevenir
acidentes e doengas ocupacionais. A emiss&o de laudos técnicos de SST ajuda a garantir que a
Secretaria de Administragéo esteja em conformidade com essas obrigacdes legais.

- Redugéo de Acidentes e Afastamentos: Ao identificar e mitigar os riscos ocupacionais, os laudos
tecnicos de SST podem contribuir para a reducdo de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
entre os servidores. Isso pode resultar em uma diminui¢ao do nimero de afastamentos por motivos
de salde, reduzindo os custos associados a substituicido de funcionarios e ao pagamento de
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beneficios por incapacidade.
- Melhoria do Clima Organizaciona: Investir na sadde e seguranga dos servidores demonstra o
compromisso da Secretaria de Administragio com o bem-estar dos funcionarios. Isso pode melhorar
o] n:foral e a satisfagdo no trabalho, além de promover um ambiente de trabalho mais saudavel e
produtivo.
- Identificagao de Oportunidades de Melhoria: Os laudos técnicos de SST também podem fornecer
insights sobre dreas que precisam de melhorias em termos de condigdes de trabalho, equipamentos
de prote¢éo individual (EPIs), treinamento e outras questdes relacionadas a salde e seguranga. Isso
permite que a Secretaria de Administragdo implemente medidas corretivas e preventivas para
melhorar as condi¢des de trabalho.
- Redugio de Passivos Trabalhistas: Ao cumprir as obrigagdes legais de avaliagéo das condigdes
de trabalho e implementacio de medidas de prevencao, a Secretaria de Administragéo pode reduzir
o0 risco de litigios trabalhistas e reclamagbes por parte dos servidores relacionadas a saude e
seguranga no trabalho.
6.2.2 Em resumo, a contratagcdo de servicos de emissdo de laudos técnicos de SST para os
servidores do regime geral da previdéncia social pela Secretaria de Administragéo visa garantir a
protecéo da satde e seguranca dos funcionarios, o cumprimento das obrigacgdes legais e a promogédo
. de um ambiente de trabalho mais saudavel e produtivo.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. ROTINA DE FISCALIZAGCAO CONTRATUAL.

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag&o ou suspensio do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n®14.133/2021, art. 115, §5°).

7.1.3. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugéo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogado das medidas
convenientes, a situagio que demandar decis3o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n® 14.133/2021, art. 117, §29).

. 7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resuitantes de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razéo da execugéo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugio do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
n&o transferira & Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.1.8. As comunicagSes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.1.9. O érgéio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogio de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).
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8. PAGAMENTO i
8.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva execucéo do servigo,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

8.2 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nio transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Gnico, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

8.3 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Administragdo, o pagamento sera efetuado
até o 10° (décimo) dia Gtil apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

8.4 Havendo erro na apresentacdo da*Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratag3o, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apés a comprovacado da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.
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. 8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVICOS
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de DISPENSA DE

LICITAGAO, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
Critérios de aceitabilidade de pregos

9.2. O fornecedor/prestador de servigos interessado, apés a divulgagio do aviso de contratagio
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a proposta
com a descrigédo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a
data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar
declaragdes com as seguintes informagdes:

9.2.1. a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragio
Pablica;

9.2.2. o enquadramento na condi¢édo de microempresa e empresa de pequeno porte,
nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

9.2.3. o pleno conhecimenio e aceitagdo das regras e das condigdes gerais da
contratagéo, constantesdo procedimento;

9.24. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°

® 8.213, de 24 de julho de 1991, se couber: e

9.2.5. O cumprimento do disposto no inciso Vi do art. 68 da Lei n®14.133, de 2021 (N&o
emprega menor),

9.3. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

9.4. As propostas de pre¢o que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
seréo desconsideradas julgando-se pela desclassificagéo.

9.5. Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administraggo.

9.6. Os documentos necessarios a habilitagdo deveréo ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-
mail ou protocolado no setor de licitagdo, até 03 (trés) dias ap6s considerada vencedora:

9.7. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares & especificagdo do Termo de
Referéncia;

9.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto.

9.9. O prazo de validade da proposta ndo ser4 inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de %

sua apresentacgao.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O valor global estimado da contratagéo é de R$ 33.534,27 (trinta e trés mil e quinhentos e
trinta e quatro reais e vinte e sete centavos), conforme pesquisa de preco realizado pelo setor de
compras da prefeitura municipal de Quixeré. (Pesquisa de preco em anexo)

10.2 No valor acima est3o incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

10.3 No que tange ao parametro de prego, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21.

11. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo A conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do ano vigente (2024)

11.1.1 A contratag3o sera atendida pela(s) seguinte(s) dotagao(es):

11.1.2 Este servico esta enquadrado no PCA (Plano de Contrata¢des anuais) da Prefeitura Municipal
de Quixeré, com uma observagdo que ele esta no sub-elemento 3.3.90.36.79 E/OU 3.3.90.39.79 —
SERVICOS DE APOIO ADMIN/T ECN!CO/OPERACIONAL.

SECRETARIA DOTAGAO ORGAMENTARIA
ADMINISTRAGCAO 0601.10.122.1001.2.009 - Gerenciamento da Secretaria de Administragao

Fonte: 1500000000

Quixeré - Ce, 20 de margo de 2024.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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PROCESSO N°. 0013/2024
DISPENSA N°. 0013/2024
ANEXO
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL DE PRECOS
COM BASE NO.ART. N°75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL E/OU PESSOA FiSICA:
CNPJ /CPF:

ENDERECO:

TELEFONE / FAX:

EMAIL:

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE EMISSAQO DE LAUDOS TECNICOS DE CONDICOES
DE TRABALHO (SST) DOS SERVIDORES DO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

TEM DESCRIGAQ UNID | QUANT. [ VRUNIT | VRTOTAL
PRESTACAO DE SERVICO DE EMISSAO DE

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL| &S ®

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
VALOR GLOBAL ESTIMADO

DETALHAMENTO DOS SERVICO
- Laudo Técnico das Condigées Ambientais do Trabalho-LTCAT - Elaboragéo de documento pelo
profissional habilitado - Engenheiro de Seguranca do Trabalho - o qual executara levantamento de
todas as 4reas da Prefeitura de Quixeré, com avaliagéo (qualitativas e Quantitativas), ruido, calor,
condigdes de conforto, com emisséo de relatérios e de ART (anotacgéo de responsabilidade técnica)
do profissional habilitado Avaliando riscos fisicos (NR 17), biolégicos (NR 15);

das Condigdes Ambientais do Trabalho-LTCAT:

- Gestao eSocial - SST - Envio dos eventos das movimentagdes no eSocial: S§-2210 (comunicacgao
de acidente de trabalho) e S-2240 (condigGes ambientais de trabalho). O envio sera realizado dos
colaboradores vinculados ao RGPS;

- Os relatérios e recibos serdo entregues impressos.

- Elaboragéo de PPP-Perfil Profissiografico Previdenciario.

Valor total global: R$ ( ).
RAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA N&o inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO CONFORME CLAUSULA 3.2 DA MINUTA DO
CONTRATO
PRAZO E LOCAL DE TE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 -
[gumsemexecucAo: ONFORME ANEXO | DO EDITAL

.

Declaramos que:

1. Inexiste fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administraggo Publica;

2. Estamos enquadrado na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos
da LeiComplementar n° 123, de 2006, quando couber;

3. Temos pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condicbes gerais da contratagao,
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constantesdo procedimento;

4. que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991, se
couber; e

5 que atendemos ao disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021 (Nio emprega
menor).

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
porconta da Empresa contratada/pessoa fisica:

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2024,

. Assinatura do Responsavel
CPF: )

Obs.: Identificagéo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ,
se houver.
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PROCESSO N°. 0013/2024
DISPENSA N°. 0013/2024

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO Ne, QUE ENTRE

SI FAZEM O MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES
DO SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO COM A

EMPRESA (U (o) SR.(A)

DE
CONFORMIDADE COM AsS CLAUSULAS A
SEGUIR EXPOSTAS:

1.1 -~ DO CONTRATANTE:

111 - O MUNICIPIO DE QUIXERE - CE, por intermédio do SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
, Pessoa juridica de direito publico, com sede nesta cidade, situada na Rua PADRE ZACARIAS, N° 332
CENTRO DE QUIXERE-CE - CEP 62.920-000, inscrito no CNPJ sob o n°, 07.807.191/0001-47, neste

ato representado pelo SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO |, Sr. (a). JESUINA MENEZES DE ARAUJO
OLIVEIRA, nomeado através da Portaria N° 001.04.01.2021 de 04 de janeiro de 2021.

1.2 - DO CONTRATADO:

1.21 A empresa (ou o Sr) , inscrito no CNPJMF N
(ou inscrito no CPF.N®° ), com sede na cidade de .

Estado do , Situada na Rua , N° - CEP 62.920-000, ,

neste ato representado pelo Sr. . brasileiro, Sécio Administrado (ou Propretario
Ou procurador, inscrito no CPF n° .

1.3 - DOS FUNDAMENTOS:

1.3.1 — A presente contratac@o decorre do Processo Administrativo n°. 0013/2024, Dispensa ne.
0013/2024, de acordo com a Lej n°. 14.133/2021, com destaque para o artigo 72 e para o inciso | do
artigo 75 inciso Il do respectivo diploma legal e se regera por suas clausulas, pelos preceitos de direito
publico, aplicando-ihe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposicdes de direito
privado.

CLAUSULA Il ~ DO OBJETO: i

2.1 — Constitui objeto do presente contrato a PRESTAGAO DE SERVIGCO DE EMISSAO DE LAUDOS
TECNICOS DE CONDIGOES DE TRABALHO (SST) DOS SERVIDORES DO REGIME GERAL DA
PREVIDENCIA SOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO.

2.2 - DETALHAMENTO DOS SERVICO

- Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho-LTCAT - Elaboragdo de documento pelo

do profissional habilitado. Avaliando riscos fisicos (NR 17), biolégicos (NR 15);

- Elaboragdo de documento de acordo com o levantamento realizados das areas das avaliagdes
riscos fisicos (NR 17), biolégicos e quimicos (NR 15), que ser3 realizado por profissional habilitado -
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, de acordo com emiss&o de documento base Laudo Técnico

das Condigdes Ambientais do Trabalho-LTCAT;

- Gestdo eSocial - SST - Envio dos eventos das movimentagées no eSocial: S-2210 (comunicagio

de acidente de trabalho) e S-2240 (condigbes ambientais de trabalho). O envio sera realizado dos
colaboradores vinculados ao RGPS;

- Os relatérios e recibos serdo entregues impressos. m
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- Elaborag&o de PPP-Perfil Profissiografico Previdenciario.

CLAUSULA lil - DO PRAZO, DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO:

31 - DO PRAZO:

311 - O presente instrumento vigorara partir da data da assinatura do contrato até 31 de dezembro
de 2024, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei 14. 133/2021.

3.2 - DO VALOR E DO PAGAMENTO:

3.21 - O valor total do presente contrato & de R$ _ ), ja incluidos os
tributos, os encargos, seguros e demais énus que por ventura possam recair sobre o Municipio, sendo
pago mensalmente a importacia de R$ - )

3.2.2 - O pagamento ser4 realizado dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva execugao dos servigos e
mediante a apresentagéo de Nota Fiscal e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal
n° 14.133/2021. .

3.2.3. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto contratado, de acordo com 0 artigo 121, paragrafo Gnico, da Lei Federal n°.
14.133/2021.

CLAUSULA IV - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1 Supervisionar a execucéo da prestagdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a
fiscalizagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente, 3 CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeigbes no curso de prestacao do objeto, fixando prazo para a sua corregao.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagées
dentro das normas e condigBes contratuais.

c)  Prestar 8 CONTRATADA todas as informagbes solicitadas e necessarias para o cumprimento do
objeto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigag¢bes assumidas
pela empresa na sua proposta.

e)  Colocar a disposic&o da CONTRATADA os elementos e informacdes necessarias a execugso do
objeto;

f) N&o permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condiges
preestabelecidas.

g)  Responsabilizar-se pela comunicagio, em tempo habil, dos servicos a serem prestados.

h) Exigir o imediato afastamento ds qualquer funcionario ou preposto da CONTRATADA que ni3o
merega sua confianga, que embarace a fiscalizagso ou que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio de suas fungbes.

i) Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.

i) Aplicar muitas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou agdes previstas neste
Termo;

k) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste instrumento:

) Atuar com poder de império suspendendo a execucdo do contrato sem dnus para a administragdo
a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;

m)  Rejeitar os servigos em desconformidade com o presente instrumento.

CLAUSULA V: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se deempregados
treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricagdo e de bom nivel moral na
prestagéo dos servicos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envoivam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fung3io da execugdo do objeto,
bem assim tomar providéncias necessarias imediatas para a correg&o, evitando repetigio dos fatos.

b) Acatar as orientagbes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizag&o por parte da CONTRATANTE.

C)  Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevencgio de acidentes.
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€)  Manter, durante toda a éxecugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.
f Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugado do contrato, sob pena de rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes;

1

exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a apresentagso de
qualquer documento previsto no edital;

i) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugsio do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizag&o ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado.

CLAUSULA VI - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

6.1 — Os recursos necessarios ao objeto do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagédo
orcamentaria: 0301.04.122.0401.2.009 — Gerenciamento da Secretaria da Administragio, elemento
de despesas 3.3.90.36.79 E/OU 3.3.90.39.79 -  SERVICOS DE APOIO
ADMIN/TECNICO/OPERACIONAL - RECURSOS PROPRIOS, FONTE(S) DE RECURSO(S):
1500000000 N

CLAUSULA Vil - DO ACOMPANHAMENTO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
7.1 Agestdo do contrato sera realizada pelo SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO a Sr. (a). JESUINA
MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, conforme Portaria N° 001.04.03.2024 de 04 de margo de 2024.
7.2 A fiscalizagdo do contrato sera realizada pelo (a) Sr (a). ANACLEIA DE SOUSA LIMA SILVA
conforme Portaria n® 014.31.03/2023 de 01 de abril de 2023,

7.3 Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter preposto
aceito pela CONTRATANTE, para representa-ia administrativamente sempre que for necessario;

7.4 A comunicag3o entre a fiscalizagdo e a contratada sera realizada através de correspondéncia
oficial e anotagdes;

7.5 O relatério de entrega dos servicos serd destinado ao registro de fatos e comunicagdes
pertinentes aos mesmos;

76 Todos os atos e instituigdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serfio considerados como
se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA Vil - DAS SANGOES

8.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.1 33/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes sangdes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, o
funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecugo total do contrato;

d) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratag3o, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitag&io sem motivo justificado;

g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da muita, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda
aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caucdo
previsto neste instrumento.

T T Y . s o



GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
QUIXERE - ADM “Somos Todos Quixeré”

/

' e

C) Assangdes previstas nestes instrumentos poderzo ser aplicadas cumulativamente, exceto as multa’s"l

escalonadas por datas, e a muita de adverténcia.

CLAUSULA IX - DOS MOTIVOS DE RESCISAOQ:
9.1 - Sao motivos de resciso do contrato, independente de procedimento judicial, aqueles inscritos no
artigo 137 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA X - DISPOSIGOES FINAIS:

10.1 - O presente contrato e todas as suas alteragées e/ou aditamentos deverio ser divulgados no sitio
eletrénico oficial da Prefeitura e mantidos a disposigdo do publico, na forma do art. 91 da Lein,
14.133/2021.

CLAUSULA XI - DO FORO:
11.1 - As partes elegem o Foro da Comarca do municipio de Quixeré, para dirimirem eventuais davidas
oriundas deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um so efeijto.

Quixeré/Ce, de de 2024.
JESUINA MENEZES DE ARAUJC OLIVEIRA Nome do (a) Representante da
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE Empresa/Pessoa Fisica
ADMINISTRACAO Nome da Empresa/ Pessoa Fisica
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1.
Nome:
CPF:
2.
Nome:
CPF:



