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AVISO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Quixeré, através da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE , na forma que indica o art. 75, § 3°, da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, torna pablico que se encontra a disposicdo dos interessados
o Edital da PRESTAGAO DE SERVIGO TECNICO PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIO AOS GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA
AREA DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM DISPONIBILIZAGAO DE
SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE QUIXERE, conforme Edital de DISPENSA DE LICITAGAO N°
0077/2024 em anexo. Os interessados poderéo apresentar proposta de pregos, na forma regimental,
no PRAZO MINIMO de 03 (trés) dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso, que
se encerrara no dia 22 de agosto de 2024. As propostas e os documentos de habilitagdo poderdo
ser entregues, em original, no setor de cotacdes de pregos da Prefeitura Municipal de Quixeré,
localizado na Rua Padre Zacarias, n° 332, bairro Centro, em Quixeré-Ce, ou enviadas por e-mail,
devidamente assinadas e digitalizadas, no formato PDF, para o seguinte endereco eletrénico:

licitaguixeré2024@outlook.com.

EDITAL ENCONTRA-SE ANEXO A ESTA PUBLICAGAO.

Quixeré — CE, 19 de agosto de 2024.

e .
MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO N°. 0077/2024
DISPENSA N°. 0077/2024

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021 em concordancia com o
Decreto N° 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, Inscrito no CNPJ N° 07.807.191/0001-47, com
sede na Rua Padre Zacarias, n. ° 332, Centro — Quixeré/CE, CEP 62.920-000, por intermédio da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE, torna
publico que, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA, nos termos Artigo n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e Decreto: 11.871 de 29 de

Dezembro de 2023, ¢ DECRETOS MUNICIPAL N° 1422/2023, DE 13 DE MARCO DE 2023 ¢ N°
1468/2024 DE 01° DE FEVEREIRO DE 2024 e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme

os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, cbservadas as
datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO: 22 de agosto de
2024 até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos).

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECOS ELETRONICO PARA CONSULTA DE EDITAL, ENVIO DA PROPOSTA E

DOCUMENTAGAO: Site https://www.quixere.ce.gov.br/ ;
Informagdes: e-mail: licitaguixeré2024@outlook.com e Telefone: (85) 4042-5520

1. - DO OBJETO: .

1.1. Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a PRESTAGAO DE SERVIGO TECNICO
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIO A0S
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA AREA DE GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS COM DISPONIBILIZACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE QUIXERE

ITEM DESCRIGAQ UNID | QUANT. | VRUNI | VRTOT

PRESTAGCAO DE SERVICO TECNICO PROFISSIONAL ESPECIALIZADO
DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIC AOS GESTORES E
FISCAIS DE CONTRATO NA AREA DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS COM DISPONIBILIZAGAC DE SISTEMA INFORMATIZADO
NA WEB JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE

VALOR GLOBAL 25.333,35

01 MES 05 5.066,67 | 25.333.35

1.1.1 DETALHAMENTO E METODOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS.
- Fornecimento de suporte técnico e especializado acs gestores e fiscais de contrato para garantir a
conformidade com as normas vigentes e a execucao correta dos contratos.
- Auxilio dos gestores e fiscais no acompanhamento e avaliagdo continua dos contratos firmados
pelo municipio, assegurando a execucdo conforme os termos acordados e o cumprimento de todas
as obriga¢des contratuais.
- Auxilio dos gestores e fiscais no monitoramento sistematico das etapas de execucio dos contratos
para verificar a adequacao dos servigos e/ou produtos fornecidos, identificando possiveis desvios e
sugerindo medidas corretivas.
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- Implementagéo de um sistema informatizado acessivel via web, que facilita o controle, a gestao e
a fiscalizagdo dos contratos, permitindo o registro e acompanhamento de todas as atividades
relacionadas. O sistema pode incluir médulos para cadastro de contratos, controle de prazos,
acompanhamento de pagamentos, registro de nao conformidades, geragao de relatérios e outras
ferramentas que apoiem a transparéncia e eficiéncia na gestao dos contratos.

- Capacitagao dos servidores municipais que atuardo como gestores e fiscais de contrato no uso do
sistema informatizado e na aplicagdc das melhores praticas de gestao e fiscalizagao.

- Disponibilizagido de suporte continuo para solucionar duvidas e problemas técnicos relacionados
ao uso do sistema.

- Auxilio dos gestores e fiscais na elaboracic de relatérios periédicos sobre o andamento dos
contratos, identificando pontos criticos e propondo melhorias.

- Auxilio dos gestores e fiscais na criagdo e manutengao de uma base documental com todos os
registros das atividades de gestao e fiscalizacao, garantindo a rastreabilidade e a transparéncia dos
processos.

1.2 COMPOEM ESTE EDITAL, ALEM DAS CONDIGOES ESPECIFICAS, OS SEGUINTES
DOCUMENTOS: '

1.2.1. - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA:

1.2.2. - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA:

1.2.3. - ANEXO It - MINUTA DE CONTRATO.

2. - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

As despesas decorrentes desta contratacio estdo programadas em dotagio orgamentaria prépria,
prevista no or¢amento do Poder Executivo Municipal de QUIXERE - CE, para exercicio de 2024.
Dotagdo Orgamentaria: 0701.08.122.0801.2.058 — GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL; Fonte: 1500000000 e Elemento de Despesas n°
.3.90.36.35/ 3.3.90.39.79 - SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL

- DO VALOR ESTIMADO: '

2.1.1 O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 22.583,35 (vinte e dois mil e
quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e cinco centavos)

3. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTADE
PRECO/COTAGAO: ] ]

3.1.  Apresente DISPENSA DE LICITACAO ficara ABERTA POR UM PERIODO MINIMO DE 03
(TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagao no site, e os respectivos documentos deverao
ser encaminhados ao e-mail:_licitaguixeré2024@outlook.com ou mediante protocolo no setor de
licitagdo, preferenciaimente fazendo referéncia a DISPENSA.

3.1.1. Limite para Apresentacao da Proposta de Precos e documentos de habilitagio via e-mail:
22 de agosto de 2024 as 23h59min. Caso o proponente opte por apresentar sua proposta e
documentacao de habilitacao no setor de Licitagdes esta entrega devera ocorrer até o dia 22 de
agosto de 2024 as 13:00hs

3.1.2. O fornecedor/prestador de servigos interessado, apds a divulgagao do aviso de contratagao
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitacbes, a proposta com a
descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o
horario estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragbes com
as seguintes informagdes:

3.1.21. a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

3.1.2.2. o enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte,
nos termos da LeiComplementar n°® 123, de 2006, quando couber;

3.1.2.3. o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigdes gerais da
contratagdo, constantesdo procedimento;

3.1.2.4. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
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deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213, de
24 de julho de 1991, se couber; e ’

3.1.2.5. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021
(Nao emprega menor).

3.1.3. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

3.1.4. As propostas de pre¢o que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificac&o.

3.1.5. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administragéo.

3.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
protocolado no setor de licitagao, até 03 (trés) dias apés considerada vencedora:

4. DOCUMENTOS DE HABILITACT\O - PESSOA FISICA:

4.1.1 HABILITAGAO JURIDICA

4.1.1.1- Documento de Identificagao Pessoal com foto.

4.1.1.2 - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica - CPF.

4.1.1.3 - Comprovante de endere¢o atualizado (que n&o tenha data de emiss&o a mais de 90 dias).
Nota: O comprovante de enderego a ser apresentado deve estar em nome do proponente. Nao
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARAGAO DE RESIDENCIA

4.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

4.2.51- Certidéo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal
{CND MUNICIPAL) do domicilio da empresa licitante.

4.2.2 — Certidao conjunta de regularidade da RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS FEDERAIS e
divida ativa da Unido e INSS.

4.2.3- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

4.3 QUALIFICAGAO TECNICA:

4.3.1 Prova de aptidac para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentagéo de ATESTADO (S)
OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servigos com caracteristicas
semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

4.3 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO - PESSOA JURIDICA

4.3.1. HABILITAGAO JURIDICA

4.3.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, ou registro empresarial
devidamente registradc. Em se tratando de sociedade por agdes, o estatuto social devera vir
acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores.

4.3.1.2. DECLARAGAO do cumprimento do dispostc no inciso XXXill do art. 7° da Constituicao
Federal.

4.4, HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

4.4.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

4.4.2. Prova de inscricdo no CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL E/OU MUNICIPAL,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual,

4.4.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

4.4.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei:
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4.4.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL dc domicilio ou sede do licitante,
dentro de prazo de validade, na forma da lei:

4.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

4.4.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade, (CNDT);

4.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.5.1 BALANCO PATRIMONIAL, demonstragéo de resultado de exercicic e demais demonstrages
contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;

a). Os documentos referidos no item 4.5.1 limitar-se-30 ac Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

4.5.1.1. O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresenta¢do do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1° da
Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragdo Anual do
Simples Nacional — Microempreendedor individual);

4.5.1.2. E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdao do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisorios;

4.5.1.3. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagdes realizadas,
conforme previsto no art. 27 dalei Complementar 123/2006, estdo DISPENSADAS DA
APRESENTAGAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragio de Informagoes
Socioecondémicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega, com o respectivo recibo de
entrega dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

4.5.1.4. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentarda BALANGO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciade; )

4.5.2. Certidao negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;

4.5.2.1. Na auséncia da Certiddo, a licitante em Recuperagdo Judicial devera comprovar a sua
viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concessdo judicial da recuperacado, nos termos do artigo 58 da Lei
14.112/2020; ou homologagdo do plano de recuperagio extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperacao extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

4.6 QUALIFICAGAO TECNICA

4.6.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacdo de ATESTADO (S)
OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas
semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

4.6.2. Havendo dlvida acerca da veracidade do documento, o(a) gestor(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme Inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

5. DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva execugéo do servigo,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal e apés atestc do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

5.2. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo (inico, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

5.3, Caso o faturamento seja aprovado pelo SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE , o pagamento sera efetuado até o 10°
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(décimo) dia util apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

5.4. Havendo erro na apresenta¢ao da Nota Fiscai ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacao
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovacido da regulariza¢do da situagdo, ndc acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital da Dispensa de licitagdo, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

6.3. A anulagdo do procedimento de dispensa de licitagdo, ndo gera direito a indenizagéo,
ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.4. Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Quixeré - Ce, 19 de agosto de 2024.

{
MARIA EL NANDES OLIVEIRA

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO N° 0077/2024
DISPENSA N° 0077/2024

ANEXO |

DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N.° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO:

1.1. Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a PRESTAGAO DE SERVIGO TECNICO
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIO AOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA AREA DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS COM DISPONIBILIZAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO:
21. Paradeterminagao das especificages dos servigos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificacées dos servicos.
ITEM DESCRICAQ UNID | QUANT. | VRUNI | VRTOT
PRESTACAQ DE SERVICO TECNICO PROFISSIONAL
ESPECIALIZADC DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIO AOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA AREA DE GESTAO E
FISCALIZACAO DE CONTRATOS COM DISPONIBILIZAGAO DE
SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE

VALOR GLOBAL 22.583,35
2.2 DETALHAMENTO E METODPOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS.
- Fornecimento de suporte técnico e especializado aos gestores e fiscais de contrato para garantir a
conformidade com as normas vigentes e a execucéo correta dos contratos.
- Auxilio dos gestores e fiscais no acompanhamento e avaliagio continua dos contratos firmados
pelo municipio, assegurando a execugdo conforme os termos acordados e o cumprimento de todas
as obrigac¢des contratuais.
- Auxilio dos gestores e fiscais no monitoramento sistematico das etapas de execuc¢io dos contratos
para verificar a adequacgéo dos servigos e/ou produtos fornecidos, identificando possiveis desvios e
sugerindo medidas corretivas.
- Implementag&o de um sistema informatizado acessivel via web, que facilita o controle, a gestéo e
a fiscalizacdo dos contratos, permitindo o registro € acompanhamento de todas as atividades
relacionadas. O sistema pode incluir médulos para cadastro de contratos, controle de prazos,
acompanhamento de pagamentos, registro de ndo conformidades, geracio de relatorios e outras
ferramentas que apoiem a transparéncia e eficiéncia na gestao dos contratos.
- Capacitag¢éo dos servidores municipais que atuaréo como gestores e fiscais de contrato no uso do
sistema informatizado e na aplicagéo das melhores praticas de gestdo e fiscalizacao.
- Disponibiliza¢do de suporte continuo para solucionar dividas e problemas técnicos relacionados
ao uso do sistema.
- Auxilio dos gestores e fiscais na elaboragio de relatérios periddicos sobre o andamento dos
contratos, identificando pontos criticos e propondo melhorias.
- Auxilio dos gestores e fiscais na criagdo e manutencdo de uma base documental com todos os
registros das atividades de gestéo e fiscalizacao, garantindo a rastreabilidade e a transparéncia dos
processos.
2.3. O prazo de vigéncia da contratagao € a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro
de 2024, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.3.0 prazo de vigéncia podera ser prorrogado, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

01 MES 05 4.516,67 | 22.583,35

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. ° 332, Centro — Quixeré/CE
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 jwww.quixere.ce.gov.br| (85) 4042-5520




GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ADM “Somos Todos Quixeré”

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 - Fornecimento de suporte técnico e especializado aos gestores e fiscais de contrato para
garantir a conformidade com as normas vigentes e a execugéo correta dos contratos.

- Auxilio dos gestores e fiscais no acompanhamento e avaliagdo continua dos contratos firmados
pelo municipio, assegurando a execug&o conforme os termos acordados e o cumprimento de todas
as obriga¢des contratuais.

- Auxilio dos gestores e fiscais no monitoramento sistematico das etapas de execugéo dos contratos
para verificar a adequac&o dos servigos e/ou produtos fornecidos, identificando possiveis desvios e
sugerindo medidas corretivas.

- Implementag&o de um sistema informatizado acessivel via web, que facilita o controle, a gestéo e
a fiscalizagdo dos contratos, permitindo o registro e acompanhamento de todas as atividades
relacionadas. O sistema pode incluir médulos para cadastro de contratos, controle de prazos,
acompanhamento de pagamentos, registro de ndo conformidades, geracao de relatérios e outras
ferramentas que apoiem a transparéncia e eficiéncia na gestdo dos contratos.

- Capacitag&o dos servidores municipais que atuaro como gestores e fiscais de contrato no uso do
sistema informatizado e na aplicagao das melhores praticas de gestéo e fiscalizagao.

- Disponibilizagdo de suporte continuo para solucionar duvidas e problemas técnicos relacionados
ao uso do sistema.

- Auxilio dos gestores e fiscais na elaboragéo de relatérios periddicos sobre o andamento dos
contratos, identificando pontos criticos e propondo melhorias.

- Auxilio dos gestores e fiscais na criagdo e manutencdo de uma base documental com todos os
registros das atividades de gestao e fiscalizagdo, garantindo a rastreabilidade e a transparéncia dos
processos.

3.2. 2 De acordo com as pesquisas realizadas pelo setor competente para o objeto em aprego, verificou-
se que a presente contratagdo podera ser realizada com base no Art. N° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021
em concordancia com o Decreto n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023 ;

4. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1 A solugdo completa para a prestagao de servigo técnico profissional especializado de assessoria
e consuitoria no apoio aos gestores e fiscais de contrato na area de gestéo e fiscalizagdo de
contratos com disponibilizagdo de sistema informatizado na web pode envolver os seguintes
componentes:;

1. Planejamento e Preparagao

1.1 Identificacdo das Necessidades; Avaliagdo das necessidades especificas; Definicdo dos
requisitos e critérios de selegao para a prestadora de servigos.

1.2 Elaboragdo do Termo de Referéncia: Descricdo detalhada dos servicos a serem contratados;
Definicdo das responsabilidades e expectativas da contratada; Estabelecimento de metas e
indicadores de desempenho.

1.3 Or¢amento: Estimativa de custos para a contratagdo do servigo; Alocagio de recursos
financeiros necessarios.

2. Processo de Licitagao/Dispensa

2.1 Abertura do Processo Licitatério/dispensa: Publicagdo do edital com todas as especificagbes e
requisitos; Divulgagdo ampla para atrair interessados qualificados e especializados.

2.2 Recebimento de Propostas: Coleta das propostas dos interessados; Garantia de transparéncia
e imparcialidade no recebimento das propostas.

2.3 Avaliagdo das Propostas: Andlise técnica e financeira das propostas recebidas; Verificagdo da
conformidade com os critérios estabelecidos no edital.

2.4 Selegdo da Contratada: Escelha do interessado que apresentar a melhor proposta em termos
de qualidade e custo-beneficio; Formalizagao da contratagdo por meio de contrato.

3. Execugao do Contrato
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3.1 Implementacéao Inicial: Inicio das atividades de acolhimento, recepgéo e informagdes conforme
estipulado no contrato. '
3.2 Capacitagio e Treinamento
Realizagdo de programas de capacitagao e treinamento para os profissionais;
4. Monitoramento e Avaliagao
4.1 Supervisao Continua
4.2 Relatérios Periddicos
4.3 Feedback e Melhoria Continua
5. Gestao de Contratos
5.1 Reunides de Alinhamento
5.2 Auditorias Internas
4.2 - A solucdc apontada para meihor atender as necessidades apontadas com o atendimento as
diretrizes e a legislagdo vigente é a CONTRATACAO DA PRESTACAQ DE SERVICOS através do critério
de MENOR PRECO POR VALOR GLOBAL na modalidade DISPENSA DE LICITAGCAO

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAQ ;
5.1 Natureza da Contratagdo: PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS;
52 Duracéo Inicial do Contrato:

5.21. O prazo de vigéncia deste contrato é até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - PESSOA FISICA:

5.3.1 HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1.1 - Documento de Identificacdo Pessoal com foto.

5.3.1.2 - Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica.

5.3.1.3 - Comprovante de enderec¢o atualizado (que ndo tenha data de emissao a mais de 90 dias).
Nota: O comprovante de enderego a ser apresentado deve estar em nome do proponente. Nio
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA

5.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

5.4.1- Certidao de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilio do licitante.

5.4.2 - Certidao conjunta de regularidade da RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS FEDERAIS e divida
ativa da Unido e INSS.

5.4.3- Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

5.5 QUALIFICAGAO TECNICA:

5.5.1 - Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitag&o, por meio da apresentagao de ATESTADO (s) ou
certiddo (oes) expedido {(a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas semethantes e
compativeis com o objeto do Edital;

5.6 DAS EXIGENC_IAS PARA HABILITAGAO - PESSOA JURIDICA

5.6.1. HABILITACAO JURIDICA

5.6.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, ou registro empresarial
devidamente registrado. Em se tratando de sociedade por agbes, o estatuto social devera vir
acompanhado dos documentos de elei¢do de seus administradores.

5.6.1.2. DECLARACAO do cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituigdo
Federal.
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5.7. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.7.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.7.2. Prova de inscricdo no CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL E/OU MUNICIPAL, se
houver, relativo ac domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

5.7.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

5.7.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.7.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da iei:

5.7.6. Prova de regularidade relativa @ Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

5.7.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabaiho, dentro do prazo de validade, (CNDT);

5.8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

ﬂ 5.8.1 BALANGCO PATRIMONIAL, demonstrac&o de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis DOS 02 (DOIS) ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS:
a). Os documentos referidos no item 5.8.1 limitar-se-20 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.
5.8.1.1. O Microempreendedor Individual-MEIl, estd dispensado da apresentagdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1° da
Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragdo Anual do
Simples Nacional — Microempreendedor Individual);
5.8.1.2. E vedada a substituigdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisérios;
5.8.1.3. As microempresas e empresas de pequenc porte optantes peloc Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas,
conforme previsto no art. 27 da Lei Complementar 123/2006, estdo DISPENSADAS DA
APRESENTAGAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragdo de Informagdes
Socioecondmicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega, com o respectivo recibo de entrega
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
5.8.1.4. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentara BALANGO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por

H profissional credenciado
5.8.2. Certiddo negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;
5.8.2.1. Na auséncia da Certiddo, a licitante em Recuperacdo Judicial devera comprovar a sua
viabilidade econémica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concessdo judicial da recuperagdo, nos termos do artigo 58 da Lei
14.112/2020; ou homologacédo do plano de recuperagdo extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperacao extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

5.9 QUALIFICAGAO TECNICA

5.9.1. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagao, por meio da apresentagdo de ATESTADO (S)
OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito pablico ou privado, em nome da
licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas
semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

5.9.2. Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) gestor(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.
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5.10 DA SUSTENTABILIDADE
5.10.1 Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legisla¢do ambiental para a prevencio de adversidades ao meio ambiente e
a Salde dos trabalhadores e envolvidos na execuc¢io do objeto contratual.
5.10.2 Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;
5.10.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado
civil na selegdo de empregados no quadro da empresa;
5.10.4 Administrar situagées emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;
5.10.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como
prevencgéo de incéndio nas areas da execugao do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela
salde dos usuarios e da circunvizinhanga;
5.10.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;
5.10.7 Orientar seus empregados para a destinacdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugéo do objeto contratual.
5.10.8 Sistema informatizado deve ser desenvolvido e operado de forma a minimizar o consumo
de energia, utilizando servidores e infraestrutura tecnolégica que sejam energeticamente eficientes,
contribuindo para a redugio da pegada de carbono.
5.10.9 O servigo deve priorizar o uso de tecnologias que promovam a sustentabilidade, como
software de cddigo aberto, que tem menor impacto ambiental, e tecnologias baseadas em nuvem
que otimizam o uso de recursos.
5.10.10 Assessoria deve implementar praticas que assegurem o uso responsavel dos recursos, tanto
materiais quanto humanos. Isso inclui a minimizagéo do uso de papel através da digitaliza¢io de
processos e o incentivo ao teletrabalho, quando possivel, para reduzir o impacto ambiental
associado ao deslocamento.
5.10.11 Os processos de gestao e fiscalizagdo de contratos devem incluir diretrizes para garantir
que os fornecedores e prestadores de servigos estejam em conformidade com as normas
ambientais. I1sso pode envolver a avaliagdo de praticas de sustentabilidade dos fornecedores e a
inclusdo de clausulas contratuais que incentivem praticas ambientais responsaveis.
5.10.12 A consultoria deve apoiar a incluséo de critérios de sustentabilidade nos contratos geridos
pela SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL. isso pode incluir a exigéncia
de que os fornecedores adotem praticas sustentaveis, como 0 uso de materiais reciclados ou a
implementagio de iniciativas para reduzir o desperdicio.
5.10.13 Parte dos servigos de assessoria pode incluir a capacitagdo dos gestores e fiscais de
contrato sobre praticas sustentaveis, incentivando a adogdo de uma cultura de sustentabilidade
dentro da SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
5.10.14 O sistema informatizado deve incluir funcionalidades para monitorar e relatar o desempenho
ambiental e sustentavel dos contratos geridos. Isso pode envolver a criagdo de indicadores de
sustentabilidade que permitam avaliar o impacto ambiental dos contratos e servigos prestados.
5.10.15 A consultoria e assessoria devem promover praticas que nao sé atendam aos requisitos
ambientais, mas também considerem a responsabilidade social, incluindo a valorizagdo de
fornecedores locais, a promogao de condigbes de trabalho justas e a inclusédo de iniciativas que
beneficiem a comunidade.

511 - TRANSICAO CONTRATUAL

5.11.1 Esta transicdo pode incluir a transferéncia de conhecimentos, dados, e ferramentas de um
prestador de servigos anterior para o0 novo, garantindo a continuidade dos servigos sem interrupgdes.
Além disso, pode envolver a adaptagdo dos processos dos gestores e fiscais de contrato ao novo
sistema informatizado, treinamentos especificos, ajustes nas rotinas de trabalho, e a implementacao
de novas praticas de controle e monitoramento, conforme exigéncias do novo contrato. A seguir, séo
detalhadas as etapas dessa transicao:
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1 - Capacitagcdo dos Gestores e Fiscais: A consultoria fornece treinamentos especificos para os
gestores e fiscais de contrato, garantindo que eles adquiram as competéncias necessarias para
operar de forma eficiente o sistema informatizado. Isso inciui o entendimento das funcionalidades
do sistema, as melhores praticas na gestao e fiscalizagéo de contratos, e como interpretar e utilizar
os dados gerados para a tomada de decisdes.

2 - Implementacdo de Tecnologia: A disponibilizagdo de um sistema informatizado na web
representa uma transferéncia de tecnologia, pois a Prefeitura passa a utilizar uma ferramenta
avangada que otimiza a gestdo e a fiscalizagdo dos contratos. Essa tecnologia facilita o
acompanhamento dos contratos em tempo real, a automag¢do de processos, e a geragdo de
relatérios precisos e detalhades.

3 - Aprimoramento de Processos: A consultoria geralmente envolve a introdugio de técnicas e
metodologias avangadas de gestio de contratos, que sdo transferidas para a equipe do Gabinete.
Isso pode incluir novas abordagens para monitorar o desempenho dos fornecedores, gerir riscos
associados aos contratos, e assegurar o cumprimento das obrigagfes contratuais.

4 - Sustentabilidade e Continuidade: Um aspecto importante da transferéncia de conhecimento é a
criagao de uma base de conhecimento e a documentagio dos processos, que permite a continuidade
das praticas e o desenvolvimento continuoc das capacidades internas, mesmo apos o términc da
consultoria.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

6.1. CONDIGOES DE EXECUGCAO

6.1.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.2. Inicio da execugdo do objeto: Ocorrera no prazo maximo de até 05 (cinco) dias contados a
partir da emisséo da ordem de servico;

6.1.3. A execugaoc esta condicionada as especificagoes, prazos e valores estabelecidos na proposta
do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execug¢do, horarics
e locais estabelecidos pelo SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
MUNICIPIO DE QUIXERE do municipio de Quixeré-Ce.

6.2 - Especificacao da garantia (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14,133, de 2021)

6.2.1 O prazo de garantia contratual &€ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6.3 — RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATAGAO

6.3.1 - Os resultados pretendidos com a contratagdo da prestagdo de servigo técnico profissional
especializado de assessoria e consultoria no apoio aos gestores e fiscais de contrato na area de
gestao e fiscalizacdo de contratos, com disponibilizagdo de sistema informatizado na web junto a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimente Social do Municipio de Quixeré, incluem:

1. Melhoria na Qualidade da Gestao Contratual: A assessoria especializada visa a melhoria

significativa na qualidade da gestao dos contratos, proporcionando aos gestores e fiscais 0 suporte
técnico necessario para assegurar a correta execucgao dos contratos, dentro dos prazos e condigées
estabelecidos.

2. Aprimoramento da Fiscalizagdo e Monitoramento: Com a disponibilizagdo de um sistema
informatizado, espera-se um aumento na eficacia da fiscalizagdo e monitoramento dos contratos,
possibilitando 0 acompanhamento em tempo real das obrigagdes contratuais, evitando falhas e
desvios que possam comprometer o cumprimento das metas estabelecidas.

3. Transparéncia e Conformidade Legal: Pretende-se alcangar maior transparéncia nos
processos de gestdo e fiscalizacao de contratos, garantindo que todas as etapas sejam conduzidas
em conformidade com a legislacdo vigente, e que as informagdes sejam acessiveis e auditaveis,
promovendo a confianca da sociedade na administragao publica.

4, Otimizagdo de Recursos e Reducgdo de Custos: A implementagao do sistema informatizado
contribuira para a otimizacao dos recursos, tanto humanos quanto financeiros, resultando em uma
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gestdo mais eficiente e na redugdo de custos operacionais, ao evitar erros e retrabalho na
administracao dos contratos.

5. Capacitagdo e Fortalecimento da Equipe: A consultoria proporcionara treinamento e
capacitagao continua aos gestores e fiscais, fortalecendo suas competéncias e habilidades para

gerir € fiscalizar contratos de maneira mais eficaz e proativa, contribuindo para a formagao de uma

equipe técnica mais qualificada.

6. Tomada de Decisdo Baseada em Dados: O sistema informatizado permitird a geragao de |
relatérios e indicadores que facilitardo a andlise de desempenho dos contratos e a tomada de
decisGes estratégicas, baseadas em dados concretos e atualizados, promovendo uma
administragdo mais assertiva e embasada.

7. Mitigacdo de Riscos e Prevengdo de Irregularidades: Com o apoio técnico especializado,
espera-se identificar e mitigar riscos potenciais de maneira antecipada, prevenindo irregularidades
e garantindo que os contratos sejam executados conforme as normas e diretrizes estabelecidas.

8. Melhoria na Prestagéo de Servigos a Populagéo: Como resultado final, a melhoria na gestao
e fiscalizagdo dos contratos devera refletir na qualidade dos servicos prestados a populagso,
garantindo que o0s recursos publicos sejam aplicados de forma eficiente e que os servigos
contratados cumpram seu objetivo de atender as necessidades da comunidade de Quixeré.

Esses resultados pretendem fortalecer a capacidade administrativa da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, promovendo uma gestdo publica mais eficiente, transparente e
responsavel.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. ROTINA DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL.

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em casoc de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspens&o do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anctadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.1.3. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a
terceiros em razéo da execugao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado sera responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administragac a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).
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7.1.8. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.1.9. O érgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocio de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva execugdo do servico,
mediante a apresentagdo de Nota Fiscal e apés atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

8.2 A inadimpléncia da Contratada com relagido aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagbes ndo transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

8.3 Caso o faturamento seja aprovado pelo SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE, o pagamento sera efetuado até o 10°
(décimo) dia dtil apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

8.4 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratag3o,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apbés a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, nio acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

Forma de sele¢éo e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizag&o de procedimento de DISPENSA DE
LICITAGAO, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.2 O fornecedor/prestador de servicos interessado, apos a divulgagao do aviso de contratagao
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagbes, a proposta com a
descrigao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragdes com as
seguintes informagdes:

9.2.1. ainexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao Puablica;

9.2.2. o enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, quandc couber;

9.2.3. o pleno conhecimentc e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratagao,
constantesdo procedimento;

9.2.4. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, se
couber; e

9.2.5. O cumprimento do dispesto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021 (Ndo emprega
menor).

9.3 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

9.4  As propostas de prego que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serao desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

9.5 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo cbedecer ao valor estipulado pela administragéo.

9.6 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados junto a proposta, gue
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
pdeitbno setor de licitagao, até 03 (trés) dias apds considerada vencedora:
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9.7 Descricdo do objeto, contendo as informagées similares a especificacdo do Termo de
Referéncia;

9.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto.

8.9 O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

sua apresentago.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1 O valor global estimado da contratagéo é de R$ 22.583,35 (vinte e dois mil e qumhentos
e oitenta e trés reais e trinta e cinco centavos), conforme pesquisa de prego realizado pelo setor
de compras da prefeitura municipal de Quixeré. (Pesquisa de prego em anexo)

10.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

10.3 No que tange ao pardmetro de preco, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correro a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do ano vigente (2024).

11.1.1 A contratagéo serd atendida pela(s) seguinte(s) dotacdo(Ges):

11.1.2 Este servigo estd enquadrado no PCA (Plano de Contratagdes Anuais) da Prefeitura
Municipal de Quixeré, com a Dotagdo Orgamentaria Dotagdo Orgamentaria. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: 0701.08.122.0801.2.058 — GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL; Fonte: 1500000000 e Elemento de Despesas n°® .3.90.36.35/ 3.3.90.39.79 -
SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL

/'@;J
MARIA ED—ETE FERNANDES OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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GOVERNO MUNICIPAL

;

Somos foros queré

PROCESSO N°. 0077/2024
DISPENSA N°. 0077/2024

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL DE PRECOS
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL E/OU PESSOA FiSICA:
CNPJ /CPF:

ENDEREGO:

TELEFONE / FAX:

EMAIL:

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO TECNICO PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIO AOS GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA
AREA DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM DISPONIBILIZACAO DE SISTEMA
INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL DE QUIXERE

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE | QUANTI

VR. UNIT

VR TOT

o1

PRESTAGAO DE SERVIGCO TECNICO PROFISSIONAL
ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO
APOIO AOS GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA AREA
DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS COM
DISPONIBILIZACAOQ DE SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB
JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE QUIXERE:

MES 05

Valor total global: R$ ( ).

PRAZQ DE VALIDADE DA PROPOSTA

Nao inferior a 60 dias

CONDICOES DE PAGAMENTO

CONFORME CLAUSULA 3.2 DA MINUTA DO CONTRATO

ENTREGA/EXECUCAO:

DO EDITAL

PRAZO E LOCAL DE ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 - CONFORME ANEXO |

Declaramos que:

1. Inexiste fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
2. Estamos enquadrado na condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos

da LeiComplementar n® 123, de 2006, quando couber;

3. Temos pleno conhecimento e aceitagio das regras e das condi¢gdes gerais da contratacao,

constantesdo procedimento;
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4. que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991,
se couber; e

5 que atendemos ao disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021 (N&o emprega
menor).

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
porconta da Empresa contratada/pessoa fisica;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2024.

Assinatura do Responsavel
CPF.

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ,
se houver.
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® papprt
PROCESSO N°. 0077/2024
DISPENSA N°. 0077/2024
ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO N°. QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES DO
SECRETARIA DO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE
QUIXERE COM A EMPRESA (OU O SR.(A)

DE
CONFORMIDADE COM AS CLAUSULAS A SEGUIR
EXPOSTAS:

CLAUSULA | - DAS PARTES E FUNDAMENTOS:

11 - DO CONTRATANTE:

114 - OMUNICIPIO DE QUIXERE - CE, por intermédio do(a) SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE, pessoa juridica de direito publico,
com sede nesta cidade, situada na Rua PADRE ZACARIAS, N° 332 CENTRO DE QUIXERE-CE -
CEP 62.920-000, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.807.191/0001-47, neste ato representado pelo(a)
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Sr.(a). MARIA ELIETE
FERNANDES OLIVEIRA, nomeado através da Portaria N° 009.03.01.2022 de 03 de janeiro de
2022,

1.2 - DO CONTRATADO:

121 A empresa (ou o Sr) , inscrito no CNPJ/MF N°
(ou inscrito no CPF N° ), com sede na cidade de
, Estado do , situada na Rua ., N°

- CEP 62.920-000, , neste ato representado pelo Sr. , brasileiro,
Sécio Administrado ou Proprietario ou procurador, inscrito no CPF n° .

1.3 -DOS FUNDAMENTOS:

1.3.1 — A presente contrata¢do decorre do Processo Administrativo n®. 0077/2024, Dispensa n°.
0077/2024, de acordo com a Lei n°. 14.133/2021, com destaque para o artigo 72 e para o inciso |
do artigo 75 inciso |l do respectivo diploma legal e se regera por suas clausulas, pelos preceitos de
direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e
disposigbes de direito privado.

2 - CLAUSULA Il - DO OBJETO:

21 - Constitui objeto do presente contrato a PRESTAGAO DE SERVICO TECNICO
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO APOIQO AOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO NA AREA DE GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS COM DISPONIBILIZAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO NA WEB JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE QUIXERE:
ESPECIFICAGAQ - Fornecimento de suporte técnico e especializado aos gestores e fiscais de
contratc para garantir a conformidade com as normas vigentes e a execugao correta dos contratos.
- Auxilio dos gestores e fiscais no acompanhamento e avaliagdo continua dos contratos firmados
pelo municipio, assegurando a execug¢io conforme os termos acordados e o cumprimento de todas
as obrigagoes contratuais.
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- Auxilio dos gestores e fiscais no monitoramento sistematico das etapas de execucéo dos contratos
para verificar a adequacao dos servigos e/ou produtos fornecidos, identificando possiveis desvios e
sugerindo medidas corretivas.

- Implementagéo de um sistema informatizado acessivel via web, que facilita o controle, a gestao e
a fiscalizagdo dos contratos, permitindo o registro e acompanhamento de todas as atividades
relacionadas. O sistema pode incluir médulos para cadastro de contratos, controle de prazos,
acompanhamento de pagamentos, registro de ndc conformidades, geracdo de relatérios e outras
ferramentas que apoiem a transparéncia e eficiéncia na gestao dos contratos.

- Capacitagao dos servidores municipais que atuaridoc como gestores e fiscais de.contrato no uso do
sistema informatizado e na aplicagéo das melhores praticas de gestéo e fiscalizago.

- Disponibilizagao de supcrte continuo para solucionar duvidas e problemas técnicos relacionados
ao usoc do sistema.

- Auxilio dos gestores e fiscais na elaboragdo de relatérios periddicos sobre o andamento dos
contratos, identificando pontos criticos e propondo melhorias.

- Auxilio dos gestores e fiscais na criacdo e manutencdo de uma base documental com todos os
registros das atividades de gestéo e fiscalizagao, garantindo a rastreabilidade e a transparéncia dos
processos.

CLAUSULA ill - DO PRAZO, DO VALOR DO CONTRATO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE:
3.1 - DO PRAZO:

3.1.1 - O presente instrumento vigorara partir da data da assinatura do contrato até 31 de dezembro
de 2024, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei 14.133/2021.

3.2- DO VALOR E DO PAGAMENTO:

3.21 - O valor total do presente contrato é de R$ ( ), ja incluidos
ostributos, os encargos, seguros e demais 6nus que por ventura possam recair sobre o Municipio.
Sendo pago mensalmente a importancia de R$ ( ).

3.2.2 O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva execugéo do servigo,
mediante a apresentagdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

3.2.3 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acorde com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

3.2.4 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Salide, o pagamento sera efetuado até
o 10° (décimo) dia util apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

3.2,5 Havendo errc na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizacdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

3.3 -DO REAJUSTE: .

3.3.1 A pericdicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, contado da data do orgamento
estimade, mediante aplicagdo do indice IGP-M calculado mensalmente pelo Instituto Brasileiro
de Economia da Fundagao Getulic Vargas (FGV IBGE).

3.3.2 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamentoc venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera{(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

3.3.3 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021.

3.3.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do uitimo reajuste.

3.3.5 Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua
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assinatura.
3.3.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo nove indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA IV - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1. Constituirdo obrigagdes e responsabilidades da Contratante, além de outras previstas no Edital
de licitagdo e legislacdo pertinente:

4.2. Solicitar a execugéo do objeto 8 CONTRATADA através da emiss&o de Ordem de Fornecimento,
Ordem de Servigo, nota de empenho ou documento equivalente.

4.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, em confon'nldade
com o Edital e seus anexos.

4.3.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia;
4.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

4.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e ¢ cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

4.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo & parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,

4.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

4.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei 14.133/2021 e neste Contrato;

4.9. Cientificar os érglos responsdveis para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacbes pelo Contratado;

4.10. Emitir decisao sobre todas as solicitagGes e reclamagdes relacionadas & execugao do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

4.10.1. A Administragio tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

4.11. Responder no prazo de 15 (quinze) dias, eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos.

4.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢éo
de descumprimento de clausulas contratuais.

4.13. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA V: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA cumprira todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto, ficando, ainda, obrigada a:

5.2. Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento;

5.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor {Lei n® 8.078, de 1990);

5.4. Comunicar ac contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

5.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;
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§.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

5.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos; :

8.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscai, para fins de de averiguacdo da obrigacado disposta no item 10.13, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagio especifica que incidam ou venha a incidir
sobre a execugao contratual, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ac contratante e
n&o pedera onerar o objeto do contrato;

5.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

5.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguran¢a de pessoas ou bens
de terceiros;

6.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes de habilitacao e qualifica¢éo exigidas na licitagao;

5.13. Cumprir, durante todo o pericdo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Sociai ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

5.14. Comprovar a reserva de carges a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

5.15. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.16. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis deccrrentes de fatores futurcs e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, |, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

5.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

5.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adeguados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislacéo de regéncia,

5.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinac¢bes dos Poderes Publicos, as melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.
5.20. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabatho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.21. Acatar as orientagbes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

5.22. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados Pesscais (LGPD), no que se tratade
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manipulagio dos dados da CONTRATANTE e de terceiros, em sua criptografia, armazenamento e
demais tratativas resguardando os dados utilizados.

5.23. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informacdes, dados, nos termos da Lei Geral de
Protecio de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias € documentos que seus
empregados ou prepostos vierem a obter em fungéo dos servigos prestados 3 CONTRATANTE,
respondendo pelos danos que eventual vazamento de informagdes, decorrentes de agdo danosa ou
culposa, nas formas de negligéncia, imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar a
CONTRATANTE.

5.24 A prestagcdo dos servicos somente serd realizada mediante apresentagdo de guia de
encaminhamento, com carimbo e assinatura do servidor competente do SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPIO DE QUIXERE do municipio de
Quixeré.

CLAUSULA VI - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

6.1 — Os recursos necessarios ao objeto do presente contrato correrdo a conta da seguinte Dotagéo
Orgamentaria; Dotagdao Orgamentaria n° 0701.08.122.0801.2.058 — GERENCIAMENTO DO
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CLASSIFICACAO
ECONOMICA 3.3.90.36.35/ 3.3.90.39.79 - SERV. APOIO ADM. TEC. E OPERACIONAL. FONTE:
1500000000

CLAUSULA VIl - DO ACOMPANHAMENTO, EXECUGAOQ E FISCAI_.IZAQAO DO CONTRATO:
7.1 A gestdo do contrato sera realizada pelo (a) SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL c(a) Sr.(a). MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA , nomeado(a)
através da portaria N° 009.03.01.2022 DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

7.2 Afiscalizagdo do contrato sera realizada pelo (a) Sr (a). JANEIDE SILVA DE SOUSA conforme
Portaria N° 027.01.07/204 de 01 de julho de 2024.

7.3 Durante todo ¢ periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario;

7.4 A comunicagdo entre a fiscalizagdo e a contratada sera realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes;

7.5 O relatério de entrega dos servigos sera destinado ao registro de fatos e comunicagées
pertinentes aos mesmos;

7.6 Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizacdo serdo considerados
como se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA VIl - DAS SANGOES

8.1 Nos termos dc art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das
obrigagcdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes
sancgdes:

a) Dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecucgao total do contrato;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou nido entregar a documentagdo exigida para a contratagio,
quandoconvocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao,

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo
ainda aplicado juros de mora de 1,00% {um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.
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b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caucéo
previsto neste instrumento.

c) As sangbes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as
multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de muita, cuja apuragdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa
prévia, o CONTRATANTE podera fazer a retencio do valor correspondente a multa, até a decisdo
final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo
CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em
até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da decis3o final da defesa apresentada.

CLAUSULA IX - DOS MOTIVOS DE RESCISAO:
8.1 - Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial, aqueles inscritos
no artigo 137 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA X - DISPOSIGOES FINAIS:

10.1 — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/cu aditamentos deverao ser divulgados no
sitio eletrénico oficial da Prefeitura e mantidos a disposi¢ao do publico, na forma do art. 91 da Lei
n. 14.133/2021.

CLAUSULA Xl - DO FORO:

11.1 — As partes elegem o Foro da Comarca do municipio de Quixeré, para dirimirem eventuais
duvidas oriundas deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente instrumento,
napresenca das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito.

Quixeré/Ce,___ de de 2024.
MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA Nome do (a) Representante da
SECRETARIA DO TRABALHO E Empresa/Pessoa Fisica
DESENVOLVIMENTO SOCIAL Nome da Empresa/ Pessoa Fisica
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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