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DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DE DEMANDA (DFD)

Orgio . SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, REC.
HIDRICOS E DES. RURAL .
Responsavel pela Demanda . JOSE BATISTA FREIRE JUNIOR
E-mail . seagri@gmail.com
1. OBJETOC:

O objeto do presente termo de referéncia é a PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
TECNICA E TREINAMENTO DE PESSOAL NO ABATE DE BOVINOS E SUINOS NO
ABATEDOURO PUBLICO DE QUIXERE, INCLUINDO A IMPLATACAO DE PRATICAS
OBRIGATORIAS PADRAQ (POP'S), TREINAMENTO SOBRE EMISSAQ E RECEBIMENTO DE
DOCUMENTOS GERENCIAIS, PROCESSO DE PREPARO E INSPECAQO DAS VISCERAS E
DERIVADOS, BOAS PRATICAS DE MANEJO, INSPECAQO E FISCALIZAGAO DOS ANIMAIS ANTE
MORTE DAS CARCAGCAS E VISCERAS POS MORTE, JUNTO A SECRETARIA DE JUNTO A
SECRETARIA DE AGRICULTURA.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1. A justificativa para a necessidade de contratagido de servigos de assessoria técnica e
treinamento de pessoal no abate de bovinos e suinos no abatedouro publico de Quixeré pode ser
fundamentada pelos seguintes pontos:

1. Conformidade Legal e Regulamentar: Os servicos de assessoria e treinamento sdo essenciais
para garantir que o abatedouro opere em conformidade com as normas e regulamentacdes sanitarias
vigentes. Isso incliui a implementacao de Praticas Obrigatdrias Padrdao (POP’s), que sdo exigidas
para assegurar a higiene e a seguranca alimentar no processamento de carnes.

2. Melhoria da Qualidade e Seguranga Alimentar: A capacitagdo dos funcionarios no processo de
abate, preparo e inspegao das visceras e derivados & crucial para garantir a qualidade dos produtos
finais. Técnicas adequadas de manejo, inspecao e fiscalizacdo dos animais antes e apdés a morte
s80 essenciais para evitar contaminagdes e garantir que a carne seja segura para consumo.

3. Eficiéncia Operacional: A implementacac de boas praticas e a padronizagéo dos procedimentos
operacionais podem aumentar a eficiéncia do abatedouro. isso inclui a otimizagao dos processos de
abate, a melhoria na gestao de documentos gerenciais e a redugdo de desperdicios e retrabalhos,
resultando em uma operagio mais sustentavel e lucrativa.

4. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoal: O treinamento continuo dos funcionarios é
fundamental para o desenvolvimente profissional e para garantir que todos estejam atualizados com
as melhores praticas do setor. Isso contribui para um ambiente de trabatho mais seguro e eficiente,
além de aumentar a satisfac@o e a retengéo de pessoal.

5, Competitividade do Mercado: Ao adotar padrdes elevados de qualidade e seguranga, o
abatedouro pode se posicionar melhor no mercado, garantindo a cenfianga dos consumidores e
aumentando a competitividade frente a outros fornecedores de carne. Isso pode resultar em maior
demanda e, consequentemente, em um incremento na receita.

6. Responsabilidade Social e Ambiental: A adogic de préaticas obrigatorias padréo e de boas
praticas de manejo também reflete um compromisso com a responsabilidade soctal e ambiental. Isso
inclui a garantia de bem-estar animal e a minimizagéo dos impactos ambientais do processo de abate.
7. Fiscalizagédo e Conformidade: A presenc¢a de assessoria técnica especializada ajuda a assegurar
que o abatedouro passe nas inspegdes e auditorias sanitarias, evitando multas e sangbes que
poderiam ocorrer devido ao ndo cumprimento das normas legais e regulamentares.

CONCLUSAO

A contratagdo de servigos de assessoria técnica e treinamento é essencial para garantir a
conformidade legal, melhorar a qualidade e seguran¢a alimentar, aumentar a eficiéncia operacional
capacitar o pessoal, melhorar a competitividade no mercado e cumprir com as responsabilidade
sociais e ambientais. Esses fatores justificam plenamente a necessidade desse investimento para
abatedouro publico de Quixeré. “
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3. DESCRIGOES E QUANTIDADES:

Para determinag&o da especificacio do servigo segue em anexo a tabela devidamente discriminadas
de acordo com a especificagdo dos itens e os quantitativos.

ITEM DESCRICAO UNID | QUANT.

PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA E TREINAMENTO
DE PESSOAL NO ABATE DE BOVINOS E SUINOS NO ABATEDOURO
PUBLICO DE QUIXERE, INCLUINDO A IMPLATACAO DE PRATICAS
OBRIGATORIAS PADRAO (POP'S), TREINAMENTO SOBRE EMISSAO E
1 RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS  GERENCIAIS, PROCESSO DE | MES 08
PREPARO E INSPEGAQ DAS VISCERAS E DERIVADOS, BOAS PRATICAS
DE MANEJO, INSPECAQ E FISCALIZAGCAC DOS ANIMAIS ANTE MORTE DAS
ICARCACAS E VISCERAS POS MORTE, JUNTO A SECRETARIA DE JUNTO A
SECRETARIA DE AGRICULTURA.

4. DOS RECURSOS E DA PREVISAQO ORGCAMENTARIA.

m 41. As despesas em questdo serdo custeadas pela Dotagdo Orcamentaria n°
0801.20.122.2001.2.066 ~ Gerenciamento da Sec. Mun. de Agricultura, Rec. Hidricos e Des. Rural;
Fonte: 1500000000; Elemento de Despesas n°® 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.05 - SERV. APOIO ADM.
TEC. E OPERACIONAL.

5. OBSERVAGOES GERAIS

2.1. Unidade e servidor responsdvel para esclarecimentos SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA, REC. HIDRICOS E DES. RURAL, através do SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA, REC. HIDRICOS E DES. RURAL, JOSE BATISTA FREIRE JUNIOR mediante os meios
de comunicagao constantes no predmbulo do presente documento.

Quixeré-CE, 14 de margo de 2024.

~ ] JOSE BA \ FREIRE JUNIOR
-- SECRETARIO DE AGRICULTURK, PECUARIA, REC. HIDRICOS E DES. RURAL
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