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SECRETARIA DE DO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
QUIXERE - ADM “Somuos Todos Quixeré”

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD)

Orgao . SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

Responsavel pela Demanda :  MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA, Ordenadora de
Despesas

E-mail 1 socialgxe@gmail.com

Telefone 1 (85) 4042-5538 - RAMAL: 4075

1. OBJETO:

O objeto do presente termo de referéncia ¢ a AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE
PARA  ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA AQUISIGAO:

A solicitagdo foi elaborada a partir das necessidades da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com o objetivo de atender os seguintes pontos:

A aquisicdo dos materiais permanentes € necessaria por diversos motivos, entre os quais
podemos destacar:

» Melhoria da qualidade dos servigos prestados: Os novos materiais permitirdo a
STDS prestar servigos de melhor qualidade & popula¢do, com mais eficiéncia e
produtividade;

» Modernizagao da infraestrutura: Os novos equipamentos de informatica e
comunicagao permitirdo @ STDS modernizar sua infraestrutura e melhorar a
comunicag¢do interna e externa;

» Otimizagdo da logistica: Os novos equipamentos permitirdo & STDS otimizar sua
logistica e realizar seus trabalhos com mais rapidez e eficiéncia.

» Reducéo de custos: A aquisicdo de novos materiais permanentes pode, em alguns
casos, gerar economia de custos no longo prazo.

Em resumo, fica evidente a necessidade de aquisicio de material permanente para a STDS.
A aquisicdo de novos equipamentos e moveis permitird a secretaria melhorar sua
infraestrutura, otimizar seus processos de trabalho e oferecer servicos de qualidade 2
populacgao.

3. DESCRIGOES E QUANTIDADES:
Para determinagéo das especificagdes dos produtos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificagio dos itens e 0s quantitativos.
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EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.52.33
TR Bgl'.isof ::m.h TOTAL

ITEM DESCRIGAD CRAS

Datashow Especificagbes:

Tecnologia 3LCD de 3 chips para o melhor brilho em cores de $ua calegoria; 3.400 lumens
de brilho em cores e 3.400 lumens britho em branco.

Configuragao facil e versatilidade de posicionamenta: Zoom digital de 1.0-1.35x, +30 graus
de corregéo keystone horizontal e vertical, e slider horizontal.

Resolugao nativa XGA e performance 4:3: para imagens vibrantes e coloridas,
Conectividade HDMI: abtenha qualidade de video e audio com um Unico cabo.

Lémpada de longa durag&o a um prego acessive!: até 12.000 horas em Mado ECO.
Alto-falante integrado de SW: para profegdes cativantes.

Especificagdes Técnicas

Sistema de projegéo: Tecnologia 3LCD de 3 chips

Modo de projegao: Frontal / traseiro / teto
étodo de projecéo: Matriz ativa TFT de polissilicio
1 Numero de pixets; 786,432 dots (1024 x 768} x 3
m Brilho em cores - Saida de luz colorida: 3.400 lumens
‘ Brilho em branco - Saida de luz branca; 3.400 lumens

Razdo de aspecto: 4:3

Resolugao nativa: 1024 x 768 (XGA)

Recimensionar: 1280 x B0 (WXGA), 1280 x 960 {SXGA2), 1280 x 1024 (SXGA3) 1366 x
768 (WXGAB0-3), 1400 x 1050 (SXGA+), 1440 x 900 (WXGA+H
Tipo de |ampada: 210 W UHE

Duragdo da lampada: Modo ECO: Até 12.000 horas / Medo Nermal: Até 6.600 horas
Alcance do Throw-Ratio: 1.44 (Zoom: Wide}, 1.95 (Zoom: Tele)

Distancia de projegao/ tamanho datela: 30" 2 350" (0,76 2 10,34 m)

Corregdo de Keystone: Automatico: Vertical: +30 graus / Slider; Horizontal: +30 graus
Plug and Play USE: Projetor compativel com computadares PC € Mac.

Raz&o de contraste: Até 15 000:1

Reprodugde de cor: Até 1,07 bilho de cores
[v de 50 polegadas. Especificagdo: Smart TV; Dimensdes 79,9 x 121,9 x 26,8 cm; HQ 4K
Bonversor Digital Externo; 3 HOMI; 2 USB Wi-Fi Android 11; Design Slim; Resolugdo
840x2160; Tecnologia de tela LED; Processador Processador: CAS3 Quad Core gou: Mali
2 B31"2, Membriz:1.5C Byle Armazenamento: 8G Byte; Tecnologia painel: ied,hdr: Sim, 2 1 1 1 - 5
romialo tela; 16:09, Angulo visdo: 178°/178°, Resolugho video: 3840x2160 (4K), Contraste:
$000 01, Britho: 230cdim2, Tempo de resposta: 8 ms, Velocidade painel: 60hz, Conversor
ital: Extemo (adaptador).

3 Microfone igreja sem fio duplo Uhf profissional dinamico cor: preto 2 1 1 1 1 6
y Caixa de som amplificada multiuse mf 700Tws biustooth largura 49.6cm x prefundidade
m~~5 | 2 - 1 1 1 5
; £6.9cm x aftura 63cm. i
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.34 |
Bebedouro de Agua para mesa. Capacidade: 1,9L; Refrigeracao: Compressor; Controle
5 de temperatura; 5C a 15C; FungGes: Fungdo mix, aparador de agua removivel e 2 1 ) ) 3
Termostato frontal; Dimensdes do Produto: 28 L x 42,3 A x 40,8 P cm. Yoltagem 220V,
Cor Branco.
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.35
Impressora Multifuncional colorida com ADF Tecnclogia Wireless integrada para redes,
Ethernet & Wi-fi Direct5 ADF 30 folhas; impressao frente e verso aulomatico e capacidade
6 2 2 2 1 1 8
para 250 folhas

Imprimir até 7.500 paginas em preto/ 6.000 paginas colaridas
Notbook core i3 115GA de 11° geragio meméria de 8GB DDR4 { 1X8GB) 2666MHZ;

7 | expansivel até 16gb ( 2siots 50DIMM256 PIE NVM & M.2 placa de rede 802 11ac, WIFI | 2 2 1 1 - 6
1X1 £ BLUETOQTH

8 | Estabilizador progressive lii 1000va bivolt Sms 2 - 2 2 2 8

EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS DOMESTICOS ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.12

Fogao 4 hocas de mesa. Especificaggo: Fogao de mesa. Dimensdes: 19,0 cm x 48,7 cm

g | x 56,0 cm; Pesc: 3,17 kg; Mesa de inox, Queimadores esmaltados, Manipuladores 1 - - - - 1
anatbmicos; Portatil; 4 queimadores.

10 Fogaio 4 bocas (pés). Especificagao: cor Branco; acendimento manual; tipo de gés: GLP; 5 1 1 4

Bivolt; material de mesa: inox, vidro; quantidade de bocas: 4; capacidade do forne: 53,21
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Liquidificador industrial Capacidade: 10 litros. Especificacdo: Materiai de Fabricagéo:
Conjunto mancalfhélice em ago inoxidavel; Base em ABS.
Medidas: Altura; B4cm, Comprimento: 23cm, Largura: 23cm; Consumo (KW/H): 0.37;
Poténcia do Motor (CV): %; Voltagem: 110/220; Capacidade: 10L; RPM: 3500; Peso:
11,1kg

Liquidificador comum 3 velocidades 500w. Especificagao: material do copo SAN Cristal;
capacidade: 2,2L; Material da base: polipropileno; 3 velocidades; poténcia de 500w; Painel
analégico; laminas de ago inox; voltagerm: 220V, Cor: pretg; Dimensdes: Largura: 21cm -
Altura: 41cm - Profundidade: 20cm.

Gela agua de coluna. Especificagde: poténcia: 87w; capacidade do reservatorio: 1,8L;
Dimensdes: 31,5cm x 100,5cm x 31,5¢cm; voltagem: 220v; tipo: bebedouro; Peso: 12kg;
Cor: branco.

14

Freezer Horizontal 02 portas. Especificagdo: Capacidade 534L; Dimensdes: 96cm x
147,3cm x 78cm; Peso: 68kg; tipo horizontat, controle de temperatura; poténcia: 160w;
Cor: branco. Classificagdo energética A.

15

Freezer Horizontal 01 portas. Especificago: Capacidade 308L; Dimenstes: 94,3cm x
94 6cm x 77,3cm; Peso: 48,5kg. Tipo horizontal; controle de temperatura; poténcia; 124w;
Cor: branco. Classificagio energélica A.

16

Getadeira Cap. 340 lifros. Especificagdo: Capacidade: 340L; Dimensdes: 169,5¢cm x
62 1cm x 71,4em. Peso: 58,5kg; Display de LED; degelo frost free; compartimento extra-
frio; 02 portas; capacidade freezer: 721, 1 gaveta; controle de temperatura; Cor: inox;
Classificagio energética A

17

Central de ar 9.000btus. Especificacdo: Cor branco; Capacidade: 9.000 BTUs; controle
remeto; voltagem: 220V; Tecnologia Dual inverter; Al Inteligéncia Artificial; Com Wi-Fi
Integrado; Fungdo Controle de Energia 4 em 1; Classificacdo energética A.

2

2

MOBILIARIO EM GERAL

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.42

18

Conjunte de mesa com § cadeiras (madeira). Especificagio: Dimensdes- altura 76cm x
profundidade 75cm; largura 136cm; formato retangular; cor marrom; material: MDP/MDF;
6 cadeiras de 98 cm de altura com encosto em madeira na cor creme e assento em tecido
Pérola.

19

Conjunto de mesa com 4 cadeiras (madeira). Especificagdo: Dimensdes- altura 78cm x
profundidade 68cm x largura 104cm; formato retangular; cor maom; material: MOP/MODF;
4 cadeiras de 89 cm de altura com encosto em madeira e assento estofado.

20

Biré em Estrutura; MDP e 15mm; Acabamento: tintura texiurizada UV, Tampo: Formato
Retangular de 25mm macigo; 02 gavetas com 10 corredigas telescopica e chave,
Puxadores: em EPS metalizado; Diferenciais: lade do gaveteire opcional — ampla area de
trabalho; Largura: 116,0cm; Altura: 75,0cm; Profundidade: 61cm; Pese: 30,10 Kg

18

2

Armario de ago 02 portas cor cinza. Especificagio: Arméario em ago chapa 26 0,.45mm,
02 portas grandes e 04 prateleiras regulaveis; reforgo nas portas. Capacidade 20kg por
prateleira. Fintura eletrostatica epéxi po antiferrugem, com fechadura conjugadz a
maganeta, Cor: Cinza Padrao-Chapa: 26/0,45mm - Fechamento: Maganeta com Chave.
4 prateleiras desmontaveis, Pintura; Epoxi P6 na cor cinza., Altura 198cm x largura 120cm
profundidade x 40cm. Peso: 50kg

10

22

Armério Arquivo fixe 04 gavetas. Especificagdo; Arquivo em ago 04 Gavetas longo com
rolamento com chave para trancamento de todas as gavetas, confeccionado em chapa
de ago namero #26 (Chapa Leve - 25kg) - Corredicas telescdpio; Cor: Cinza Padrdo -
Chapa: 26 / 0,45mm; Pintura: Epdxi PO Texturizada; Altura 132cm; Largura 46cm;
Profundidade: 69cm; Peso: 30kg

16

23

Armério para cozinha de madeira com 06 portas e 02 gavetas. Especificacao: armario de
6 portas, sendo uma superior com pistdo a gas e duas amplas gavetas com corredica
metdlica; 3 prateleiras internas e pés regulaveis; altura: 195 cm, largura: 178cm; cor;
Améndola Branco; Material: MDP; Pesc: 68,8kg; Peso Maximo por Gaveta: 3 kg. Suporia
Até {kg): 57 kg.Tipo de Corredica da Gaveta: Metalica Simples; Tipo de Dobradiga da
Porta;  Metalica; Tipo de  Dobradiga/Corrediga da  Porta:  Metalica
Tipo de Puxador da Gaveta: Externo
Tipo de Puxador da Poria: Externc

24

Conjunto de mesa e cadeiras de plastica capacidade de 182 kg. Especificagao: Conjunto
composto por 4 cadeiras e uma mesa monobloco. Comprimento: 70cm, Largura; 70cm
Altura: 70cm; Peso: 3,85 kg (+40g) Material: Polipropileno; Capacidade: até 182 kg;
Comprimento: 43 cm; Largura: 40,6 cm; Altura; 86,7 ¢m Altura do assento: 45 cm;
Empilhamento méximo recomendada: 20 unidades Peso aproximado: 2,25/2,35 kg.

12

12

25

Cadeira Secretaria. Especificagdo: Cor branco, design ergendmico; Concha em
polipropilenc, assento revestido em material sintético, rodizios em nylon; suporta até

2
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100kg; material da estrufura; nylon.

Cadeira de Escritbrio. Especificagio: cor preto; formato ergonémico; Dimensdes: fargura

Estrutura: - MDP; Tipo de Pintura: Texturizada: Corredicas metalicas; puxador de
pelipropileno; 4 gavetas; Cor: itapu;

26 | 75cm x altura 130cm; rodinhas de 50mm de didmetro; encosto revestido em tecido Crepe; 2 - - 2 2 6
assento estofado e anatbmico, com espuma de densidade 45-55 kgfiM®

77 Cadeira iso fixa empithavel preto. Especificagdo: pintura Epoxi; tubo oblongo; assento ¢ 12 20 12 44
encosto em Polipropilenc; modelo anatdmico; capacidade de peso de até 120kg
Amario Arquivo em madeira com 04 gavetas. Especificagdo:  Dimensdes{Cm):

28 Comprimento{Profundidade). 48cm x Largura: 47cm x Altura: 136cm; Material da 2 2 { 1 8

4. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.
4.1. As despesas em questao serdo custeadas pelas Dotacdes Orgamentarias relacionadas
a seguir; Elemento de Despesas n° 4.4,.90.52.00.

‘ ﬂ Dotagac/ Projeto/Atividade Fonte de

| Recurso

‘ 0701. 08.122.0801 2.058 - Gerenciamento da Secretaria do Trabaiho e Desenvolvimento Social 1500

| 1201. 08.243.0803 2.085 - Gerenciamento do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz 1660
1201.08.244.0802 2.087 - Gestéo do Programa Bolsa Familia 1660
1201.08.244.0803.2.089 - Bloco de Financiamento da Protegio Social Basica 1660
1201.08.243.0807 2.095 - Gerenciamenio e Fortalecimento da Politica da Crianga e do 1500
Adolescente/CMDCA

5.1. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos;

o SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, através da
Ordenadora de Despesas, MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA, mediante os
meios de comunicacao constantes no predmbulo do presente documento.

5. OBSERVAGOES GERAIS
|
|
\
|

‘ ﬁ Quixere-CE, 18 de junho de 2024.

|

|

|

1 e

i MARIA ELIEEEFERNANDES OLIVEIRA

‘ SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
|
\
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GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITQ
QUIXERE ~ ADM “SOMOS TODOS QUIXERE®

PORTARIA N° 009.03.01.2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢bes
legais, e tendo em vista o que dispde a Let Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro
de 1997, Capitulo 11I, artigo 12, Inciso II, RESOL.VE Nomear a Sra. MARIA ELIETE FERNANDES
OLIVEIRA, para o cargo de SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
cargo criado pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicads em 02 de
outubro de 2017, Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagiio, com seus efeitos financeiros

retroativos ao 01.01.2022.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado
do Ceara, aos 03 dias do més de janeiro de 2022,

[$%

AN
B

CALVES DE QLIVEIRA
unicipal

ANTONIO JOAQUIM :
Prefet

Prefeitura Municipat - Rua Padre Zacartas 332, Centro —~ GEP 62.920-000 — Fone (88) 2172-1092
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratagio de solugdo que atendera a necessidade
abaixo especificada.

O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solugédo para supri-la, em observancia as normas vigentes € aos principios que
regem a Administragao Publica

2, OBJETO

O objeto do presente termo de referéncia & a AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE.

() Servigo Comum;

{) Servigo Técnico,

{) Material de consumo,
{x) Material Permanente;

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE:

A solicitagdo foi elaborada a partir das necessidades da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com o objetivo de atender os seguintes pontos:

A aquisigdo dos materiais permanentes é necessaria por diversos motivos, entre os quais
podemos destacar:

s Melhoria da qualidade dos servigos prestados: Os novos materiais permitirdo a
STDS prestar servicos de melhor qualidade & populacdo, com mais eficiéncia e
produtividade;

» Modernizagdo da infraestrutura: Os novos equipamentos de informética e
comunicagdo permitirdo a STDS modernizar sua infraestrutura e melhorar a
comunicagaoc interna e externa;

« Otimizagdo da logistica: Os novos equipamentos permitirdo & STDS otimizar sua
logistica e realizar seus trabalhos com mais rapidez e eficiéncia.

« Reducgdo de custos: A aquisicdo de novos materiais permanentes pode, em alguns
casos, gerar economia de custos no longo prazo.

Em resumo, fica evidente a necessidade de aquisicao de material permanente para a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. A aquisicao de novos equipamentos e
moveis permitira & secretaria melhorar sua infraestrutura, otimizar seus processos de
trabalho e oferecer servigos de qualidade a populagdo.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:
Para determinagéo das especificagdes dos produtos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificagao dos itens e os quantitativos.

— QUANT. VALCR VALOR
ITEM DESCRIGAO TOTAL UNID UNIT. TOTAL
Datashow
Especificagbes:
1 | Tecnologia 3LCD de 3 chips para o melhor briho em cores de sua 5 UNID | 2.436,86 12.184,30
categoria; 3.400 lumens de brilho em cores e 3.400 lumens brilho em
branco.
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Configuragio facil e versatilidade de posicionamento: Zoom digital de 1.0-
1.35x, +30 graus de correcdo keystone horizontal e vertical, e siider

horizontal.

Resolugéo nativa XGA e performance 4:3: para imagens vibrantes e
coloridas.

Conectividade HDMI: obtenha qualidade de video e dudio com um udnico
cabo.

Lampada de longa duragao a um prego acessivel: até 12.000 horas em
Modo ECO.
Alto-falante  integrado de 5W: para projecbes cativantes.
Especifica¢bes Técnicas
Sistema de projecdo:  Tecnologia 3LCD de 3 chips
Modo de projecao: Frontal / traseiro / teto

Método de projeco: Matriz ativa TFT de  polissilicio
Nomero de pixels: 786432 dots (1024 x 768) x 3

Brilho em ocores - Saida de luz coloridas 3.400 lumens

Brilho em brancoe - Saida de luz branca: 3.400 Ilumens

n Razao de aspecto: 4:3
: Resolugéo nativa: 1024 X 768 (XGA)

Redimensionar: 1280 x 800 (WXGA), 1280 x 960 (SXGA2), 1280 x 1024
{SXGA3J) 1366 x 768 (WXGAB0-3), 1400 x 1050 (SXGA+), 1440 x 900

(WXGA+)

Tipo de lampada: 210 w UHE
Duragdo da lampada: Modo ECO: Até 12.000 horas / Modo Normal; Ateé
6.000 horas

Alcance do Throw-Ratio: 1.44 (Zoom: Wide), 1.95 (Zoom: Tele)
Distancia de projecao/ tamanho da tela: 30" a 350" (0,76 a 10,34 m)
Corregdo de Keystone: Automatico: Verical: 30 graus / Slider:

Horizontal: 30 graus
Plug and Play USB: Projetor compativel com computadores PC e Mac.
Razéo de contraste: Até 15 000:1

Reprodugac de cor: Até 1,07 bilhdo de cores

Tv de 50 polegadas. Especificagdo: Smart TV Dimensdes 79,9 x 121,68 x

26,8 cm; HQ 4K Conversor Digital Externo; 3 HDMI; 2 USB Wi-Fi Android

11; Design Slim; Resclugdo 3840x2160; Tecnologia de tela LED;

Processador Processador: CA53 Quad Core gpu: Mali G31*2;

2 | Memdria:1.5G Byte Armazenamento: 8G Byte; Tecnologia painel: led hdr: 5 UNID | 2.258.18 11.290,90

Sim, Formato tela: 16:08, Angulo visdo: 178°/178°, Resolugdo video:

ﬁ 3840x2160 (4K), Contraste: 6000:01, Brilho: 230cd/m2, Tempo de

resposta: 8 ms, Velocidade painel: 60hz, Conversor Digital: Externo

(adaptador).

3 | Microfone igreja sem fio duplo Uhf profissional dindmico cor: preto 6 UNID 399,99 2.399,94

Caixa de som amplificada muttiuso mf 700Tws biuetooth largura 49.6cm 5 UNID | 1.851,00 8.255.00

x profundidade 26.9cm x altura 63cm.

Bebedouro de Agua para mesa. Capacidade: 1,9L; Refrigeragdo:

Compressor; Controle de temperatura: 5C a 15C; Fungdes: Fungéo mix,

aparador de dgua removivel e Termostato frontal; Dimensdes do Produto: 3 UNID 529,03 1.587,09

28 L x 42,2 A x 40,6 P cm. Voltagem 220V, Cor Branco.

Impressora  Multifuncionat colorida com ADF Tecnologia Wireless

6 integrada para redes, Ethernet e Wi-fi Direct5 ADF 30 folhas; impresséo 8 UNID | 1.499 36 11.094 88
frente e verso automatico e capacidade para 250 folhas. Imprimir até U U

7.500 paginas em preto/ 6.000 paginas coloridas

Notbook core i3 115GA de 11° geracdo meméria de 8GB DDR4 { 1X8GB)

7 | 2666MHZ; expansivel até 16gb ( 2slots soDIMM256 PIE NVM e M.2 placa 6 UNID | 2.691,29 16.147,74
de rede 802.11ac, WIFI 1X1 E BLUETOOTH

8 | Estabilizador progressive lii 1000va bivolt Sms 8 UNID 538,92 4.311,36
Fogéo 4 bocas de mesa. Especificagdo: Fogao de mesa. Dimensdes:

9 19,0 cmx 48,7 cm x 56,0 cm; Peso: 3,17 kg; Mesa de inox, Queimadores 1 UNID 214,93 214 93

esmaltados, Manipuladores anatdmicos, Portétil, 4 gueimadores

Fogdo 4 bocas (pés). Especificagio: cor Branco, acendimento manual,
10 [tipo de gas: GLP; Bivolt; material de mesa: inox, vidro; quantidade de 4 UNID 612,1 2.448 40
bocas: 4; capacidade do forno: 53,2L

Prefeitura Municipal de Quixeré - Rua Padre Zacarias, n. ® 332, Centro — Quixeré/CE
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 jwww.quixere ce.gov.br] (85) 4042-5520



SECRETARIA DE DO TRBALHO E =
DESENVOLVIMENTO SOCIAL \
QUIXERE - ADM “Somos Todos Quixeré”

Liquidificador industrial Capacidade: 10 litros. Especificacdo. Material de
Fabricagdo: Conjunto mancal/hélice em ago inoxidavel, Base em
11 | ABS.Medidas; Altura: 84cm, Comprimento; 23cm, Largura: 23cm; 2 UNID 686,87 137374
Consumo (KW/H}: 0.37; Poténcia do Motor (CV): Y2; Voltagem: 110/220;
Capacidade; 10L; RPM: 3500; Peso: 11,1kg

Liquidificador comum 3 velocidades 500w. Especificagio: material do
copo SAN Cristal;, capacidade: 2,21 ; Material da base: polipropileno; 3
12 | velocidades, poténcia de 500w; Painel analogico; laminas de ago inox; 3 UNID 120,3
voltagem: 220V; Cor: preto; Dimensdes: Largura: 21cm - Altura: 41cm -
Profundidade: 20cm

360,90

Gela agua de coluna. Especificagdo; poténcia; 97w; capacidade do
13 | reservatério; 1,8L; Dimensées: 31,5cm x 100,5cm x 31,5cm; voltagem: 6 UNID 708,16 4.254,96
220v; tipo: bebedouro; Peso: 12kg; Cor: branco

Freezer Horizontal 02 portas. Especificacdo: Capacidade 534L;
14 | Dimensdes: 96cm x 147,3cm x 78cm; Peso: 68kg; tipo horizontal; controle 2 UNID 3.584,30 7.168,60
de temperatura; poténcia: 160w; Cor: branco. Classificacdo energética A

Freezer Horizontal 01 portas. Especificagho: Capacidade 309L;
ﬂ 15 Dimensdes: 94,3cm x 84,6cm x 77,3cm; Peso: 48,5kg. Tipo horizontal;

controle de temperatura; poténcia: 124w; Cor: branco. Classificagéo
energética A

2 UNID | 2.049,38 4.098,76

Geladeira Cap. 340 litros. Especificacao: Capacidade: 340L; Dimensées:
169,5cm x 62,1cm x 71,4cm. Peso: 58,5kg; Display de LED; degelo frost
free; compartimento extra-frio; 02 portas; capacidade freezer: 72L; 1
gaveta, controle de temperatura; Cor: inox; Classificago energética A

16 4 UNID | 2.656,22 10.624,88

Central de ar 9.000btus. Especificagdo: Cor branco; Capacidade: 9.000
17 BTUs; controle remoto; voltagem: 220V; Tecnologia Dual Inverter; Al
Inteligéncia Artificial; Com Wi-Fi Integrado; Fungéo Controle de Energia 4
em 1. Classificag8o energética A

8 UNID | 2.267,76 18.142,08

Conjunto de mesa com 6 cadeiras (madeira). Especificagio:; Dimensdes-
18 altura 76cm x prefundidade 75cm; largura 136cm; formato retangular; cor

marrom; material: MDP/MDF; 6 cadeiras de 98 cm de altura com encosto
em madeira na cor creme e assento em tecido Pérola.

4 UNID 958,15 3.832,60

Conjunto de mesa com 4 cadeiras (madeira). Especificagdo: Dimensdes-
attura 78cm x profundidade 68cm x largura 104cm; formato retangular,
cor marrom; material: MDP/MDF; 4 cadeiras de 89 cm de altura com
encosto em madeira e assento estofado.

19 4 UNID 610,68 2.442.72

Biré em Estrutura: MDP e 15mm; Acabamento: tintura texturizada UV,
Tampo: Formato Retangular de 25mm macigo; 02 gavetas com 10
20 |corredigas {elescopica e chave, Puxadores: em EPS metalizado; 16 UNID 397,46 6.359,36
ﬂ Diferenciais; lado do gaveteiro opcional — ampla area de trabalho;

Largura: 116,0cm; Altura: 75,0cm; Profundidade: 61cm; Peso: 30,10 Kg

Armario de ago Q2 portas cor cinza. Especificacdo: Armaric em ago
chapa 26 0,45mm, 02 portas grandes e 04 prateleiras regulaveis; refor¢o
nas portas. Capacidade 20kg por prateleira. Pintura eletrostética epéxi po
21 | antiferrugem,com fechadura conjugada a maganeta. Cor: Cinza Padréo- 10 UNID 656,66 6.566,60
Chapa: 26/0,456mm - Fechamento: Macganeta com Chave. 4 prateleiras
desmontaveis; Pintura: Epéxi P66 na cor cinza. Altura 198cm x largura
120cm profundidade x 40cm. Peso: 50kg

Armario Arquivo fixo 04 gavetas. Especificagdo: Arquive em ago 04

Gavetas longo com rolamento com chave para trancamento de todas as
gavetas; confeccionado em chapa de aco nimero #26 (Chapa Leve -

22 25kg) - Corredigas telescopio; Cor: Cinza Padréo - Chapa: 268 / 0,45mm; 16 UNID 81742 13.078,72

Pintura: Epdxi Pé Texturizada; Alura 132cm; Largura 46cm,

Profundidade: 68cm; Peso: 30kg

Armario para cozinha de madeira com 086 portas e 02 gavetas.
Especificagdo: armario de 6 portas, sendo uma superior com pistdo a gas
e duas amplas gavetas com corredica metélica; 3 prateleiras internas e
pés regulaveis; altura: 195 cm, largura: 178¢cm; cor: Améndola Branco,
23 | Material: MDP; Peso: 68,8kg; Peso Maximo por Gaveta: 3 kg. Suporta 6 UNID 517,67 3.106,02
Até (kg): 57 kg.Tipo de Corrediga da Gaveta: Metalica Simples; Tipo de
Dobradiga da Porta; Metalica; Tipo de Dobradiga/Corrediga da Porta:
Metélica: Tipo de Puxador da Gaveta: Externo Tipo de Puxador da Porta:
Externo
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Conjunto de mesa e cadeiras de plastico capacidade de 182 kq.
Especificacdo: Conjunto compostc por 4 cadeiras e uma mesa
monobloco. Comprimento: 70cm, Largura: 70cm Altura: 70cm; Peso: 3,85
24 kg (+-40g) Material: Polipropileno; Capacidade: até 182 kg; Comprimento: 24 UNID 236,81 5.683,44
43 cm; Largura: 40,6 cm; Altura: 86,7 cm Altura do assento: 45 cm;
Empilhamento maximo recomendado: 20 unidades Peso aproximado:

2,25/2 35 kg.
Cadeira Secretaria. Especificag@o: Cor branco; design ergondmico;
25 | Concha em polipropileno, assentc revestido em material sintético, 6 UNID 321,84 1.931,04

rodizios em nylon; suporta até 100kg; material da estrutura: nylon.
Cadeira de Escritorio. Especificagéo: cor preto; formato ergondmico;
26 Dimensbes: largura 75cm x altura 130cm; rodinhas de 50mm de diametro;
encosto revestido em tecido Crepe; assento estofado e anatémico, com
espuma de densidade 45-55 kgi/M®

Cadeira iso fixa empilhavel preto. Especificagio: pintura Epoxi; tubo
27 |oblongo; assento e encosto em Polipropileno; modelo anatémico; 44 UNID 165,12 7.265,28
capacidade de peso de até 120kg

ﬂ Armério Arquivo em madeira com (4 gavetas. Especificacio:
Dimensdes(Cm): Comprimento(Profundidade): 48cm x Largura: 47cm x
28 |Altura; 136cm; Material da Estrutura: - MDP; Tipo de Pintura: 6 UNID 699,48 4.196,88
Texturizada; Corredigas metaticas; puxador de polipropileno; 4 gavetas;
Cor: itapué

6 UNID 570,96 3.425,76

VALOR GLOBAL ESTIMADO 174.746,88

41. A solicitagdo foi elaborada a partir das necessidades da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, com ¢ objetivo de manter o pleno funcionamento das atividades
durante ¢ ano de 2024. As quantidades relacionadas visam a manutengio dos itens
respectivos, evitando a manutengio de estoques elevados ou o ndo atendimento de
requisi¢cdes por falta de material permanente.
42 Os pregcos usados como referéncia para embasar a estimativa de prego dos itens
foram retirados dos sites eletrbnicos listados no item 4.4.
4.3. O valor estimado para este objeto & de R$ 174.746,88 (Cento e setenta e quatro mil
setecentose quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos).
44  Sites Eletronicos que embasaram a estimativa:
WWW.amazon.com.br
www.magazineluiza.com.br

ﬂ www.mercadolivre.com.br

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1. Natureza da Contratagio:

Estes itens trata-se de bens comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado;
conforme art. 6°, Xlll, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021;

5.2. DURAGAO INICIAL DO CONTRATO:
5.2.1.0 prazo de vigéncia deste contrato é até 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. DA SUSTENTABILIDADE:

5.3.1 Conduzir suas a¢bes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagio ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente
e & Saude dos trabalhadores e envolvidos na execug&o do objeto contratual.

5.3.2 Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabatho para seus empregados;

5.3.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado
civil na selegéo de empregados no quadro da empresa;
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5.3.4 Administrar situagies emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

5.3.5 Orientar sobre o0 cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como
prevengao de incéndio nas areas da execucio do objeto contratual, zelando pela seguranga e
pela salide dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.3.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

5.3.7 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugao do objeto contratual.

5.4, TRANSIGAO CONTRATUAL:
5.4.1. Pelas caracteristicas da contratagdo, onde nao ha transferéncia de conhecimento,
tecnologia ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transicdo contratual.

5.5. RELEVANCIA DOS REQUISITOS ESTIPULADOS:
5.5.1. Especificidade dos Materiais
v Os materiais permanentes devem ser especificados de forma clara e detalhada para
garantir que os itens adquiridos sejam adequados as necessidades da Secretaria. A
especificagdo correta evita a aquisicdo de produtos inadequados, que nac atendem
aos propositos pretendidos e podem resultar em desperdicio de recursos.
5.5.2. Qualidade e Durabilidade
v A aquisicdo de materiais permanentes de qualidade assegura que os itens terdo uma
longa vida Util, minimizando a necessidade de substituicdes frequentes. Isso resulta
em economia de recursos a longo prazo e assegura que a Secretaria possa
desempenhar suas fungdes sem interrupgdes causadas por falhas ou necessidade de
reparos constantes.
5.5.3. Custo-Beneficio
v" Avaliar o custo-beneficio dos materiais é fundamental para assegurar que 0s recursos
publicos sejam utilizados de forma eficiente. isso significa buscar produtos que
oferegam a melhor relagio entre custo e qualidade, garantindo que os investimentos
realizados gerem o maximo retorno possivel.
5.5.4. Conformidade Legal
v Qs requisitos estipulados devem estar em conformidade com as leis e
regulamentagbes vigentes, como as normas de licitagio publica (Lei n° 14.133/2021).
Isso inclui a transparéncia no processo de compra, garantindo que ele seja justo e que
todos os fornecedores tenham igualdade de condi¢fes para participar.
5.5.5. Atendimento as Necessidades Especificas
v Os materiais permanentes devem ser adequados as necessidades especificas da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, que pode envolver desde mobiliario
adequado para atendimento ao publico até equipamentos de informatica necessarios
para a execugio das atividades didrias. A adequagéo dos materiais as necessidades
especificas & crucial para o bom funcionamento dos servicos prestados pela
Secretaria.
5.5.6. Sustentabilidade
v Incluir requisitos de sustentabilidade na aquisi¢ao dos materiais permanentes pode ser
relevante para promover praticas ambientais responsaveis. Isso pode envolver a
preferéncia por materiais reciclaveis, a eficiéncia energética dos equipamentos ou
fornecedores que adotem praticas sustentaveis.
5.5.7. Entrega e Suporte Técnico
v Garantir que os fornecedores possam cumprir os prazos de entrega e oferecer suporte
técnico quando necessaric & importante para evitar atrasos na implementacao e
problemas técnicos que possam surgir apos a instalagéo dos materiais.
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5.5.8. Garantias e Manutengéo
v' Os requisitos devem prever a inclus&o de garantias e opgdes de manutengdo para os
materiais adquiridos, assegurando que eventuais problemas possam ser rapidamente
resolvidos sem custo adicional para a Secretaria.
5.5.9. Capacitagdo e Treinamento
v" Em alguns casos, pode ser necessario incluir requisitos de capacitacéo e treinamento
para o uso correto dos materiais permanentes adquiridos. Isso & especialmente
relevante para equipamentos tecnoldgicos ou especificos que demandem
conhecimento técnico para sua operagao adequada.
Em resumo, os requisitos para a aquisicado de material permanente sdo fundamentais para
assegurar que os produtos adquiridos sejam adequados, de qualidade, custo-efetivos e
legais, atendendo plenamente as necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social do Municipio de Quixeré-CE e contribuindo para a eficiéncia e eficacia dos servigos
prestados & comunidade

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Constituirdc obrigagdes e responsabilidades da Contratante, além de outras previstas no
Edital de licitagéo e legislagcio pertinente:

6.2. Solicitar a execugao do objeto a CONTRATADA através da emissdo de Ordem de
Fornecimento, Ordem de Servigco, nota de empenho ou documento equivalente.

6.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, em
conformidade com o Edital & seus anexos.

6.3.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia;
6.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas,

6.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢io do contrato e o cumprimento das cbrigagdes pelo
Contratado;

6.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa
da execucgdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugio do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein® 14.133, de 2021;

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;

6.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei 14.133/2021 e neste Contrato;

6.9. Cientificar os orgaos responsaveis para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado,

6.10. Emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamag¢des relacionadas a execucéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

6.10.1. A Administrag3o tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

6.11. Responder no prazo de 15 (quinze) dias, eventuais pedidos de restabelecimento do
equilibric econdémico-financeiro feitos.

6.12. Notificar os emitentes das garantias gquanto ao inicio de processo administrativo para
apuragio de descumprimento de cldusulas contratuais.

6.13. A Administragdo naoc respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. A CONTRATADA cumprira todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugio do objeto, ficando, ainda, obrigada a:
7.2. Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento;
7.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acorde com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
7.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;
7.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, li, da Lei n.° 14,133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles scolicitados;
7.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total cu em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados,
7.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgac do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamentc da execugio contratuai pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal, para fins de de averiguacdo da obrigagéo disposta no item 10.13, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 8 Seguridade Social, 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido, 3) certidées que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;
7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica que
incidam ou venha a incidir sobre a execugéo contratual, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
7.10. Comunicar ac Fiscal do contrato, no prazo de 24 {(vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual;
7.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, quaiquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;
7.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;
7.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucgao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lein.® 14.133, de 2021);
7.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo dnico, da Lei n.° 14.133, de 2021),
7.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato,
7.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto acs custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto iniciaimente em sua proposta
nédo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021,
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7.17. Gumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;
7.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacio de regéncia;
7.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, as melhores condigdes de seguranga,
higiene e disciplina.
7.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condig¢do de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
7.21. Acatar as orientagdes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamaces
ﬂ formuladas.
7.22. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que se tratade
manipulacio dos dados da CONTRATANTE e de terceiros, em sua criptografia,
armazenamento e demais tratativas resguardando os dados utilizados.
7.23. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informagdes, dados, nos termos da Lei
Geral de Protegdo de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias e
documentos que seus empregados ou prepostos vierem a obter em funcdo dos servigos
prestados 38 CONTRATANTE, respondendo pelos danos que eventual vazamento de
informagbes, decorrentes de agdo danosa ou culposa, nas formas de negligéncia,
imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar a CONTRATANTE.
7.24 O fornecimento do material somente serd realizada mediante apresentagéo de guia de
encaminhamento, com carimbo e assinatura do servidor competente da SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do municipio de Quixeré.

8 DO PAGAMENTO
8.1. Os pagamentos devidos serdo conforme requisicdo e entrega dos produtos, ou seja, de
maodo parcelado.

ﬂ 8.2. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricdo do objeto e
quantidade discriminada e acompanhada da requisigdo dos mesmos. A Fatura devera ser
aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que atestara a execugio do objeto contratado.

8.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada regularidade fiscal da
empresa, ficando a Contratada ciente de que as certiddes apresentadas no ato da contratacéo
deverdo ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

8.4. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva execugéo do
servico, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.5 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizacbes nido transfere a Contratante a responsabiiidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo
dnico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

8.6 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Salde, o pagamento sera efetuado até
o 10° (décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

8.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes &
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagao da despesa, como, por
exemplo, obrigacéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
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Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacéo da regularizagio
da situagdo, nio acarretando qualquer énus para a Contratante.

9 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

9.1 A solugdo para eventual aquisigao do material permanente se dara através de Pregéo,
com validade de aproximadamente 12 (doze) meses, comprando a Secretaria do Trabatho e
Desenvolvimento Social, de forma parcelada, a quantidade necessaria para atender as suas
demandas. Aqui esta uma visdo geral da solugdo como um todo:

- ldentificagdo das Necessidades e Requisitos: Inicialmente, sera realizada uma analise
detalhada das necessidades e requisitos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
em termos de material permanente.

- Pesquisa de Mercado e fornecedores: Uma pesquisa detalhada de mercado é realizada
para identificar os pregos e fornecedores que podem atender aos requisitos da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social. Isso pode envolver avaliar a reputagéo, experiéncia
custo, qualidade dos produtos e servigso oferecidos pelos fornecedores em potencial.

- Elaboragao de orgamento: Com base nas especificagdes e custos levantados durante a
pesquisa de mercado, € elaborade um orgamento detalhado para a aquisi¢ao de material
permanente. O or¢camento deve considerar ndo apenas os custo de aquisi¢do, mas também
os custos de instalagao, treinamento, suporte técnico € manutengao.

- Aprovacao e autorizagdo: O orgamento elaborado € submetido a aprovagao das instancias
competentes dentro da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, seguindo os
procedimentos e politicas estabelecidos para aquisicdes governamentais.

- Elaboragao do Edital de licitagdo. Com base nas necessidades identificadas, sera
elaborado um editali de licitagdo detalhado, que descrevera os materiais requeridos, os
critérios de selegdo, os prazos de execugdo, as responsabilidades das partes envolvidas,
dentre outros aspectos. Este edital sera publicado e divulgado conforme os procedimentos
legais aplicaveis.

- Processo de Licitagdo e Selegdo do Fornecedor: O processo de licitagao sera conduzido
de acordo com as normas e regulamentos estabelecidos, garantindo transparéncia,
imparcialidade e competitividade. As propostas recebidas serdo avaliadas com base nos
critérios estabelecidos no edital, e o fornecedor mais adequado sera selecionado para o
fornecimento do material.

- Contratagio e Negociacdo de Contrato: Apds a sele¢io do fornecedor, sera realizado o
processo de negociacdo do contrato, que definird os termos e condi¢des especificos da
aquisicdo de material permanente para a Secretaria do Trabaiho e Desenvolvimento Social.
Isso incluira detalhes sobre os materiais requeridos, os prazos de entrega, os custes
envolvidos, as responsabilidades das partes, entre outros aspectos relevantes.

- Execugdo dos Servicos: Uma vez contratado, o profissional selecionado iniciara a
execucado dos servigos, que envolvera a aquisicdo de material permanente para atender as
necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Quixeré.
Isso pode incluir avaliagbes de condigbes de trabalho, identificagdo de riscos ocupacionais,
medidas preventivas, entre outros aspectos.

- Monitoramento e Avaliagdo: Durante a execucdo dos servigcos, sera realizado um
monitoramento continuo para garantir que o material fornecido esteja de acordo com os
padrées e requisitos estabelecidos. Isso pode incluir revisbes periddicas, feedback dos
servidores e avaliagbes de qualidade dos servigos prestados.

- Encerramento e Avaliagdo Final: Ao final do contrato, sera realizada uma avaliagéo final
da prestagdo dos servigos, incluindo a revisdo dos resultados obtidos, o cumprimento dos
prazos e requisitos estabelecidos, e a satisfagdo geral com os servigos prestados. Isso
ajudara a identificar areas de melhoria e fornecera insights para futuras contratagbes
similares.

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. ° 332, Centro ~ Quixeré/CE
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 [www.quixere.ce.gov.br| {85) 4042-5520




o gw
GOVERNO MUNICIPAL 550 o%_e,_é{ 2

SECRETARIA DE DO TRBALHO E f il g g
DESENVOLVIMENTO SOCIAL o K F. j
® maprt

QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

9.2 Os Itens em questio, atendem as especificagfes usuais constantes no Mercado e
destinam-se a utilizagdo pelos departamento administrativos da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social da prefeitura municipal de Quixeré.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
10.1. Com a aquisi¢do pretensa, esperamos alcancar os resultados abaixo mencionados:

v Melhoria da eficiéncia: com equipamentos modernos e adequados, os servidores da
secretaria poderam trabalhar com mais agilidade e produtividade, otimizando o tempo
€ 0S recursos disponiveis.

v Aumento da qualidade dos servigos: a oferta de servicos de qualidade é
fundamental para garantir a satisfagdo da populacdo e a promogdc do
desenvolvimento social. A aquisicdo de material permanente contribuira para a
methoria de qualidade dos servigos prestados pela STDS.

v" Melhoria das condicées de trabalho. um ambiente de trabalho adequado e

ﬁ confortavel é essencial para o bem-estar dos servidores e para a produtividade da
secretaria. A aquisigdo de novos méveis e equipamentos contribuira para a melhoria
das condigdes de trabalho na STDS.

v Modernizagao da secretaria: a aquisigdo de material permanente permitird 4 STDS
se modernizar e acompanhar os avangos tecnoldgicos, oferecendo servigos mais
eficientes e de qualidade a populagio. ‘

10.2. A Aquisicdo de material permanente, novos equipamentos e moéveis para a |
administragio publica permitira & Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social melhorar |
sua infraestrutura, otimizar seus processos de trabalho e oferecer servigos de gualidade a |
popuiagio.

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAQ
11.1 Optou-se por dividir a demanda em itens, buscando-se, dessa forma, a garantia de
economia de escala bem como a obten¢do da proposta mais vantajosa a administragao. |
10.2. Junto a isso, o ndo parcelamento do objeto visa propiciar a ampa participagao de licitante |
que embora ndo disponham de capacidade para execugao da totalidade do objeto, podem
fazé-lo com relagéo a itens ou unidades auténomas, permitindo que empresas distintas sejam |
contratadas. |
ﬂ 10.3 Tal decisdo fundamenta-se na stimula n® 247 do TCU (Tribunal de Contas da Unido) no J
] tocante a obrigatoriedade da adjudicagdo por item e n&o por preco global. i

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1 Para esta solugac a equipe técnica da Secretaria devera definir a metodologia e critérios
de fiscaliza¢ao, designando responsaveis e estabelecendo um croncgrama para acompanhar
a execug@o do contrato onde serdo verificados os locais de recebimento e instalagic dos
equipamentos, como tambem preparar a equipe técnica que ird verificar as especificagdes
técnicas dos produtos apresentados e sua compatibilidade com as especificagbes tecnicas.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
11.1 Nao existem contratagdes correlatas ou interdepentes que venham a interferir ou
merecer maiores cuidados no planejamento da futura contratagao.

[
!
|
|
|
i
- |
14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR i
14.1. A SECRETARIA DO TRABALHC E DESENVOLVIMENTO SOCIAL esta sendo
motivada a invocar o instituto da contratagao por meio de Pregdo com o intuito de adquirir 1
i
1
i
|
!
1

material permanente pretendido para suprir a demanda existente. Entre as solugbes
disponiveis no mercado, a Unica opgéo possivel é a aquisigdo/contratagao, vez que tais itens
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se destina ao uso e composicéo de estoque para situagdes necessarias da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social.

15. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO 2024
14.1 A contratagdo para fornecimento de material permanente encontra-se alinhado com o
PAC (Plano Anual de Contratagbes) no ano vigente de 2024, no Elemento de Despesa
4.4.90.52.00 (material permanente).

16. VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

16.1.  Diante do exposto, declaramos viabilidade da contratag@o, nos termos dispostos
neste estudo técnico preliminar (ETP)

Quixeré - Ce, 25 de junho de 2024.

e
~ MARIAELIETE I?Eﬁﬂﬂf)ES OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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