GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACAQ
ADM “Somos Todos Quixeré”

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD)

érgéo .  SECRETARIA DE EDUCACAO
Responsavel pela Demanda :  MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
E-mail . smeguixere@gmail.com

1. OBJETO:

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
EDUCACIONAL PARA O REPLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR, VISANDO A OTIMIZACAO
DA OCUPAGAO E USO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, COM BASE NO MONITORAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQO BASICA, JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAGAO DE
QUIXERE.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

21. A contratagdo dos PRESTAGAQC DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL PARA O REPLANEJAMENTO DA REDE
ESCOLAR de Quixeré é fundamental para enfrentar os desafios atuais de gestdo educacional no
municipio. A necessidade dessa contratagéo se justifica pelo seguinte:

a) Eficiéncia na Gestdo de Recursos Educacionais: O repianejamento da rede escolar visa
otimizar a ocupag&o e o uso das unidades educacionais, garantindo que cada escola esteja
funcionando de maneira eficaz e que os recursos sejam alocados de forma estratégica. Isso &
especialmente importante em um cenario de recursos limitados, onde a eficiéncia na utilizacdo dos
espagos escolares pode resultar em economia e melhor aproveitamento das infraestruturas
existentes.

b) Adequagdo as Demandas da Comunidade Escolarr A assessoria e consultoria
especializadas permitem uma analise detalhada das necessidades educacionais da populagdo de
Quixeré. Ao monitorar e desenvolver a educagdo basica, & possivel ajustar a oferta de vagas,
redistribuir alunos de acordo com a capacidade das escolas, e implementar politicas que atendam
as especificidades locais, como a distribuigao geografica dos estudantes e as particularidades de
cada unidade escolar.

c) Melhoria da Qualidade do Ensino: A otimizagdo da rede escolar ndo apenas impacta a
gestéo administrativa, mas também reflete diretamente na qualidade do ensino oferecido. Com uma
ocupagao mais adequada das escolas, os alunos podem ser melhor distribuidos, evitando salas
superlotadas ou subutilizadas, o que contribui para um ambiente de aprendizagem mais propicio e
para o desenvolvimento integral dos estudantes.

d) Planejamento Estratégico e Tomada de Decisées Informadas: A contratagdo de servigos
técnicos especializados oferece a Secretaria de Educacio de Quixeré a oportunidade de contar com
uma consultoria qualificada para a elabcragdo de um planejamento estratégico, baseado em dados
concretos e na experiéncia de profissionais da area. Isso resulta em decisGes mais assertivas, que
ndo apenas respondem as demandas atuais, mas também preparam o sistema educacional para
futuros desafios.

2.2 Dessa forma, a contratacdo desses servigos se apresenta como uma agdo necessaria e
estratégica para assegurar que o sistema educacional de Quixeré opere de maneira eficiente, eficaz
e orientada para a melhoria continua, beneficiando toda a comunidade escolar.

ITEM DESCRICAO UNID | QUANT.
PRESTACAO DE SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL PARA O

3. DESCRICOES E QUANTIDADES: i

01 |REPLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR, VISANDO A OTIMIZACAO DA MES 04
OCUPACAO E USO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, COM BASE NO |
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LI}IIONITORAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAQAO BASICA,
UNTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAQO DE QUIXERE

4. DETALHAMENTO E METODOS DE EXECUGAO DOS SERVICOS.

. Orientacdes para a Avaliagdo da sustentabilidade financeira do Sistema Municipal de
Educagéo, a partir da andlise das tendéncias de crescimento das receitas do FUNDEB e despesas
de pessoal, frente as atualizagdes anuais do Piso de Remuneragao dos Profissionais do Magistério.
. Orientacdes para o Estudo de otimizagdo da ocupagdo e uso dos espagos da rede fisica,
para racionalizagdo das despesas, a partir da avaliagio da Relagao Aluno Professor — RAP, na rede
de escolas municipais de educagao basica plblica;

. Orientagcdes para Apresentagdo de diretrizes para o Processo de Matriculas nas Escolas
Publicas Municipais, com foco na maximizagdo das matriculas em educagio em tempo integral;
. Otimizagao da ocupagéo e uso dos espagos educacionais, com o propdsito de maximizagao

da Relagao Aluno - Professor — RAP.

5. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORGAMENTARIA.

51. As despesas em questdo serdo custeadas pela Dotagdo Orgamentaria n°
0501.12.122.1201.2030 - Gerenciamento do SECRETARIA DE EDUCACAOQ, CLASSIFICAGAO
ECONOMICA 3.3.90.39.05 - SERV. TEC OPERACIONAL. FONTE: 1500100100

6. OBSERVAGOES GERAIS

6.1. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: SECRETARIA DE EDUCACAO, através
do Ordenador de Despesas, MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, mediante os meios de
comunicagao constantes no preambulo do presente documento.

Quixeré-CE, 05 de agosto de 2024.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO
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GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
QUIXERE — ADM *SOMOS TODOS QUIXERE”

PORTARIA N° 005.01.02.2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cears, no uso de suas atribuigdes legais, e
tendo em vista o que dispde a Lei Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Capftulo
IIL, artigo 12, Inciso I, RESOL VE Nomeara Sra. MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, para
o cargo de SEGRETARIA DE EDUCAGAO cargo criddo pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de
setembro de 2017, publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacko, com seus efeitos financeiros retroativos aos 01.02.2024,

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do
Ceard, ao 01 dindomésdefevereirodezoz4._

ANTONIO JOAQUIMAR
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GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACAO
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1. Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL PARA O
REPLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR, VISANDO A OTIMIZACAO DA OCUPAGAO E USO
DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, COM BASE NO MONITORAMENTO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO BASICA, JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAGAO DE QUIXERE.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO:
2.1. Paradeterminacao das especificagdes dos servigos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificagées dos servigos.

ITEM DESCRIGAO UNID | QUANT.| VRUNI | VRTOT

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL PARA O
REPLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR, VISANDO A
1 |OTIMIZAGAO DA OCUPAGAO E USO DAS UNIDADES | MES 4 7.508,87 | 30.035,48
EDUCACIONAIS, COM BASE NO_MONITORAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DE QUIXERE

2.2 DETALHAMENTO E METODOS DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS.

. Orientacdes para a Avaliacao da sustentabilidade financeira do Sistema Municipal de
Educacgao, a partir da analise das tendéncias de crescimentc das receitas do FUNDEB e despesas
de pessoal, frente as atualiza¢des anuais do Piso de Remuneragao dos Profissionais do Magistério.
. QOrientagbes para ¢ Estudo de otimizacdo da ocupa¢do e uso dos espacgos da rede fisica,
para racionalizagédo das despesas, a partir da avaliagdo da Relagéo Aluno Professor — RAP, na rede
de escolas municipais de educacao basica publica;

. Orientagbes para Apresentacdo de diretrizes para o Processo de Matriculas nas Escolas
Publicas Municipais, com foco na maximizagao das matriculas em educacdo em tempo integral;
. Otimiza¢éo da ocupacéao e uso dos espacos educacionais, com o propésito de maximizagao

da Relagado Aluno — Professor — RAP.

2.3. O prazo de vigéncia da contratac3o € a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro
de 2024, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.4 O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 A contratacdo dos prestagao de servigos técnicos especializados de assessoria € consultoria
educacional para o replanejamento da rede escolar de Quixeré é fundamental para enfrentar os
desafios atuais de gestao educacional no municipio. A necessidade dessa contratagao se justifica
pelo seguinte:

a) Eficiéncia na Gestido de Recursos Educacionais: O replanejamento da rede escolar visa
otimizar a ocupagédo e o uso das unidades educacionais, garantindo que cada escola esteja
funcionando de maneira eficaz e que os recursos sejam alocados de forma estratégica. Isso é
especialmente importante em um cenario de recursos limitados, onde a eficiéncia na utilizagdo dos
espacos escolares pode resultar em economia e melhor aproveitamento das infraestruturas
existentes.

b) Adequagdo as Demandas da Comunidade Escolar: A assessoria e consultoria
especializadas permitem uma anélise detalhada das necessidades educacionais da populagéo de
Quixeré. Ao monitorar e desenvolver a educagéo basica, & possivel ajustar a oferta de vagas,
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redistribuir alunos de acordo com a capacidade das escolas, e implementar politicas que atendam

as especificidades locais, como a distribuigdo geografica dos estudantes e as particularidades de

cada unidade escolar.

c) Melhoria da Qualidade do Ensino: A otimizagéo da rede escolar nao apenas impacta a

gestao administrativa, mas também reflete diretamente na qualidade do ensinc oferecido. Com uma

ocupagdo mais adequada das escolas, os alunos podem ser melhor distribuidos, evitando salas

superlotadas ou subutilizadas, o que contribui para um ambiente de aprendizagem mais propicio e

para o desenvolvimento integral dos estudantes.

d) Planejamento Estratégico e Tomada de Decisdes Informadas: A contratagao de servigos

técnicos especializados oferece a Secretaria de Educag@o de Quixeré a oportunidade de contar com

uma consuiltoria qualificada para a elaboragdo de um planejamento estratégico, baseado em dados

concretos e na experiéncia de profissionais da area. Isso resulta em decisSes mais assertivas, que

ndo apenas respondem as demandas atuais, mas também preparam o sistema educacional para

futuros desafios.

GOVERNO MUNICIPAL " / _..._{;f:.....“‘

2.2 Dessa forma, a contratagdo desses servicos se apresenta como uma agdo necessaria e
estratégica para assegurar que o sistema educacional de Quixeré opere de maneira eficiente, eficaz

e orientada para a melhoria continua, beneficiando toda a comunidade escolar.

2.3. Este servigo tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos

no art. 107, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021; |

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO |
4.1 A solugdo completa para a prestagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e |
consultoria educacional para o replanejamento da rede escolar de Quixeré pode envolver os
seguintes componentes:

1. Planejamento e Preparagao

1.1 Identificacédo das Necessidades; Avaliagdo das necessidades especificas; Definicdo dos
requisitos e critérios de selegao para a prestadora de servigos.

1.2 Elaboragéo do Termo de Referéncia: Descricdo detalhada dos servicos a serem contratados;
Definicdo das responsabilidades e expectativas da contratada; Estabelecimento de metas e
indicadores de desempenho.

1.3 Orcamento: Estimativa de custos para a contratagdo do servico; Alocagdo de recursos
financeiros necessarios.

2. Processo de Licitagdo/Dispensa

2.1 Abertura do Processo Licitatério/dispensa: Publica¢do do edital com todas as especificagoes e
requisitos; Divulgagac ampla para atrair interessados qualificados e especializados.

2.2 Recebimento de Propostas: Coleta das propostas dos interessados; Garantia de transparéncia
e imparcialidade no recebimento das propostas.

2.3 Avaliagao das Propostas: Analise técnica e financeira das propostas recebidas; Verificagdo da
conformidade com os critérios estabelecidos no edital.

2.4 Selegdo da Contratada: Escolha do interessado que apresentar a melhor proposta em termos
de qualidade e custe-beneficio; Formalizacéo da contratagdo por meio de contrato.

3. Execugdo do Contrato

3.1 Implementagao Inicial: Inicio das atividades de acolhimento, recep¢ac e informagdes conforme
estipulado no contrato.

3.2 Capacitagdo e Treinamento

Realizagdo de programas de capacitacéo e treinamento para os profissionais;

4. Monitoramento e Avaliagdo

4.1 Supervisdo Continua

4.2 Relatérios Periédicos N«/
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4.3 Feedback e Melhoria Continua
5. Gestao de Contratos

5.1 Reunides de Alinhamento

5.2 Auditorias Internas

5 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO N
5.1 Natureza da Contratagdo: PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS;
52 Durac¢ao Inicial do Contrato:

5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato & até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 107, da Lei 14.133/2021.

5.3 DAS EXIGENCJAS PARA HABILITAGAQ - PESSOA JURIDICA

5.3.1. HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, ou registro empresarial
devidamente registrado. Em se tratando de sociedade por agdes, o estatuto social devera vir
acompanhado dos documentos de eleigdo de seus administradores.

5.3.1.2. DECLARACAO do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicio
Federal.

5.4. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.4.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

6.4.2. Prova de inscricdo no CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL E/OU MUNICIPAL,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

5.4.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

5.4.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.6. Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

5.4.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade, (CNDT);

5.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1 BALANGO PATRIMONIAL, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis DOS 02 (DOIS) ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS;

a). Os documentos referidos no item 5.5.1 limitar-se-40 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

5.5.1.1. O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentagio do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1°da
Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragdo Anual do
Simples Nacional — Microempreendedor Individual);

5.5.1.2. E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstragio do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisorios;

5.5.1.3. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas,
conforme previsto no art. 27 da Lei Complementar 123/2006, estao DISPENSADAS DA
APRESENTAGCAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragio de Informagdes
Socioeconomicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega, com o respectivo recibo de entrega
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

o
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§.5.1.4. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentara BALANCO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciado

5.5.2. Certiddo negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;

6.5.2.1. Na auséncia da Certidao, a licitante em Recuperagdo Judicial devera comprovar a sua
viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concessdo judicial da recuperagdo, nos termos do artigo 58 da Lei
14.112/2020; ou homologag¢do do plano de recuperagao extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperagao extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

5.6 QUALIFICAGAO TECNICA

5.6.1. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentagdo de ATESTADO (S)
OU CERTIDAO (OES) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas
semelhantes e compativeis com o objeto do Edital;

5.6.2. Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) gestor(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

5.7 DA SUSTENTABILIDADE

5.7.1  Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentcs aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a preven¢ao de adversidades ao meio ambiente e
a Saude dos trabalhadores e envolvidos na execugéo do objeto contratual.

5.7.2 Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.7.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagao sexual ou estado
civil na sele¢éo de empregados no quadro da empresa;

5.7.4 Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios € ao meio ambiente;

5.7.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranc¢a € medicina do trabalho, tais como
prevencao de incéndio nas areas da execugio do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela
saude dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.7.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

5.7.7 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugao do objeto contratual.
5.7.8 Avaliar a relagdo custo-beneficio da contratagdo, garantindo que os recursos publicos sejam
utilizados de forma eficiente e que o valor investido retorne em melhorias significativas na gestao e
na qualidade da educacio.

5.7.9 Promover a otimizacdo dos recursos existentes, evitando desperdicios e propendo solugdes
que reduzam custos a longo prazo, como a melhor utilizagao dos espacos € o redesenho das rotas
escolares.

5.7.10 Implementar mecanismos de monitoramento e avaliagdo que permitam a verificagéo continua
dos resultados alcancados, garantindo que os objetivos do projeto sejam cumpridos e que haja
prestagdo de contas clara e transparente.

5.7.11 Garantir que o replanejamento da rede escolar considere as necessidades de todos os grupos
sociais, promovendo a equidade no acesso a educagao e atendendo a diversidade de estudantes,
incluindo aqueles com necessidades especiais.

5.7.12 - Envolver a comunidade escolar e outros stakeholders no processo de planejamento,
assegurando que as decisGes tomadas reflitam as necessidades e expectativas locais € que 0,
impacto social seja positivo. «
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5.7.13 Propor a capacitagdo dos gestores e educadores para a implementacao das mudancas
planejadas, promovendo o desenvolvimento profissional e garantindo a continuidade das boas
praticas apds a concluséo do projeto.

5.8 - TRANSICAO CONTRATUAL

5.8.1 A transi¢ao contratual para a prestagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e
consultoria educacional em Quixeré, visando ao replanejamento da rede escolar, sera fundamental
para garantir que o conhecimentc e as orientagdes desenvolvidas durante o projeto sejam
efetivamente transmitidos a equipe da Secretaria de Educagéo. Esse processo de transigdo deve
ser bem estruturado e ocorrer de forma planejada e colaborativa. A seguir, sdo detalhadas as
principais etapas e a¢des para garantir uma transicdo bem-sucedida:

1. Planejamento da Transi¢cio: Desenvolvimento de um Plano de Transigdo: Antes do término
do contrato, deve ser elaborado um plano detalhado de transigao, definindo as responsabilidades,
cronograma, € os principais marcos do processo. Este plano deve ser acordado entre a consuitoria
e a Secretaria de Educagio, assegurando clareza e alinhamento sobre os proximos passos.

2, Capacitacao e Transferéncia de Conhecimento: Workshops e Treinamentos: A consuitoria
deve organizar workshops e sessbes de treinamento direcionados a equipe da Secretaria de
Educagao, abordando as metodologias, ferramentas, e praticas desenvolvidas durante o projeto.
Isso incluira capacita¢des sobre a utilizacao dos sistemas de monitoramento, analise de dados, e
técnicas para o replanejamento e otimizagdo das unidades educacionais.

3. Documentacao Completa: Todas as metodologias, analises, e recomendacgdes devem ser
devidamente documentadas e entregues a Secretaria de Educagdc. Essa documentagdo deve
incluir manuais, relatérios detalhados, guias de boas praticas e procedimentos operacionais para
assegurar que a equipe tenha todos 0s recursos necessarios para dar continuidade ao trabalho.

4, Sessbes de Mentoria: Para garantir a absor¢do do conhecimento, a consultoria pode
oferecer sessdes de mentoria durante o periodo de transigdo, acompanhando a equipe local na
aplicagao pratica das orientagGes recebidas e fornecendo suporte para a resolugdo de duvidas e
ajustes necessarios.

5. Acompanhamento e Superte Inicial: Periodo de Sobreposi¢ao: Durante um periodo inicial,
a consultoria pode trabalhar em conjunto com a equipe da Secretaria para implementar as primeiras
etapas do replanejamento, permitindo que o conhecimento seja aplicadc em situagdes reais com o
suporte continuo dos consultores.

6. Suporte Poés-Contratual: Apds o término do contrato, pode ser acordado um periodo de
suporte adicional, onde a consultoria permanece disponivel para consuitas e para resolver eventuais
problemas que possam surgir na implementacéo das novas praticas.

7. Reunides de Avaliagdo: Durante e ap6s a transigdo, devem ser realizadas reunides de
avaliacdo entre a consultoria e a Secretaria de Educagéo para discutir o progresso, identificar areas
que necessitam de reforgo e ajustar as estratégias conforme necessario.

8. Relatério de Transi¢do: No final do periodo de transicdo, a consultoria deve fornecer um
relatério final, avaliando o sucesso da transferéncia de conhecimento e sugerindo qualquer medida
adicional que possa ser necessdria para garantir a sustentabilidade das praticas implementadas.

9. Integragdo com a Estrutura Institucional: A transicdo deve assegurar que as novas praticas
estejam totaimente integradas a estrutura organizacional da Secretaria, incluindo a definicdo de
responsabilidades claras e a alocagao de recursos para a continuidade das agdes.

10. Planejamento de Longo Prazo: A equipe da Secretaria deve ser capacitada para planejar e
ajustar o replanejamento da rede escolar de forma continua, incorporando as novas praticas a sua
rotina administrativa e pedagogica.

5.8.2 Essa abordagem de transi¢cdo contratual garantira que o conhecimento adquirido durante a
prestacdo de servicos seja efetivamente incorporade pela Secretaria de Educagao de Quixeré,
permitindo uma continuidade sustentavel e eficaz das melhorias planejadas.
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6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL
6.1. CONDICOES DE EXECUGCAO

6.1.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:

6.1.2. Inicio da execucgédo do objeto: Ocorrera no prazo maximo de até 05 (cinco) dias contados a
partir da emissao da ordem de servigo;

6.1.3. A execucgdo esta condicionada as especificagdes, prazos e valores estabelecidos na proposta
do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execugéo, horarios
e locais estabelecidos pelo SECRETARIA DE EDUCACAO DE QUIXERE-Ce.

6.2 - Especificacdo da garantia (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

6.2.1 O prazo de garantia contratual & aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6.3 - RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATAGAO

6.3.1 - A contratagdo dos Servigos Técnicos Especializados de Assessoria e Consultoria
Educacional para o replanejamento da rede escolar em Quixeré visa alcangar resultados que
beneficiem diretamente a gesto educacional e a qualidade do ensino no municipio. A seguir estio
0s principais resultados pretendidos:

1. Otimizagdo da Ocupagédo e Uso das Unidades Educacionais

Redugédo de Desperdicios e Melhoria na Utilizag&o dos Espagos: A partir de uma anélise detalhada
das unidades escolares, espera-se otimizar a ocupacgdo, assegurando que 0s espagos sejam
utilizados de forma eficiente, evitando salas de aula subutilizadas ou superlotadas.

Readequagao da Rede Escolar: Reorganizar a distribui¢do de alunos e a oferta de vagas conforme
as necessidades especificas de cada regido, o que pode incluir a reestruturacdo de unidades,
redistribuigao de turmas e fechamento ou abertura de escolas quando necessario.

2. Melhoria na Qualidade do Ensino

Ambiente de Aprendizagem Mais Propicio: Ao otimizar a ocupacao das escolas, espera-se criar um
ambiente mais adequado para o ensino e a aprendizagem, com turmas bem dimensionadas,
infraestrutura apropriada e melhor distribuicdo dos recursos educacionais.

Aprimoramento do Planejamento Pedagégico: O replanejamento permitira alinhar a rede escolar
com as diretrizes pedagdgicas, facilitando a implementagao de curriculos e metodologias de ensino
que atendam as necessidades dos alunos e promovam o desenvolvimento integral.

3. Eficiéncia na Gestao Educacional

Melhoria no Planejamento e Monitoramento: Com a assessoria especializada, a Secretaria de
Educacgdo de Quixeré tera ferramentas e processos mais eficientes para monitorar o desempenho
das unidades escolares e realizar ajustes continuos, melhorando a tomada de decisdes e a gestaoc
dos recursos educacionais.

Maior Transparéncia e Prestagéo de Contas: A adogao de praticas otimizadas € o monitoramento
constante contribuirdo para uma gestdo mais transparente, com a possibilidade de prestar contas
de forma mais clara & comunidade e aos 6rgéos de controle.

4. Alinhamento com as Necessidades da Comunidade Escolar

Atendimento Personalizado as Demandas Locais: O replanejamento buscara atender de forma mais
eficaz as demandas educacicnais especificas das diferentes regides de Quixeré, levando em conta
fatores como densidade populacional, caracteristicas socioecondmicas e demandas pedagogicas.
Promocédc da Equidade e Inclusdo: A redistribuicdo dos recursos e a readequacgéc da rede escolar
deverdo garantir que todas as criancas e jovens tenham acessc igualitario a uma educagac de
qualidade, incluindo a ateng¢éo as necessidades de alunos com deficiéncias ou outras condigdes
especiais.

5. Sustentabilidade a Longo Prazo

Sustentabilidade Financeira e Administrativa: A otimizacdo dos recursos permitira uma gestdo mais
sustentavel da rede escolar, com impacto positivo no orgamento educacional e na capacidade de
resposta da administra¢do plblica as futuras demandas educacionais.
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Continuidade das Melhorias: A implementagdo de um sistema de monitoramento continuo e a
capacitag@o dos gestores educacionais garantirdo que as melhorias realizadas sejam mantidas e
adaptadas conforme necessario, assegurando a longevidade dos beneficios gerados.

6. Fortalecimento da Capacidade Técnica da Secretaria de Educacio

Capacitagado e Desenvolvimento Profissional: A equipe da Secretaria de Educacio de Quixeré sera
capacitada para aplicar as melhores praticas de gesto educacional, o que fortalecera a capacidade
técnica do érgéo e permitira a continuidade das inovagdes apés o término do contrato.

Autonomia na Gestdo Educacional: Com o conhecimento adquirido, a Secretaria estara melhor
preparada para realizar ajustes futuros na rede escolar de forma auténoma, mantendo a qualidade
e a eficiéncia na gestéo educacional.

6.3.2 Esses resultados pretendidos visam criar um sistema educacional mais eficaz, eficiente e
alinhado com as necessidades da comunidade de Quixeré, contribuindo para o desenvolvimento
social e educacional do municipio.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. ROTINA DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL.

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugéo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2, Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de

execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.1.3. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro propric todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art.
119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a
terceiros em razdo da execugio do contrato, e nao excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarics, fiscais
e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e n3o podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.1.8. As comunicagdes entre o 6rgac ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionaimente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.1.9. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°). ‘w/
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8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva execugdo do servico,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal e apés atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8.2 A inadimpiéncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e

comerciais ou indenizagbes nao transfere 4 Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo dnico, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

8.3 Caso o faturamento seja aprovado pelo SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPIO DE
QUIXERE, o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia Util apés o protocolo da fatura pela
CONTRATADOQ (A).

8.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apdés a comprovagdo da regularizagdo da situagédo, ndo acarretando
qualquer énus para a Contratante.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVIGOS

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PREGCO.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.2 O fornecedor/prestador de servigos interessado, apés a divulgagao do aviso de contratagdo
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagbes, a proposta com a
descrigao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o pre¢o, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragbes com as
seguintes informagdes:

9.2.1. ainexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

9.2.2. o enquadramento na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;

9.2.3. 0 pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condi¢cbes gerais da contratacgio,
constantesdo procedimento;

9.2.4. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, se
couber; e

9.2.5. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021 (Nao emprega
menor).

9.3 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo ¢onstante no Anexo deste
Edital.

9.4 As propostas de prego que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

8.5 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administragdo.

9.6 Os documentos necessarios a habilitagdo deverao ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
pelbno setor de licitagao, até 03 (trés) dias apos considerada vencedora:

9.7 Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de

Referéncia; w/
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9.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto.

9.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéo.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1 O valor global estimado da contratacao é de 30.035,48 (trinta mil e trinta e cinco reais e
quarenta e oito centavos) conforme pesquisa de prego realizado pelo setor de compras da
prefeitura municipal de Quixeré. (Pesquisa de prego em anexo)

10.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugcdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administragédo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

10.3 No que tange ao parametro de prego, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21.

11. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do ano vigente (2024).

11.1.1 A contratagdo sera atendida pela(s) seguinte(s) dotacao(des):

11.1.2 Este servigo estd enquadrado no PCA (Plano de Contratagbes Anuais) da Prefeitura
Municipal de Quixeré, com a Dotagdoc Orgamentaria: Dotagdo Orgamentaria:
0501.12.122.1201.2030 - Gerenciamento da SECRETARIA DE EDUCAGAO; Fonte:
1500100100 e Elemento de Despesas n° 3.3.90.39.05 - SERV. TEC OPERACIONAL,
orcamento estimado no valor global de R$ 30.035,48 (trinta mil e trinta e cinco reais e
quarenta e oito centavos).

Quixeré-CE, 19 de agosto de 2024.

o

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
SECRETARIA DE EDUCAGAO
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