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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD)

(’)rgﬁo . SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
Responsavel pela Demanda - JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
E-mail . sead.quixere@gmail.com

1. OBJETO:

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIA PARA A ELABORAGAO DE
LAUDOS DE INSALUBRIDADE PARA CARGOS/FUNCOES CONSTANTES NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA NOS MOLDES DETERMINADOS PELAS NR 09-PPRA (PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS) E NR 07-PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL) JUNTO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE QUIXEREURA DE QUIXERE © DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1. A contratagdo de servicos especializados em pericia para a elaboracido de laudos de
insalubridade para os cargos e fungdes constantes na estrutura administrativa de uma Prefeitura
Municipal & necessaria para garantir o cumprimento das normas de satide e seguranga do trabalho,
conforme exigido pela legislagdo trabalhista vigente, em especial a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

A elaborag&o de laudos de insalubridade requer conhecimentos técnicos especificos e atualizados,
além da utilizagdo de metodologias reconhecidas para identificar e quantificar os agentes nocivos
presentes nos ambientes de trabalho. Esse trabalho demanda a atuagéo de profissionais habilitados,
como engenheiros de seguranga do trabalho ou médicos do trabalho, devidamente registrados nos
respectivos conselhos de classe. Dessa forma, a contratacdo de uma empresa especializada
assegura a preciséo e a imparcialidade dos laudos, fundamentais para a correta identificacéo das
condi¢des de insalubridade e a definicdo dos adicionais devidos aos servidores publicos municipais.
Além disso, a realizagdo dessa pericia especializada é essencial para evitar passivos trabalhistas e
garantir a adequada alocagdo de recursos publicos, evitando pagamentos indevidos ou
subestimados dos adicionais de insalubridade, bem como assegurando a salde e seguranga dos
trabalhadores. A contratagdo dos servicos também contribui para o planejamento de agdes de
melhoria das condigdes de trabalho, minimizando a exposi¢do dos servidores a agentes nocivos e
promovendo um ambiente laboral mais seguro e saudavel.

Portanto, a contratagao dos servigos especializados em pericia € imprescindivel para o cumprimento
das obrigac¢des legais, a preservacgao da saude dos trabalhadores e a garantia de uma administragao
publica eficiente e justa. ‘

3. DESCRICOES E QUANTIDADES:
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT.
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIA PARA A
ELABORAGAO DE LAUDOS DE INSALUBRIDADE PARA
ICARGOS/FUNGOES CONSTANTES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
NOS MOLDES DETERMINADOS PELAS NR 09-PPRA (PROGRAMA DE|
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS) E NR 07-PCMSO (PROGRAMA
DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL) JUNTO A
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE QUIXEREURA
DE QUIXERE O DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

01 SERVICO 01

4. DETALHAMENTO E METODOS DE EXECUGCAO DOS SERVICOS. y
A PRESTACAQ DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM PERICIA PARA ELABORACAO DE
LAUDOS DE INSALUBRIDADE PARA CARGOS/FUNCOES, RELACIONADAS, QONSTANTES NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXRE NOS MOLDES
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DETERMINADOS PELA NR09- PPRA (PROGRAMA DE PREVENGAC DE RISCOS AMBIENTAIS)
E NR 07-PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL. OS
TRABALHOS DEVEM CONTEMPLAR TODOS OS COLABORADORES QUE EXERCEM
FUNCOES INTERNAS E EXTERNAS DOS POSTOS DE TRABALHOS NOS SEGUINTES LOCAIS;

CENTRO DO MUNICIPIO:

(01) HOSPITAL MUNICIPAL;

(03) UNIDADES BASICAS DE SAUDE:

(01) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

(01) CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA (CEOQ);
(01) CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL (CAPS);

(01) CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF);
(01) CENTRO INTEGRADO DE REABILITACAO (CIR)

(01) SECRETARIA DE EDUCAGAO (MOTORISTAS)

Ooooooog

DISTRITO DE LAGOINHA: ,
O  (04) UNIDADES BASICAS DE SAUDE;

DISTRITO DE TOME: ,
T (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE;

DISTRITO DE AGUA FRIA: ,
0 (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE;

LOCALIDADE DE BOQL}EIR:\O: )
0 (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE.

5. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORGAMENTARIA.

5.1. As despesas em questdo serdao custeadas pela Dotagdo Orgamentaria n°
0301.04.122.0401.2.009 - GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.79 - SERV. APOIO ADM. TEC. E
OPERACIONAL. FONTE: 1500000000.

6. OBSERVAGOES GERAIS

6.1. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ,
através da Ordenadora de Despesas, JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA, mediante os
meios de comunicag¢io constantes no predmbulo do presente documento.

Quixeré-CE, 01 de outubro de 2024.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA .
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
QUIXERE — ADM “SOMOQS TODOS QUIXERE”

PORTARIA N° 001.04.03.2024.

o
t

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cears, no uso de suas atribuicdes legais, e
tendo em vista o que dispde a Lei Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,

I, artigo 12, Inciso II, RESOLVE designar a Sra. JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
cargo Chefe de Gabinete, para assumir o cargo de SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, até ulterior
deliberacho, cargo criado pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada
em 02 de outnbro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicaclio, comseusefenhos
financeiros retroativos aos 02.03.2024.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do
= Ceard, aos 04 dias do més de margo de 2024, *

Prefeitura Municipal — Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.920-000 — Fone (88) 2172-1082
CNPJ 07.807.191/0001-47 CGF 08.920.172-2
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1. Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a PRESTAGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM PERICIA PARA A ELABORACAO DE LAUDOS DE INSALUBRIDADE
PARA CARGOS/FUNCOES CONSTANTES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA NOS MOLDES
DETERMINADOS PELAS NR 09-PPRA (PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS
AMBIENTAIS) E NR 07-PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL) JUNTO A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
QUIXEREURA DE QUIXERE.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO:
2.1. Paradeterminacdo das especificagbes dos servigos segue em anexo as tabelas devidamente
discriminadas de acordo com a especificagdes dos servigos.

ITEM DESCRICAO UNID ! QUANT.; VRUNIT | VRTOTAL
PRESTACAC DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIA
PARA A ELABORAGAO DE LAUDOS DE INSALUBRIDADE PARA
CARGOS/FUNGOES ~ CONSTANTES  NA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA NOS MOLDES DETERMINADOS PELAS NR 09-
PPRA (PROGRAMA DE PREVENGAQ DE RISCOS AMBIENTAIS)
E NR 07-PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL) JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE QUIXEREURA DE QUIXERE

SERVICO 1 30.433,25 | 30.433,25

2.2 DETALHAMENTO E METODOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS. i

2.2.1 A PRESTACAOQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIA PARA ELABORACAOQ DE
LAUDOS DE INSALUBRIDADE PARA CARGOS/FUNCOES, RELACIONADAS, CONSTANTES NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXRE NOS MOLDES
DETERMINADOS PELA NR09- PPRA (PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS)
E NR 07-PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL. OS
TRABALHOS DEVEM CONTEMPLAR TODOS OS COLABCRADORES QUE EXERCEM
FUNCOES INTERNAS E EXTERNAS DOS POSTOS DE TRABALHOS NOS SEGUINTES LOCAIS;
CENTRO DO MUNICIPIO:

0 (01) HOSPITAL MUNICIPAL;

O (03) UNIDADES BASICAS DE SAUDE;

0 (01) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

O (01) CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA (CEO);

O (01) CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS);

O (01) CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF);

O (01) CENTRO INTEGRADO DE REABILITACAO (CIR)

O (01) SECRETARIA DE EDUCACAO (MOTORISTAS)

DISTRITO DE LAGOINHA:

O (04) UNIDADES BASICAS DE SAUDE;

DISTRITO DE TOME: ,

O (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE;

DISTRITO DE AGUA FRIA: ,

O (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE;

LOCALIDADE DE BOQUEIRAO: ,

0 (01) UNIDADE BASICA DE SAUDE.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL
3.1 - A contratagdo de servicos especializados em pericia para a elaboragao de laudos de
insalubridade para os cargos e fungdes constantes na estrutura administrativa de uma Prefeitura
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Municipal & necessaria para garantir o cumprimento das normas de salde e seguranga do trabalho,

conforme exigido pela legislacdo trabalhista vigente, em especial a Consolidagio das Leis do

Trabalho (CLT) e as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

A elaborag&o de laudos de insalubridade requer conhecimentos técnicos especificos e atualizados, }

além da utilizagdo de metodologias reconhecidas para identificar e quantificar os agentes nocivos |

presentes nos ambientes de trabalho. Esse trabalho demanda a atuagao de profissionais habilitados, |

como engenheiros de seguranga do trabalho ou médicos do trabalho, devidamente registrados nos 1

respectivos conselhos de classe. Dessa forma, a contratacdo de uma empresa especializada

assegura a precisao e a imparcialidade dos laudos, fundamentais para a correta identificagao das

condi¢bes de insalubridade e a defini¢do dos adicionais devidos aos servidores publicos municipais.

Alem disso, a realizagdo dessa pericia especializada é essencial para evitar passivos trabalhistas e

garantir a adequada alocacdo de recursos publicos, evitando pagamentos indevidos ou

subestimados dos adicionais de insalubridade, bem como assegurando a salde e seguranga dos

trabalhadores. A contratagdo dos servigos também contribui para o planejamento de agdes de

melhoria das condigdes de trabalho, minimizando a exposicdo dos servidores a agentes nocivos e ;
~ promovendo um ambiente iaboral mais segurc e saudavel. |

- Portanto, a contratac&o dos servigos especializados em pericia é imprescindivel para o cumprimento ‘

das obrigacdes legais, a preservagéo da satide dos trabalhadores e a garantia de uma administragdo 1

publica eficiente e justa.

3.2 - O processo de aquisigdo se dara COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

em concordancia com o Decreto N° 11.871 de 29 de dezembro de 2023

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1 A solugdo completa para a prestacao de servigo técnico profissional especializado de assessoria
e consultoria no apoio aos gestores e fiscais de contrato na drea de gestéo e fiscalizacéo de
contratos com disponibilizagcdo de sistema informatizado na web pode envolver 0s seguintes
componentes:
1. Planejamento e Preparagio
1.1 Identificacdo das Necessidades; Avaliagdo das necessidades especificas; Definicdo dos
requisitos e critérios de sele¢do para a prestadora de servicos.
1.2 Elaboragéo do Termo de Referéncia: Descrigdo detalhada dos servigos a serem contratados;
Definicdo das responsabilidades e expectativas da contratada; Estabelecimento de metas e
indicadores de desempenho.

ﬁ 1.3 Orgcamento: Estimativa de custos para a contratacdo do servigo; Alocacdo de recursos
financeiros necessarios.
2. Processo de Licitagao/Dispensa
2.1 Abertura do Processo Licitatério/dispensa: Publicagdo do edital com todas as especificagbes e
requisitos; Divulgagdo ampla para atrair interessados qualificados e especializados.
2.2 Recebimento de Propostas: Coleta das propostas dos interessados; Garantia de transparéncia
€ imparcialidade no recebimento das propostas.
2.3 Avaliagao das Propostas: Andlise técnica e financeira das propostas recebidas; Verificagdo da
conformidade com os critérios estabelecidos no edital.
2.4 Selegao da Contratada: Escolha do interessado que apresentar a melhor proposta em termos
de qualidade e custo-beneficio; Formalizacio da contratacdo por meio de contrato.
3. Execugao do Contrato
3.1 Implementacéo Inicial: Inicio das atividades de acolhimento, recep¢éc e informagdes conforme
estipulado no contrato.
4. Monitoramento e Avaliagio
4.1 Supervisdo Continua
4.2 Relatérios Perigdicos
4.3 Feedback e Melhoria Continua
5. Gestao de Contratos
5.1 Reunides de Alinhamento
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5.2 Auditorias Internas

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Natureza da Contratagido: PRESTAGAO DE SERVICOS POR ESCOPO

52 Duracgao Inicial do Contrato:

5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é até 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - PESSOA FISICA:

5.3.1 HABILITACAO JURIDICA

5.3.1.1 - Documento de |dentificagdo Pessoal com foto.

5.3.1.2 - Prova de Inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisica.

5.3.1.3 - Comprovante de endereco atualizado (que nao tenha data de emissao a mais de 90 dias).
Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do proponente. N3o
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA

5.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

5.4.1- Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilic do licitante.

5.4.2 - Certiddo conjunta de regularidade da RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS FEDERAIS e divida
ativa da Unido e INSS.

5.4.3- Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

5.5 QUALIFICAGAO TECNICA:

5.5.1 - Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacdo de ATESTADO (s) ou
certidao (6es) expedido (a) por pessoa juridica de direito pablico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceuw/executou, bens/servicos com caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto do Edital;

5.5.2 - Registro em conselho de classe competente (como o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia - CREA ou Conselho Regional de Medicina - CRM, conforme aplicavel) e /ou
certificado(s) de qualificagio ou especializagdo em seguranga do trabalho e/ou saude ocupacional,
conforme exigéncias das NR aplicaveis.

5.6 DAS EXIGENC_IAS PARA HABILITAGAO — PESSOA JURIDICA

5.6.1. HABILITACAO JURIDICA

5.6.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, ou registro empresarial
devidamente registrado. Em se tratando de sociedade por ac¢des, o estatuto social devera vir
acompanhado dos documentos de eleigdo de seus administradores.

5.6.1.2. DECLARACAO do cumprimento do disposto no inciso XXXIi do art. 7° da Constituigéo

Federal.

5.7. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.7.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.7.2. Prova de inscricdo no CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL E/OU MUNICIPAL, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

5.7.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

5.7.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede de licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.7.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;
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5.7.6. Prova de regularidade relativa &8 Seguridade Social e aoc FGTS, que demonstre cumpnmento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;
5.7.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade, (CNDT);

5.8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.8.1 BALANGO PATRIMONIAL, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis DOS 02 (DOIS) ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS;

a). Os documentos referidos no item 5.8.1 limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

5.8.1.1. O Microempreendedor Individual-MEI, estad dispensado da apresentagdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1° da
Lei Complementar n° 123/20086, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragdo Anual do
Simples Nacional — Microempreendedor Individual);

5.8.1.2. E vedada a substituigo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisorios;

5.8.1.3. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas,
conforme previsto no art. 27 da Lei Complementar 123/2006, estdo DISPENSADAS DA
APRESENTAGAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragdo de Informagdes
Socioeconémicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega, com o respectivo recibo de
entrega dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

5.8.1.4. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentara BALANGO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciado i

5.8.2. Certidao negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;

5.8.2.1. Na auséncia da Certidao, a licitante em Recuperagao Judicial devera comprovar a sua
viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente, ou concessdo judicial da recuperagdo, nos termos do artigo 58 da Lei
14.112/2020; ou homologacdo do planc de recuperacdo extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperagao extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

5.9 QUALIFICAGAQ TECNICA

5.9.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacdo de ATESTADO (8)
OU CERTIDAO (OES) expedidoe (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas
semeihantes e compativeis com o objeto do Edital;

5.9.2. Prova de registro ativo e regular junto ao conselho de classe competente, que ateste a
habilitagio profissional para a prestacao de servigos de pericia em seguranca e saude ocupacional.
5.9.3 Comprovacdo da PROPONENTE possuir como RESPONSAVEL TECNICO em seu quadro
permanente, na data prevista para entrega dos documentos, profissional (is) de nivel superior —
reconhecido (s) pela entidade profissional competente, detentor (es) de CERTIDAO DE ACERVO
TECNICO que comprove a elaboragdo de laudos técnicos

5.9.3.1- O vinculo do responsavel técnico - com a empresa, podera ser comprovado do seguinte
modo:

a) SE EMPREGADO, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "Ficha ou Livro
de Registro de Empregado”, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) SE SOCIO, comprovando-se a participagio societaria através de cépia do Contrato social e
aditivos, se houver devidamente registrado (s) na Junta Comercial;

¢) SE CONTRATADO, apresentar contrato de prestagdo de servigo, vigente na data de abertura
deste certame, assinado e COM FIRMA RECONHECIDA DE AMBAS AS PARTES comprovando,
ainda, o registro do responsavel técnico da licitante junto ao conselho de classe competente (como
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o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA ou Conselho Regional de Medicina - CRM,
conforme aplicavel) e /ou certificado(s) de qualificagdo ou especializagio em segurancga do trabatho
e/ou salde ocupacional, conforme exigéncias das NR aplicaveis, acompanhado de declaragdo ou
documento equivalente expedido, também pelos conselhos de classe, que indique a relagéo das
empresas em que o profissional contratado figure como responsavel técnico.

510 DA SUSTENTABILIDADE

5.10.1 Conduzir suas agdes em confermidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevencéo de adversidades ao meio ambiente e
a Saulde dos trabalhadores e envolvidos na execugdo do objeto contratual.

5.10.2 Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.10.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagio sexual ou estado
civil na selegéo de empregados no quadro da empresa;

5.10.4 Administrar situagées emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios € ao meio ambiente;

5.10.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como
preveng¢ao de incéndio nas areas da execugao do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela
satde dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.10.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

5.10.7 Orientar seus empregados para a destinagao dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugio do objeto contratual.
5.10.8 Priorizar a entrega de laudos e relatérios em formato digital para reduzir o consumo de pape!
e impressdo. Caso a documentagio fisica seja obrigatéria, utilizar papel reciclado e impresséo frente
€ verso.

5.10.9 Selecionar fornecedores que demonstrem comprometimentc com praticas sustentaveis,
como uso de energia renovavel, gestdo de residuos, e politicas de responsabilidade ambiental.

5.11 - TRANSIGAO CONTRATUAL

5.11.1 Esta transigcdo pode incluir a transferéncia de conhecimentos, dados, e ferramentas da
gestéo, garantindo a continuidade dos servigos sem interrupcdes. Além disso, pode envolver a
adaptagéo dos processos dos gestores e fiscais de contrato, treinamentos especificos, ajustes nas
rotinas de trabaiho, e a implementagdo de novas praticas de controle e monitoramento, conforme
exigéncias do novo contrato. A seguir, sdo detalhadas as etapas dessa transigao:

1. Fase Inicial de Alinhamento de Procedimentos: Realizar reunides iniciais com a equipe da
Secretaria de Administracao para detalhar os procedimentos especificos exigidos pelas NR 08 e NR
07. Essa etapa ajuda a definir as expectativas e os processos de seguranga e salde ocupacional
que serao aplicados.

2. Capacitacdo e Apresentacdao de Protocolos: O contratado devera apresentar um plano
detalhado das metodologias e técnicas a serem utilizadas, esclarecendo os protocolos para coleta
de dados e elaboragdo dos laudos. Isso assegura que todos os envolvidos compreendam os
métodos e os critérios que seréo aplicados.

3. Transferéncia de Conhecimento sobre a Estrutura Organizacional: Reunides com os
responsaveis pelos setores e cargos/fungdes administrativos ajudarido a entender a estrutura da
organizac¢o, o que facilita a realizac&o de avaliagbes especificas e adequadas a realidade local.

4, Estabelecimento de um Canal de Comunicacdo Continuo: Definir canais de comunicagao
diretos e eficientes (como e-mails ou plataformas de comunicagao interna) para consultas técnicas
e administrativas durante o processo de elaboragao dos laudos.

5. Registro Documentado das Primeiras Atividades: Durante as atividades iniciais, registrar as
principais etapas e metodologias adotadas, visando manter um histérico e facilitar futuras auditorias
ou renovagdes contratuais, caso haja necessidade de continuidade ou substituigdo do servigo.
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6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. CONDIGOES DE EXECUGCAO

6.1.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.2. inicio da execugao do objeto: Ocorrera no prazo maximo de até 05 (cinco) dias contados a
partir da emissdo da ordem de servigo;

6.1.3. A execugdo esta condicionada as especificagdes, prazos e valores estabelecidos na proposta
do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execugao, horarios
e locais estabelecidos pelo SECRETARIA DE ADMINISTRACAO do municipio de Quixeré-Ce.

6.2 - Especificagao da garantia (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

6.2.1 O prazo de garantia contratual é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6.3 - RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATAGAO

6.3.1 - A contratagio de servigos especializados para a elaboragio de laudos de insalubridade em
uma prefeitura municipal visa alcangar diversos objetivos, todos com o intuito de garantir a salde e
seguranca dos servidores e o cumprimento da legislacao trabalhista.

Resultados Principais:

. Identificagdo precisa dos riscos: A avaliagdo detalhada dos ambientes de trabalho permitira
identificar com precisdo os agentes insalubres presentes em cada cargo ou funcdo, quantificando o
grau de exposi¢ao dos servidores.

. Elaboragdo de laudos técnicos: A empresa contratada devera produzir laudos técnicos
completos e conformes as normas regulamentadoras (NR 09 e NR 07), detalhando a metodologia
utilizada, os resuitados encontrados e as conclusées.

. Reconhecimento do direito ao adicional de insalubridade: Para os cargos ou fungbes
caracterizadas como insalubres, os servidores terao o direito ao recebimento do adicional de
insalubridade, conforme previsto em lei.

. Implementacao de medidas de controle: Com base nos resultados dos laudos, a prefeitura
podera implementar medidas de controle dos riscos, visando eliminar ou neutralizar os agentes
insalubres e garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

. Cumprimento da legislagéo trabalhista: A contratagdo dos servigos e a elabora¢ao dos laudos
demonstram o compromisso da prefeitura com o cumprimento da legislagao trabalhista, evitando
muitas e outras penalidades.

. Melhoria da qualidade de vida dos servidores: A identificacdo e o controle dos riscos
ocupacicnais contribuem para a melhoria da qualidade de vida dos servidores, reduzindo o
absenteismo, aumentando a produtividade e diminuindo o nimero de acidentes de trabalho.

. Protegdo da imagem institucional: A prefeitura demonstrara preocupagédo com a salde e
seguranga de seus colaboradores, fortalecendo sua imagem institucional e garantindo a
credibilidade junto aos servidores e a sociedade.

6.3.2 - A contratagao de servigos especializados para a elaboragdo de laudos de insalubridade € um
investimento na satide e seguranca dos servidores, na melhoria da qualidade de vida no trabalho e
no cumprimento da legislagao trabalhista. Os resultados obtidos com essa iniciativa trarao beneficios
tanto para os servidores quanto para a administragao publica.

7. MODELO DE GESTAOQ DO CONTRATO

7.1. ROTINA DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL.

7.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.1.3. A execucgéao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
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7.1.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias reIacmnadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacédo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situagao que demandar deciséc ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes de sua execucio ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros em razdo da execugao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo acs encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferirda a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.1.8. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que 0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionaimente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.1.9. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugao do servico,
mediante a apresenta¢dc de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8.2 A inadimpiéncia da Contratada com relagio aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e

comerciais ou indenizagdes ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,

nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal

n° 14.133/2021.

8.3 Caso o faturamento seja aprovado pelo SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, o pagamento

sera efetuado até o 10° (décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

8.4 Havendo erro na apresentag¢ao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,

ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo

financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara

sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para

pagamento iniciar-se-a apdés a comprovagdo da regularizagado da situagao, nadc acarretando

qualquer 6nus para a Contratante.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGOS

Forma de selegio e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITAGAOQ, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

Critérios de aceitabilidade de pregos

9.2 O fornecedor/prestador de servigos interessado, apds a divulgagio do aviso de contratagao
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a proposta com a
descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragbes com as
seguintes informacgdes:

9.2.1. ainexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;
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9.2.2. o enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pegueno porte, nos termos
da Lei Compiementar n° 123, de 2006, quando couber:

9.2.3. o pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condigdes gerais da contratagao,
constantesdo procedimento;

9.2.4. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, se
couber; e

9.2.5. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021 (Nao emprega
menor).

9.3 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

9.4  As propostas de prego que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
seréo desconsideradas julgando-se pela desclassificac&o.

9.5 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administragio.

9.6  Os documentos necessarios a habilitacio deverdo ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
pdoxcbno setor de licitagdo, até 03 (trés) dias apds considerada vencedora:

9.7  Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares & especificagdo do Termo de
Referéncia;

9.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugio do objeto.

9.9 O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

10.1 O valor global estimado da contratagéo é de R$ 30.433,25 (trinta mil e quatrocentos e
trinta e trés reais e vinte e cinco centavos), conforme pesquisa de preco realizado pelo setor de
compras da prefeitura municipal de Quixeré. (Pesquisa de preco em anexo)

10.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execug@o do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais @ comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

10.3 No que tange ao parametro de preco, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do ano vigente (2024).

11.1.1 A contratagio sera atendida pela(s) seguinte(s) dotagéo(6es):

11.1.2 Este servi¢o estd enquadrado no PCA (Plano de Contratagdes Anuais) da Prefeitura
Municipal de Quixeré, com a Dotagdo Orcamentaria Dotagéo Orgamentaria:
0301.04.122.0401.2.009 - GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ;
CLASSIFICACAO ECONOMICA 3.3.90.36.35 / 3.3.90.39.79 - SERV. APOIO ADM. TEC. E
OPERACIONAL. FONTE: 1500000000

Quixeré-CE, 17 de outubro de 2024.

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
ORDENADORA DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
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