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RELAGAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES (INSUMOS)

ITEM DESCRICAOD e - JUNIDADE |
1 ABAIXADOR DE LINGUA PACOTE COM 100 UNIDADES
2 ACIDO ACETICO 1 LITRO
3 ACIDO GRAXO ESSENCIAL 100 ML
4 AGUA DEIONIZADA PARA AUTOCLAVE 5 LITROS
5 AGUA OXIGENADA 10 VOL 1 LITRO
6 AGUA PARA INJETAVEIS 10 ML AMPOLA
7 AGUA PARA INJETAVEIS 100 ML FRASCO SISTEMA FECHADO
8 AGULHA DESCARTAVEL 13 X 4,5 CAIXA COM 100 UNIDADES
9 AGULHA DESCARTAVEL 20 X 5,5 CAIXA COM 100 UNIDADES
10 AGULHA DESCARTAVEL 25 X 7,0 CAIXA COM 100 UNIDADES
11  |AGULHA DESCARTAVEL 25 X 8,0 CAIXA COM 100 UNIDADES
12 |AGULHA DESCARTAVEL 30 X 7,0 CAIXA COM 100 UNIDADES
13 |AGULHA DESCARTAVEL 30 X 8,0 CAIXA COM 100 UNIDADES
14 |AGULHA DESCARTAVEL 40 X 12,0 CAIXA COM 100 UNIDADES
15 |ALCOOL 96% 1 LITRO
16 |ALCOOL 99% 1 LITRO
17 |ALCOOL ETILICO 70% GEL 1000 ML
18  |ALCOOL ETILICO 70% SOLUCAO 1000 ML
19 |ALGODAO HIDROFILO PACOTE COM 500 G
20 |ALMOTOLIA PLASTICA AMBAR 250 ML UNIDADE
21 |[ALMOTOLIA PLASTICA TRANSPARENTE|UNIDADE

250ML
22 |AMBU REANIMADOR ADULTO UNIDADE
23 |AMBU REANIMADOR INFANTIL UNIDADE

APARELHO DE PRESSAO ADULTO, FECHOUNIDADE
24 (COM VELCRO, COM ESTETOSCOPIO
25 |ATADURA CREPOM 10CMX3M PACOTE COM 12 UNIDADES
26 |ATADURA CREPOM 15CMX3M PACOTE COM 12 UNIDADES
27 IATADURA CREPOM 20CMX3M PACOTE COM 12UNIDADES
28 |ATADURA GESSADA 10 CAIXA COM 20
29 ATADURA GESSADA 15 CAIXA COM 20
30 ATADURA GESSADA 20 CAIXA COM 20
31 AVENTAL DESCARTAVEL MANGALONGA |UNIDADE
32 |BOLSA COLETORA SISTEMA FECHADOJUNIDADE

GRADUADO, 500ML
33 [CAIXA TERMICA 32 LITROS UNIDADE
34 (CAPOTE/AVENTAL IMPERMEAVEL, MANGAUNIDADE

LONGA, COM CAPUZ
35 |CATETER NASAL DE OXIGENIOADULTO |PACOTE COM 100 UNIDADES
36 |CLORETO DE SODIO 0,9% 10 ML FRASCO
37 [CLORETO DE SODIO 0,9% 100ML FRASCO
38 [CLORETO DE SODIO 0,9% 250ML FRASCO
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39 ICLORETO DE SODIO 0,9% 500ML FRASCO
40 |COLAR CERVICAL DE ESPUMA INFANTIL  [UNIDADE
41 |COLAR CERVICAL GRANDE UNIDADE
42 |COLAR CERVICAL MEDIO UNIDADE
43 |COLAR CERVICAL PEQUENO UNIDADE
44 |COLETOR DE MATERIAL PERFURO-CAIXA COM 10 UNIDADES
CORTANTE 13 LITROS
45 (COLETOR DE MATERIAL PERFURO-CAIXA COM 10 UNIDADES
CORTANTE 20 LITROS
46 |ICOLETOR DE MATERIAL PERFURO-CAIXA COM 10 UNIDADES
CORTANTE 7 LITROS
47 |COLETOR DE URINA ADULTO, SISTEMAUNIDADE
FECHADO
48 |COLETOR DE URINA INFANTIL SISTEMAUNIDADE
FECHADO
49 |COLETOR DE URINA  UNIVERSALUNIDADE
TRANSPARENTE
50 |[COMPRESSA DE GAZE ALGODONADAPACOTE
10X15CM
51 |COMPRESSA DE GAZE HIDROFILAPACOTE COM 500 UNIDADES
7 5CMX7,5CM
52 |DETERGENTE ENZIMATICO 1% 5 LITROS
53 |ELETRODO DESCARTAVEL ADULTO UNIDADE
54 |[EQUIPO MACROGOTAS COM INJETORUNIDADE
L ATERAL
55 [EQUIPO MICROGOTAS COM INJETORUNIDADE
LATERAL
56 [ EQUIPO MULTIVIAS UNIDADE
57 |ESCOVA CERVICAL PACOTE COM 100 UNIDADES
58 |[ESCOVA PARALIMPEZA DE INSTRUMENTOS|UNIDADE
CIRURGICOS
59 | ESPARADRAPO 10CMX4,5CM UNIDADE
60 |ESPARADRAPO 5CMX4,5CM UNIDADE
61 [ ESPARADRAPQO MICROPORE 10CMX4,5 CM [UNIDADE
62 ESPATULA DE AYRE PACOTE COM 100 UNIDADES
63 |ESPECULO GINECOLOGICO GRANDE UNIDADE
64 |ESPECULO GINECOLOGICO MEDIO UNIDADE
85 |ESPECULO GINECOLOGICO PEQUENO UNIDADE
66 |[EXTENSOR PARA OXIGENIO UNIDADE
67 |FIO GUIAADULTO UNIDADE
68 [FIO P SUTURA MONONYLON 3-0 CAIXA COM 24 UNIDADES
69 |[FIO P SUTURA MONONYLON 4-0 CAIXA COM 24 UNIDADES
70 |FIO P SUTURA MONONYLON 5-0 CAIXA COM 24 UNIDADES
71  [FIO P SUTURA MONONYLON 6-0 CAIXA COM 24 UNIDADES
72 |FITAADESIVA HOSPITALAR 19MMX50M UNIDADE
73  |[FITAADESIVA PARAAUTOCLAVE 19MMX50MUNIDADE
74 |GARROTE/TORNIQUETE CAIXA COM 25 UNIDADES
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75 |GEL PARAUSG FRASCO 100 G
76  |GLICOSE 25% AMPOLA
77  |GLICOSE 5% AMPOLA
78 |GLICOSE 50% AMPOLA
79 IGLUTARAL 2% SOLUCAO 5L
80 (GORRO DESCARTAVEL COM ELASTICO PACOTE COM 100 UNIDADES
81 HIDROGEL COM ALGINATO GELUNIDADE
HIDRATANTE
82 | IMOBILIZADOR LATERAL DE CABECA UNIDADE
83 INTEGRADOR QUIMICO PARAPACOTE COM 100 UNIDADES
ESTERELIZACAO
84 |JELCON-° 18 CAIXA COM 100 UNIDADES
85 JELCON° 20 CAIXA COM 100 UNIDADES
86 JELCON-°22 CAIXA COM 100 UNIDADES
m 87 JELCON°24 CAIXA COM 100 UNIDADES
88 LAMINA DE BISTURI N° 11 CAIXA COM 100 UNIDADES
89 LAMINA DE BISTURI N° 15 CAIXA COM 100 UNIDADES
90  |LAMINA DE BISTURI N° 21 CAIXA COM 100 UNIDADES
91 LAMINA DE BISTURI N° 23 CAIXA COM 100 UNIDADES
92 |[LAMINA PARA MICROSCOPIA 25X75 COMCAIXA COM 100 UNIDADES
PONTA FOSCA
93 L ENCOL DESCARTAVEL 50X50 CAIXA COM 10 UNIDADES
94 |LENCOL DESCARTAVEL 70X50 CAIXA COM 10 UNIDADES
95 LENCOL DESCARTAVEL TNT CAIXA COM 10 UNIDADES
96 LUGOL 2% LITRO
97 LUGOL 5% 1 LITRO
98 |LUVADE VINIL TAMANHO M CAIXA
99 LUVAESTERILN® 7,5 PAR
100 |LUVAESTERIL N° 8,0 PAR
ﬁ 101 |LUVA ESTERIL N° 8,6 PAR
' 102 [LUVAESTERILN° 7,0 PAR
103 [LUVA PARA PROCEDIMENTO G CAIXA COM 100 UNIDADES
104 |LUVA PARAPROCEDIMENTO M CAIXA COM 100 UNIDADES
105 |LUVA PARAPROCEDIMENTO P CAIXA COM 100 UNIDADES
106 |LUVA PARA PROCEDIMENTO PP CAIXA COM 100 UNIDADES
107 |MASCARA DESCARTAVEL C/ ELASTICO CAIXA COM 50 UNIDADES
108 |MASCARA N95 UNIDADE
109 IMASCARA PARA NEBULIZACAO ADULTO UNIDADE
110 MASCARA PARA NEBULIZACAO INFANTIL |[UNIDADE
111 IMASCARA PARA OXIGENIO UNIDADE
112 |OCULOS DE PROTECAO LENTE INCOLOR |UNIDADE
113 |PAPEL GRAU CIRURGICO 10X100MM UNIDADE
114 |PAPEL GRAU CIRURGICO 20X100 MM UNIDADE
115 |PAPEL GRAU CIRURGICO 30X100 MM UNIDADE
116 |PAPEL GRAU CIRURGICO 40X100 MM UNIDADE
117 |PAPEL GRAU CIRURGICO 50X100MM UNIDADE
118 |PAPEL KRAFT 30 METROS ROLO
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119 [SACO PLASTICO PARA LIXO HOSPITALARUNIDADE
BRANCO LE!TOSO (GRANDE)
120 |SACO PLASTICO PARA LIXO HOSPITALARUNIDADE
BRANCO LEITOSO (MEDIO)
121 [SACO PLASTICO PARA LIXO HOSPITALAR |UNIDADE
BRANCO LEITOSO (PEQUENO)
122 |SAPATILHA DESCARTAVEL (PROPE) UNIDADE
123 |SCALP N° 19 UNIDADE
124 |SCALP N° 21 UNIDADE
125 |SCALP N° 23 UNIDADE
126 |SCALP N° 25 UNIDADE
127 |SERINGA 10 ML COM AGULHA 25X7 CAIXA COM 100 UNIDADES
128 |SERINGA 20 ML COM AGULHA 25X7 CAIXA COM 100 UNIDADES
129 [SERINGA 3 ML COM AGULHA 25X7 CAIXA COM 100 UNIDADES
130 [SERINGA 5 ML COM AGULHA 25X7 CAIXA COM 100 UNIDADES
131 [SERINGA 60 ML COM AGULHA 25X7 CAIXA COM 100 UNIDADES
132 [SOLUCAO DE MANITOL 20% (250 ML) UNIDADE
133 |SOLUCAO GLICOFISIOLOGICA 500 ML UNIDADE
134 [SOLUCAO RINGER COM LACTATO 500 ML [UNIDADE
135 [|SONDA DE ASPIRACAO TRAQUEAL N° 10 |UNIDADE
136 |SONDA DE ASPIRACAO TRAQUEAL N°8  IUNIDADE
137 |SONDA NASOGASTRICA CURTAN® 10 UNIDADE
138 |SONDA NASOGASTRICA CURTAN® 14 UNIDADE
139 |SONDA NASOGASTRICA CURTAN® 16 UNIDADE
140 ISONDA NASOGASTRICA CURTAN® 18 UNIDADE
141 |SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 10 UNIDADE
142 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 14 UNIDADE
143 |SONDA NASOGASTRICA LONGAN° 16 UNIDADE
144 |SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 18 UNIDADE
145 [SONDA URETRAL N° 10 UNIDADE
146 |SONDA URETRAL N° 12 UNIDADE
147 |SONDA VESICAL DE ALIVIO N° 16 UNIDADE
148 |SONDA VESICAL DE ALIVIO N° 18 UNIDADE
149 ISONDA VESICAL DE ALIVIO N° 20 UNIDADE
SONDA VESICAL DE DEMORA (FOLEY) N° 14,
150 UNIDADE
2 VIAS, BALAQ 30ML
151 |SONDAVESICAL DE DEMORA (FOLEY) N° 16 JUNIDADE
2 VIAS, BALAO 30ML
152 |SONDA VESICAL DE DEMORA (FOLEY)N® 18 JUNIDADE
2 VIAS, BALAO 30ML
153 |SONDA VESICAL DE DEMORA (FOLEY)N° 20 UNIDADE
2 VIAS, BALAO 30ML
154 |SONDA VESICAL DE DEMORA (FOLEY)N® 24 JUNIDADE
2 VIAS, BALAO 30ML
155 [TABUA DE REANIMACAO PVC UNIDADE
156 [TERMOMETRO DE TESTA INFRAVERMELHOUNIDADE
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157 TERMOMETRO CLINICO DIGITAL UNIDADE
158 TERMOMETRO MAXIMA E MINIMA PARAUNIDADE
CAIXA TERMICA E GELADEIRA
159 [TESTE BIOLOGICO PARAAUTOCLAVE UNIDADE
160 [TESTE RAPIDO PARA GRAVIDEZ UNIDADE
161 [TOALHA DE PAPEL 23X23CM PACOTE COM 1.250 UNIDADES
162 [TORNEIRA DESCARTAVEL 3 VIAS UNIDADE
163 [TUBO ENDOTRAQUEALN ° 7,0 UNIDADE
164 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 3,0 UNIDADE
165 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 6,0 UNIDADE
166 [TUBO ENDOTRAQUEALN® 7,5 UNIDADE
167 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 8,0 UNIDADE
168 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 8,5 UNIDADE
. 169 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 9,0 UNIDADE
g 170 [TUBO ENDOTRAQUEAL N° 3,5 UNIDADE
171 [TUBO ENDOTRAUEAL N° 6.5 UNIDADE

MATERIAIS ODONTOLOGICOS

ABAIXADOR DE LINGUA (ESPATULA DE MADEIRA)

ACIDO FOSFORICO 37% PARA CONDICIONAMENTO

ADESIVO DENTARIO PARA ESMALTE E DENTINA (PRIMER E ADESIVO EM
UM SO FRASCO) P RESTAURACAO

4 AGUA OXIGENADA 10 VOL - DE 1000 ML

5 AGULHA GENGIVAL CURTA 30G CXS

6 AGULHA GENGIVAL LONGA 27G CXS
7

8

9

WIN =

ALCOOGL 70% 1000ML

ALCOOL 99% 1000ML

ALGINATO PARA MOLDAGEM (JELTRATE) TIPO Il

10 ALGODAO EM ROLETES DENTAIS (PACOTE)

11 ALGODAO HIDROFILICO EM BOLAS 50G

12 ANESTESICO LIDOCAINA 3% C/ VASO

13 ANESTESICO LIDOCAINA 2% C/ VASO

14 ANESTESICO LIDOCAINA SEM VASO

15 ANESTESICO MEPIVACAINA SEM VASO

16 ANESTESICO MEPIVACAINA COM VASO 3%

17 ANESTESICO MEPIVACAINA COM VASO 2%

18 ANESTESICO PRILOCAINA COM VASO 3%

19 ANESTESICO TOPICO GEL 12G A BASE DE BENZOCAINA 200MG/G
20 AVENTAL DSCARTAVEL MANGA LONGA 20 GR

21 AVENTAL DSCARTAVEL MANGA LONGA 40 GR

22 BABADOR DESCARTAVEL IMPERMEAVEL — ODONTOLOGICO
23 BROCA CONE INVERTIDA 1031, 1032, 1033, 1034, 1035, 1036
24 BROCA ENDO Z

25 BROCA MAXICUT 1507, 9370, 9359,
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26 BROCA MINICUT 1510

27 BROCA SHOFU 4702

28 BROCAS CARBIDE ESFERICA DE ALTA ROTACAO (2, 4, 6)

29 BROCAS CARBIDE DE BAIXA ROTACAO (2, 3,4, 5,6, 7)

30 BROCAS CIRURGICA (2, 3, 4, 6, 8)

31 BROCAS CIRURGICAH. LONGA (2, 3, 4)

32 BROCAS CIRURGICA (701, 702, 703)

33 BROCAS DE ACABAMENTO E POLIMENTO: 3168, 3168F, 3118, 3118F, 3195,
3195F, 1111, 1112, 1112F, 1093, 1093F, 1190, 1190F, 2135, 2135F, 3203 F

34 BROCAS DE ALTA ROTACAO ESFERICA 1010, 1011, 1012, 1013, 1014, 1015,
1016

35 BROCAS DE ALTA ROTACAOQ CILINDRICAS 1090, 1090F, 1091, 1092, 1093,
1093F, 1094, 1095, 1095F, 1096,

36 BROCAS DE ALTA ROTACAO 1302, 1342, 2135, 2200, 4138

37 BROCA DIAMANTADA ESFERICA ALTA ROTACAO HASTE LONGA 1012,
1013, 1014, 1015, 1016

38 BROCAS CARBIDE MULTILAMINADAS PARA AMALGAMA (KIT COM 06)

39 BROCA DE BATT N° 1 E N° 12 (28MM)

40 BROCADE GATTESN° 1,2 E 3

41 BROCAS TRONCO CONICA 1045, 1046, 1047

42 BROCA ZEKRYA 151 (HASTE CURTA)

43 BROCA ZEKRYA 151 (HASTE LONGA)

44  |CANUDO GROSSO (PACOTES COM 100 UNIDADES) - Tipo MilkShake

45 CALEM C/PMCC - PASTA

46 CALEM S/PMCC - PASTA

A7 CAPSULAS DE LIMALHA DE PRATA PARA R. AMALGAMA PARA
AMALGAMADOR CAPSULAR

48 CERA LAMINADAN. 18

49 CERA LAMINDADAN. 7

50 CERA UTILIDADE

51 COLGADURA INDIVIDUAL PARA REVELACAO DE RADIOGRAFIA

52 CIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO RADIOPACO

53 CIMENTO ENDODONTICO COM HIDROXIDO DE CALCIO C/ 01FR PO C/ 8G
+ 01 TUBO RESINA 9G

54 |CIMENTO OBTURADOR PROVISORIO SEM EUGENOL POTE C/ 25G

55 (CIMENTO OBTURADOR PROVISORIO COM EUGENOL POTE C/ 25G

56 CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 25

57 CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 30

58 CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 35

59 CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 40

60  |CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 45

61 CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 55

62 (CONE DE GUTA PERCHA PRINCIPAL 80

63 |CONE DE GUTA PERCHA SECUNDARO R7

64 |CONE DE PAPEL ABSORVENTE 35

65 CONE DE PAPEL ABSORVENTE 40

66 CONE DE PAPEL ABSORVENTE 45
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67 |CONE DE PAPEL ABSORVENTE 45-80

68  |ICUNHA ANATOMICA PLASTICA (EMBALAGEM COM 100 UNIDADES)

69  |DESINCRUSTASTE - SOLUGAQ ACIDA REVITALIZADORA PARA REMOCAO
DE FERRUGEM, CROSTAS E OXIDACAO

70 |EDTA- SOLUCAO DE ACIDO ETILENODIAMINO TETRA-ACETICO

71 ESCOVA DE ROBINSON

72 [ESPACADOR DIGITAL ENDODONTICO

73  |[ESPELHO BUCAL N° 3 SEM CABO

74 |ESPELHO BUCAL N° 5 SEM CABO

75 |[EUCALIPTOL (SOLUCAOQ)

76 |[EUGENOL LIQUIDO 10 ML

77 FILME (PELICULA RADIOGRAFICA) INFANTIL

78 FILME (PELICULA RADIOGRAFICA) ADULTO

7\ 79  FIO DE SUTURA 3.0 SEDAPRETATRANCADA, 45 CM DE FIO, CX C/ 24 UND,
AGULHA 1,7CM %

80  IFIO DE SUTURA 4.0 SEDA PRETATRANGCADA, 45 CM DE FIO CX C/ 24 UND,
AGULHA 1,7CM %

81 FIO DE SUTURA MONONYLON 3.0

82 |FIO DE SUTURA MONONYLON 4.0

83 FIO DE SUTURA MONONYLON 5.0

84 |FIO DE SUTURA CATGUT 3.0 C/AGULHA 1,5M % ABSORVIVEL SINTETICO
75 CM DE FIO

85 |FIO DENTAL TUBO 500M SABOR MENTA

86 FITA MATRIZ ACO COM 5MM

87 FITA MATRIZ ACO COM 7MM

88 FIXADOR RAIO X ODONTOLOGICO (SOLUCAO)

89 FLUOR GEL ACIDULADO 200 ML

90 FLUOR GEL NEUTRO 200 ML

91 FORMOCRESOL

~ 92 |GESSO COMUM

& 93 |GESSOTIPO Il

94 |GESSO PEDRATIPO I

95 HEMOSTATICO 10ML

96 [HIDROXIDO DE CALCIO - HYDCAL - PASTA

97 HIDROXIDO DE CALCIO PA. 10GR

98 HIPOCLORITO 2% (EM GALAO 5 LTS)

99 IODOFORMIO 10G

100  IONOMERO DE VIDRO PARA RESTAURACAO (KIT PO 10G E LIQUIDO 8 ML)
101 |ONOMERO FOTOPOLIMERIZAVEL

102 |[KIT DE ASPIRACAO E SUCCAO PARA ENDODONTIA DESCARTAVEL

103 |KIT DE ACABAMENTO ULTRAFINO COM 7 PONTAS

104 |KIT DE BROCAS DE POLIMENTO E ACABAMENTO DE RESINA
(DOURADAS)

105 |KIT DE PONTA DE BORRACHA DE POLIMENTO DE AMALGAMA

106 |LAMINA DE BSITURI 11

107 |LAMINA DE BSITURI 12

108 |LAMINA DE BSITURI 15
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109 [LENCOL DE BORRACHA PARA ENDODONTIA E RESTAURACOES
110 |LIMA FLEXOFILE 25MM DE 15-40
111 [LIMA FLEXOFILE 31MM DE 15-40
112  [LIMA HEDSTROEM DE 15-40 25 MM
113 |LIMA HEDSTROEM DE 45-80 31 MM
114  |LIMAK 06 25 MM e 31MM
115  [LIMAK 08 25 MM e 31MM
116 |LIMAK 1021 MM e 25 MM e 31 MM
117 |LIMA K 45-80 DE 25 MM e 31MM
118 |LIMA SEG SERIE KERR 45-80 COM 31 MM
119  |LIMA SERIE ESPECIAL 06 COM 25MM
120 [LIQUIDO ACRILICO TERMOPOLIMERIZAVEL 120 ML
121  |LUVA CIRURGICA ESTERIL TAMANHOS:6,0-6,5-7,0-7,5-8,0
™ 122 |LUVAS PARA PROCEDIMENTOS TAMANHOS: PP, P, M, G, GG (CAIXAS COM
‘ 100 UNIDADES)
123 [MANDRIL ADAPTADOR PARA MICROMOTOR
124 [MANDRIL COM PARAFUSO ( PEQUENO)
125 MANDRIL FISSURADO
126 [MANDRIL PARA DISCO DE LIXA
127 |MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL (CX C 50 UNIDADES)
128 |MASCARA DESCARTAVEL (C 100 UNIDADES)
129 [MOLDEIRA PARAAPLICACAO DO FLUOR
130 |OLEO LURIFICANTE SPRAY
131 |OXIDO DE ZINCO (MATERIAL RESTAURADOR TEMPORARIO) PO 50
GRAMAS
132 |PAPEL CARBONO PARAARTICULAGCAO (OCLUSAO/RESTAURACAO)
133 |PAPEL GRAU CIRURGICO 10MM X 100M - P
134 |PAPEL GRAU CIRURGICO 15MM X 100M — M
~ 135 |PAPEL GRAU CIRURGICO 30MM X 100M - G
136 |PARAMONOCLORAFENOL CANFORADO 20ML
137 |PASTA DE HIDROXIDO DE CALCIO COM PARAMONOCLOROFENOL
CANFORADO PARA USO ENDODONTICO
138 |PASTA DE MOLDAGEM UMA PASTA ZINCO-EUGENOLICA
139 |PASTA PROFILATICA 90G
140 |[PEDRA DE AFIAR
141 |PEDRA POMES
142 |PINCEL APLICADOR DENTAL DESCARTAVEL FINO P/RESTAURACAO -
MICROBRUSH - (CXS C/100 UNIDADES)
143 |PLACA BASE GROSSA (P PROTESE)
144 |PELICULA PARA REVELAGAO DE RADIOGRAFIA ODONTOLOGICA
145 |PONTAS PARA APARELHO DE ULTRASSOM - PROFILAXIA T1 E T2
INOXIDAVEL - COM ROSQUEAMENTO INTERNO
146 |PONTAS PARA APARELHO DE ULTRASSOM - PROFILAXIA T1 E T2
INOXIDAVEL - COM ROSQUEAMENTO EXTERNO
147 |PONTAS DE BORRACHA BRANCA ACABAMENTO DE RESINA
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148 |PONTA SHOFU CHAMA DE VELA (DURAWHITE)

149 |POTE DAPPEN VIDRO, UTILIZADOS PARA MANIPULACAO DE USO
ODONTOLOGICOS

150 |POTE DAPPEN PLASTICO, UTILIZADOS PARA MANIPULACAO DE USO
ODONTOLOGICOS

151 |REGUA ENDODONTICA MILIMETRADA INOX

152 |RESINAACRILICAAUTOPOLIMERIZAVEL LIQUIDA 120 ML

153 |RESINAACRILICA AUTOPOLIMERIZAVEL PO INCOLOR 220GR

154 |RESINAACRILICAAUTOPOLIMERIZAVEL PO ROSA MEDIO 220GR

155 |RESINA ACRILICA AUTOPOLIMERIZAVEL 120ML

156 |RESINA ACRILICA TERMOPOLIMERIZAVEL (INCOLOR) PO 220G

157 |RESINAACRILICA TERMOPOLIMERIZAVEL (ROSA) PO 220G

158 |RESINAACRILICO TERMO POLIMERIZAVEL LIQUIDA 120 ML

™ 159 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR A1- 4G
160 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR A2- 4G
161 RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR A3- 4G
162 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR A3,5- 4G
163 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR B1- 4G
164 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR B3- 4G
165 |RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL PARA ESMALTE E DENTINA COR C2- 4G
166 |REVELADOR RAIO X ODONTOLOGICO (SOLUGAO)

167 |SACO PLASTICO PARA PROTECAO DE  EQUIPAMENTOS
(BIOSSEGURANCA) TIPO SAGO PARA GELADINHO/SACOLE

168 |SELANTE DE FISSURAS, (BRANCO OPACO OU MATIZADO),

169 [SOLUCAO ANTISSEPTICA BUCAL A BASE DE CLOREXIDINAA 0,12%
FRASCO COM 500 ML

170 |[SOLUCAO FLUORETO DE SODIO 0,2% (FRASCO 500 ML)

171 [SUGADOR CIRURGICO DESCARTAVEL (CX COM 20 UNIDADES)

(s 172 'SUGADOR ODONTOLOGICO DESCARTAVEL (PCT C/ 40 UNIDADES)

173  [TACA DE BORRACHA (PROFILAXIA)

174 [TIRAABRASIVA PARA POLIMENTO DE RESINA

175 [TIRA DE LIXA DE AGO PARA ACABAMENTO DE POLIMENTO DE
RESTAURACOES

176 [TIRA DE POLIESTER PARA RESTAURACAO

177 [TRICRESOL FORMALINA (SOLUGCAO)

178 |VASELINA LIQUIDA

179 |VASELINA PASTA

180 |VERNIZ FLUORETADO
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ANEXOV

ATRIBU_!QC)ES DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NAS EQUIPES DE SAUDE DA
ATENCAO BASICA

ATRIBUICOES DOS MEMBROS DAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA

Conforme a Portaria, n®2.436/2017, Politica Nacional da Atengao Basica (PNAB), as equipes
de saude séo formadas, em seus diferentes modelos, por profissionais de diferentes
categorias profissionais, que se complementam, devendo atuar de forma transdisciplinar,
interprofissional e intersetorial, desenvolvendo praticas colaborativas, que atentem as
necessidades das comunidades ondem estdo inseridas, buscando a integralidade do
cuidado em saude.

Os profissionais devem estabelecer e compartilhar saberes, praticas e gestdo do cuidado,
com uma visédo comum e aprender a solucionar problemas pela comunicagao, de modo a
maximizar as habilidades singulares de cada um.

Devem estabelecer seus processos de trabalho a partir de problemas, demandas e
necessidades de salde de pessoas e grupos saciais em seus territorios, bem como a partir
de dificuldades dos colegas profissionais de todos os tipos. Para tanto, faz-se necessario o
compartithamento de saberes, praticas intersetoriais e de gestdo do cuidado em rede e a
realizagdo de educagdo permanente e gestdo de coletivos nos territérios sob
responsabilidade destas equipes.

As equipes de Atengdo Primdria devem, a partir das demandas identificadas no trabalho
conjunto, atuar de forma integrada & Rede de Atengao a Salde e seus diversos pontos de
atengdo, além de outros equipamentos sociais publicos/privados, redes sociais e
comunitarias.

As atribui¢des dos profissionais das equipes que atuam na Atengao Primaria deverao seguir
normativas especificas do Ministério da Salde, bem como as definicbes de escopo de
praticas, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, além de outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores federal, estadual, municipal.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS MEMBROS DAS EQUIPES QUE ATUAM NA
ATENCAO BASICA

| - Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagéo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

I - Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de salde das
familias e dos individuos no sistema de informagao da Atengao Basica vigente, utilizando as
infformagdes sistematicamente para a analise da situacdo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas do territorio,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

] - Realizar o cuidado integral a saude da populagdo adscrita, prioritariamente no
ambito da Unidade Basica de Salde e, quando necessario, no domicilio e demais espacos
comunitarios (escolas, associa¢gdes, dentre outros), com atengéo especial as populagbes
que apresentem necessidades especificas (em situacdo de rua, em medida socioeducativa,
privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.);
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v - Realizar agoes de atengao a salde conforme a necessidade de salde da populagao
local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, assim como, na oferta nacional de agdes e servigos essenciais € ampliados da
Atencao Basica;

\ - Garantir atengao a saude da populagdo adscrita, buscando a integralidade por meio
da realizagdo de agdes de promogéo, protegdo e recuperagdo da saude, prevengdo de
doengas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagao
das agbes programaticas, coletivas e de vigilancia em salde, e incorporando diversas
racionalidades em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

Vi - Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado,
realizando classificagéo de risco, identificando as necessidades de intervengées de cuidado,
responsabilizando-se pela continuidade da atencédo e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

Vi - Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagéo adscrita ao longo do tempo
no que se refere as miultiplas situagdes de doengas e agravos, e as necessidades de
cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado;

Vil - Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais,
visando propor intervengdes que possam influenciar os processos salide-doenca individual,
das coletividades e da prépria comunidade;

IX - Responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenacéo do cuidado
mesmo quando necessita de atengdo em outros pontos de atengao do sistema de saude;
X - Utilizar o Sistema de Informagao da Atengao Basica vigente para registro das agdes

de saude na Atencgao Basica, visando subsidiar a gestao, planejamento, investigacao clinica
e epidemioldgica, e a avaliagdo dos servigcos de salde;

Xl - Contribuir para o processo de regulagao do acesso a partir da Atengéao Basica,
participando da definicdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboragéo e
implementagao de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenagéo desses
fluxos;

Xl - Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento
desnecessario, com base nos processos de regulagao locais (referéncia e contrarreferéncia),

ﬂ ampliando-a para um processo de compartihamento de casos e acompanhamento
longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na Atencéo Basica;

Xl - Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengao de diferentes configuragdes
tecnolégicas a integracéao por meio de servigos de apoio logistico, técnico e de gestao, para
garantir a integralidade do cuidado;

XV - Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos
e diminuir os eventos adversos;

XV - Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacgé&o da Ateng¢ao Basica, conforme normativa vigente;

XVi - Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulsoéria, bem
como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagdes sanitarias e
ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de
acdes de prevengéo, protecéo e recuperagdo em saude no territério;

XVIl - Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pesscas em
residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia
existentes em seu territério, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e
prioridades estabelecidas;
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XVII - Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de salde
controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida diaria
e que nao podem se deslocar até a Unidade Basica de Salde;

XIX - Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas,
profissionais de diferentes formagdes e até mesmo outros niveis de atencio, buscando
incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho
cotidiano para essa integragdo (realizagdo de consulta compartiihada reservada aos
profissionais de nivel superior, construgdo de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com
grupos, entre outras estratégias, em consonéncia com as necessidades e demandas da
populac¢ao);

XX - Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o
planejamento e avaliagao sistematica das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis, visando a readequacéo constante do processo de trabalho;

XXI - Articular e participar das atividades de educagdo permanente e educacao

m continuada;

XXl - Realizar agdes de educagdo em salde a populagao adstrita, conforme planejamento
da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;

XXHI - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

XXIV - Promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, estimulando
conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de salde e usuarios,
viabilizando o controle social na gestao da Unidade Basica de Saude;

XXV - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agées
intersetoriais;

XXVl - Acompanhar e registrar no Sistema de Informacgéo da Atengéo Basica e no mapa de
acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), efou outros programas sociais
equivalentes, as condicionalidades de salde das familias beneficiarias;

XXVIl - Realizar outras a¢bes e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas
pelo gestor local,

m XXVII - Se responsabilizar pela atengdo a satde da populagdo de rua, como de qualquer
outro cidadao, com o objetivo de ampliar o acesso destes usuarios a rede de atengéo e
ofertar de maneira mais oportuna a atengao integral a satude;

XXIX - Prestar assisténcia domiciliar conforme a necessidade do paciente;

XXX - Contribuir para a integralidade do cuidado aos usuarios do SUS principalmente por
intermédio da ampliagdo da clinica, auxiliando no aumento da capacidade de analise e de
intervengéo sobre problemas e necessidades de salde, tanto em termos clinicos quanto
sanitarios;

XXXI - Realizar discussao de casos, atendimento individual, compartilhado, interconsulta,
construcdo conjunta de projetos terapéuticos, educagdo permanente, intervengbes no
territorio e na salde de grupos populacionais de todos os ciclos de vida, e da coletividade,
acoes intersetoriais, agdes de prevengao e promogado da salde, discussdo do processo de
trabalho das equipes, dentre outros, no territério;

XXXIl - Elaboracédo em equipe de Projeto Terapéutico Individual ou Singularizado para os
casos especificos de evolugéo clinica;
XXXIH - Desenvolvimento coletivo, com vistas a intersetorialidade, agbes que se integrem

outras politicas sociais como: educagao, esporte, cultura, trabalho, lazer, dentre outras;
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XXXIV - Avaliagdo em conjunto, Equipes de Saude e os Conselhos de Saude, o |
desenvolvimento e a implementagéo das a¢des e a medida de seu impacto sobre a situagao |
de saude, por meio do diagnostico de indicadores previamente estabelecidos.
\

|

\

0 PECIFICA

1- CARGO: MEDICO

REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Medicina e com

registro no respectivo Conselho de Classe.

DESCRICOES SUMARIAS: Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos

cirargicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilic e/ou

nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, dentre outros); em conformidade
ﬂ com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas

estabelecidas pelos gestores (federal, estadual e municipal), observadas as disposi¢des

legais da profisséo.

DESCRIGOES DETALHADAS:

| - Realizar a atengdo a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

Il- Realizar estratificagao de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condig¢bes crénicas no territério, junto aos demais membros da equipe;

n - Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengao, respeitando
fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico
prescrito; IV - Indicar a necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacédo pelo acompanhamento da pessoa;

V - Planejar, gerenciar e avaliar as a¢gbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com
os outros membros da equipe; e
VI- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacgéo.

2 - CARGO: ENFERMEIRO GERENTE

ﬂ REQUISITOS BASIQOS ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo.

-7 DESCRIGOES SUMARIAS: Esse profissional tem o papel de garantir o planejamento em
saude, a gestao e organizacao do processo de trabalho, coordenagao das a¢des no territorio
e integracdo da Unidade de Saude da Familia (USF) com outros servigos. Conhecer a Rede
de Atencao a Saude (RAS) e fomentar a participagao dos profissionais na organizagéo do
horario de atendimento aos cidaddos, com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, além de apoiar a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que atuam na
APS e nos diferentes pontos de atengdo, com garantia de encaminhamentos responsaveis.
Executar servigos administrativos diversos, controles através de formularios, atendimento ao
publico, conhecimento em informatica e outros servigos de natureza similar.
DESCRIGOES DETALHADAS:

I - Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem
sobre a AB em ambito nacional, estadual, municipal e Distrito Federal, com énfase na Politica
Nacional de Atengéo Basica, de modo a orientar a organizagdo do processo de trabalho na
UBS;

I - Participar e orientar o processo de territorializagdo, diagnéstico situacional,
planejamento e programacao das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para
o alcance de metas de saude, junto aos demais profissionais;
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1
I - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam |
na AB sob sua geréncia, contribuindo para implementagdo de politicas, estratégias e
|
|
|
\

programas de saude, bem como para a mediagéao de conflitos e resolugio de problemas.

v - Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no cuidado e
gestores assumem responsabilidades pela sua propria seguranga de seus colegas,
pacientes e familiares, encorajando a identificacdo, a notificagdo e a resolugdo dos
problemas relacionados a segurancga;

\ - Assegurar a adequada alimentagdo de dados nos sistemas de informagédo da
Atencdo Basica vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia,
estimulando a utilizagao para analise e planejamento das agdes, e divulgando os resultados

obtidos;
VI - Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe;
Vi - Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e equipamentos

|
|
|
|
|
\
|
|
| existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado a partir da orientagao a equipe sobre
| ﬁ a correta utilizagdo desses recursos;
\
1 Vi - Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutengio, logistica dos
materiais, ambiéncia da UBS), zelando pelo bem uso dos recursos e evitando o
desabastecimento;

IX - Representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e

articular com demais atores da gestao e do territério com vistas a qualificacédo do trabalho e
‘ da atengao a saude realizada na UBS;

X - Conhecer a RAS, participar e fomentar a participagdo dos profissicnais na
organizagdo dos fluxos de usuarios, com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, apoiando a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que atuam na AB e
nos diferentes pontos de atengédo, com garantia de encaminhamentos responsaveis;

X - Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territorio, e estimular a
atuacdo intersetorial, com aten¢ao diferenciada para as vulnerabilidades existentes nc
territério;

Xl - Identificar as necessidades de formacao/qualificagao dos profissionais em conjunto
com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da

ﬂ atencao, e promover a Educagdo Permanente, seja mobilizando saberes na propria UBS, ou
7 com parceiros; Xlll - Desenvolver gestao participativa e estimular a participacédo dos
profissionais e usuarios em instancias de controle social;
XIV - Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que
interfiram no funcionamento da unidade;
XV - Exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal ou do Distrito
Federal, de acordo com suas competéncias.
XVl - Recepcionar e acolher o publico que frequenta a Unidades de Saude da Familia;
XVII - Fornecer orientagbes ac publico sobre funcionamento da unidade, cardapio de servigos e
fluxos de encaminhamentos;
XVill- Orientar, organizar e supervisionar os profissionais administrativos quanto a organizagao
0s impressos, fichas e arquivos existentes na Unidade;
XIX - Orientar, organizar e supervisionar os livios de agendamentos, de cotas de exames e
especialidades médicas, de busca ativa de pacientes faltosos, de registros e protocolos;
XX - Orientar, organizar e supervisionar a dispensag¢do dos medicamentos na Farmacia Basica
€ a organizacgao e registros necessarios para controle de estoque dos medicamentos;
XXI - Prever, provisonar, solicitar e fazer o controle dos materiais permanentes, de consumo e
dos insumos, utilizados na Unidade de Salude da Familia;
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XXII - Orientar e supervisionar o trabalho dos assistentes administrativos e servigos gerais da
USF;

XXIlI- Manusear o Prontuario Eletrdnico do Cidaddo, ao que concerne aos agendamentos
internos e externos e encaminhamentos/direcionamentos para atendimentos internos na
Unidade, assim como acompanhar os relatérios de produgao dos profissionais da equipe de
saude;

XXIV - Garantir e supervisionar a digita¢édo e envio da producgao dos profissionais de salide,
via sistema de registros utilizados no municipio, em conformidade as exigéncias do
Ministério da Saade;

XXV - Apoiar a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que atuam na APS e nos diferentes
pontos de atengao, com garantia de encaminhamentos responsaveis;

XXVI - Participar de reunides com profissionais, para levantamento das reais necessidades
da populagéo adscrita;

XXVII - Planejar e desenvolver agdes de educagédo permanente, juntamente com a equipe;

XAV - Acolher os usuarios € humanizar a atengao;

XXIX - Trabalhar de forma integrada, interprofissional e intersetorial;

XXX - Todos e quaisquer servigos de carater administrativo, financeiro, pesscal ou material.

3 - CARGO: ENFERMEIRO
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Enfermagem e
com registro no respectivo Conselho de Classe.

DESCRIGOES SUMARIAS: Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos

cirurgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou

nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade

com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas

estabelecidas pelos gestores (federal, estadual e municipal), observadas as disposi¢des

legais da profissao.

DESCRIGCOES DETALHADAS:

| - Realizar atengdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando
ﬂ indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,

associagdes entre outras), em todos os ciclos de vida;

Il- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares,
prescrever medicagbes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual e municipal, observadas as
disposi¢des legais da profissao;

1] - Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagao de
risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

v - Realizar estratificagao de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que
possuem condi¢gdes crbnicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

\' - Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros
servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local,

\ - Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

Vi - Supervisionar as agdes do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

Vit - Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua

area de competéncia na UBS;
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IX - Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos e insumos na
Atencao Basica/ Saude da Familia; e
X - Exercer outras atribuicdes conforme legislagdo profissional, e que sejam de

responsabilidade na sua area de atuagao.

4 - CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Técnico Enfermagem e com registro no
respectivo Conselho de Classe.
DESCRICOES SUMARIAS: Possuir perfil para area de salde coletiva; Conhecer os
objetivos do Programa de Salde da Familia; Integrar-se as atividades desenvolvidas por
outros setores da sociedade organizada; Seguir a hierarquia da enfermagem, se
relacionando com todos membros do servigo; Integrar-se as atividades desenvolvidas pelo
Programa, como caminhadas, mutirbes, campanhas, grupos, etc.; Estar disponivel para
receber treinamentos, capacitagbes, etc.; Participar das atividades de execugao,
™ planejamento, organizagao, controle de materiais, equipamentos e area fisica que estiverem
aos seus cuidados; Desempenhar atividades na comunidade, conhecendo sua realidade e
seus problemas.
DESCRIGOES DETALHADAS:
- Participar das atividades de aten¢io a salde realizando procedimentos regulamentados
no exercicio de sua profissdo na Unidade Basica de Saude e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes,
dentre outros);
Il- Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administragdo de medicamentos,
vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparacgao e esterilizagao de materiais,
dentre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo ¢com sua area de atuagéo e
| regulamentacao;
| fl - Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos e insumos na
| Atengéo Basica/ Saude da Familia; e
| v - Exercer outras atribuigées que sejam de responsabilidade na sua area de atuacgao.

ns - CARGO: ODOI\!TC')LOGO (SE ENQUADRA AOS DEMAIS PROFISSIONAIS DOS CEOs)
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Odontologia e
com registro no respectivo Conselho de Classe.
DESCRICOES SUMARIAS: Realizar a atengéo em salde bucal (promocao e protecao da
saude, prevengao de agravos, diagnoéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e
manutengao da sadde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, atividades em grupo na Unidade Basica de Saude e, quando indicado ou
necessario, no domicilio efou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
dentre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade e em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal, observadas as
disposicdes legais da profissao.

DESCRIGOES DETALHADAS: ;
| - Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento |
€ a programacao em saude bucal no territorio;
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lI- Realizar os procedimentos clinicos e cirirgicos da Atencdo Basica em salde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptagdo e acompanhamento de
proteses dentarias (elementar, total e parcial removivel);

1] - Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promoc¢ao da salde e a
prevencao de doencgas bucais;

v - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢des de forma multidisciplinar;

Vv - Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em salde bucal
(ASB);

Vi - Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com os outros membros da equipe;

Vi - Realizar estratificagéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que
possuem condigdes crdnicas no territorio, junto aos demais membros da equipe; e

m v - Exercer outras atribuicées que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

6 - CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ASB
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: 2° Grau Completo e Curso Técnico em Auxiliar
| de Saude Bucal e com registro no respectivo Conselho de Classe.

| DESCRICOES SUMARIAS: Participar ativamente das atividades educativas do Programa
de Saude Bucal; Organizar e manter em condigdes tode o material de odontologia em seus
cuidados; Manter todos os documentos e prontuarios em dia, favorecendo todo sistema de
informagdes; Participar de campanhas, mutirdes, oficinas ou quaisquer outras atividades
desempenhadas pelas Equipes de Saude da Atengao Basica.

DESCRIGCOES DETALHADAS:
| - Realizar agbes de promogdo e prevencao em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengao a salde;
Il - Executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfecgao e esterilizagéo do instrumental, dos
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
n - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, IV - Realizar o
- acolhimento do paciente nos servigos de salde bucal;

f\/ - Acompanhar, apoiar € desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de Atencao Basica, buscando aproximar e integrar acées de saude de
forma multidisciplinar;

VI - Aplicar medidas de biossegurang¢a no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos;

Vil - Processar filme radiografico; VIl - Selecionar moldeiras;

IX - Preparar modelos em gesso;

X - Manipular materiais de uso odontoléogico realizando manutengao e conserva¢ac dos
equipamentos;
- Participar da realizacéo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria
de examinador; e

XlI- Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

7 - CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Servigo Social e
com registro no respectivo Conselho de Classe.
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DESCRIGOES SUMARIAS: prestar servicos de ambito social a individuos e grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais, financeiras e
psicossociais para prevenir ou eliminar desajustes, promovendo a integragéo dos servidores
municipais e da comunidade.
DESCRICOES DETALHADAS:
|- Participar de reunibes com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populacdo adscrita;
II- Planejar agdes e desenvolver educacéao permanente; |l - Acolher os usuarios e humanizar
a atengao;
IV - Trabalhar de forma integrada com as ESF;
V - Realizar atendimentos individualizados e coletivos;
VI - Realizar visitas domiciliares, separado ou em conjunto com a ESF, dependendo das
necessidades;
VII- Desenvolver agdes intersetoriais;
I - Participar dos Conselhos Locais de Saude;
iX - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acbes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos;
X - Desenvolver agbes coletivas, utiizando os espacos publicos para fortalecimento da
cidadania, trabalho comunitario e prevenc¢ao de violéncia, abuso de alcool e outras drogas;
- Desenvolver agdes intersetoriais, mantendo a integragdo com a rede de suporte social,
fortalecendo e implementando as agdes na comunidade;
Xll- Realizar agdes preventivas e promocionais pertinentes a darea, junto aos grupocs
programaticos desenvolvidos pelas ESF;

Xl - Desenvolver acdes de carater social junto as ESF;

XV - Elaborar processos de solicitagéo de procedimentos de média e alta complexidade;
e

XV - Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contrarreferéncia,

seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados;

8 - CARGO: PSICOLOGO
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Psicologia e com
m registro no respectivo Conselho de Classe.
DESCRIGOES SUMARIAS: Atengdo aos usuarios e a familiares em situagdo de risco
psicossocial ou doenga mental que propicie o acesso ao sistema de salde e a reinsergéo
social. As agdes de combate ao sofrimento subjetivo associado a toda e qualquer doenca e
a questbes subjetivas de entrave a adeséo a praticas preventivas ou a incorporagédo de
habitos de vida saudaveis, as a¢des de enfrentamento de agravos vinculados ao uso abusivo
de alcool e drogas e as ag¢des de redugio de danos e combate a discriminagao.
DESCRICOES DETALHADAS:
|- Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populagao adscrita;
ll- Planejar agdes e desenvolver educacao permanente; Il - Acolher os usuarios e humanizar
a atenc¢ao;
IV - Trabalhar de forma integrada com as ESF;
V - Realizar atendimentos individualizados e coletivos; VI - Realizar visitas domiciliares
necessarias;
VIl - Desenvolver agdes intersetoriais;
Vlil- Participar dos Conselhos Locais de Saude;
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IX - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
ac¢oes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos;
X - Desenvolver grupos de portadores de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares,
com objetivo de reinsergéo social, utilizando-se dos recursos da comunidade; |
Xl - Auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que diz respeito a reinsergao |
social do portador de transtorno mental;
Xl - Realizar ac6es coletivas abordando o uso de tabaco, alcool e drogas, tragando estratégias
de prevencao utilizando os recursos da comunidade;
Xlli- Realizar agées de difusao da pratica de atengé@o nio manicomial, diminuindo o preconceito
e a estigmatizarao com relagéo ao transtorno mental;
XIv - Acolher de forma especial o egresso de internagéo psiquiatrica e orientar sua familia,
| visando a reinser¢ao social e a compreensio da doenga;
| XV - Mobilizar os recursos da comunidade para constituir espagos de aceitagéo e reinsergao
social do portador de transtorno mental;
| ﬁVI - Manter contato proximo com a rede de servigos de saude mental oferecidos pelo
| municipio, de modo a poder acompanhar os usuarios de sua area de abrangéncia, que assim
| 0 necessitarem;
| XV - Realizar consultas para diagnostico e avaliagao de casos encaminhados pela ESF
; para definir projeto terapéutico a ser executado por toda a equipe;
| XVl - Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contrarreferéncia,
seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; e
XIX - Realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das
‘ necessidades.
‘ 9 - CARGO: NUTRICIONISTA
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Nutricdo e com
registro no respectivo Conselho de Classe.
DESCRICOES SUMARIAS: Desenvolver agdes de promocgdo de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do ciclo da vida e respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem
como aos planos terapéuticos, especialmente nas doengas e agravos nao-transmissiveis,
ﬂ em atendimentos individuais e coletivos.
! DESCRICOES DETALHADAS:
| - Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais |
necessidades da populagao adscrita;
lI- Planejar a¢des e desenvolver educagao permanente; lll - Acolher os usuarios e humanizar
a atengao;

IV - Trabalhar de forma integrada com as ESF;

V - Realizar atendimentos individualizados e coletivos; VI - Realizar visitas domiciliares
necessarias;

VIl - Desenvolver ag¢des intersetoriais;

VIli- Participar dos Conselhos Locais de Saude;

IX - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acdes implementadas através de indicadores pre-estabelecidos;

X - Conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos
regionalmente; X| - Promover a articulagao intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e
pomares comunitarios; Xll - Capacitar ESF e participar de a¢des vinculadas aos programas
de controle e prevengao dos disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes,
sobrepeso, cbesidade, doengas crénicas nao transmissiveis e desnutricao; e

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.gov.br| (88) 2172-1092




GOVERNO MUNICIPAL J 4R Y
SECRETARIA DE SAUDE Sorgts T Ow‘%
QUIXERE — ADM “Somos Todos waere %E‘;i

XNI - Elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atengao nutricional e atendimento para
doengas relacionadas a Alimentacdo e Nutrigdo, de acordo com protocolos de Atengao
Basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia do atendimento.

10 - CARGO: EDUCADOR FisICO

REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Educacéo Fisica

€ com registro no respectivo Conselho de Classe.

DESCRICOES SUMARIAS: Desenvolver agdes que propiciem a melhoria da qualidade de

vida da populagdo, a reducdo dos agravos e dos danos decorrentes das doencgas néo-

transmissiveis, que favoregam a redugéo do consumo de medicamentos, que favorecam a

formagéo de redes de suporte social e que possibilitem a participagao ativa dos usuarios na

elaboracao de diferentes projetos terapéuticos, com atendimentos individuais e coletivos.

DESCRIGOES DETALHADAS:

| - Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Il - Realizar atendimentos
q individualizados e coletivos;

- Veicular informagdes que visem a prevengédo, a minimizagao dos riscos € a protegao a

vulnerabilidade, buscando a producao do autocuidado;

- Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com acbes que ampliem o sentimento

de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer,

das praticas corporais;

V - Proporcionar Educagao Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutricéo e saude
juntamente com as ESF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado,
discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um
processo de Educagao Permanente;

VI - Articular ages, de forma integrada a ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em sadde
que incluam os diversos setores da administragao publica;

VII- Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como
proposta de inclusédo social e combate a violéncia;

Vil - ldentificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do ESF;

X - Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem

¥ como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais;

X - Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pela
ESF na comunidade;

Xl - Articular parcerias com outros setores da area junto com a ESF e a populacéo, visando ao
melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliagao das areas disponiveis para as
praticas corporais;

XIl- Promover eventos que estimulem a¢bes que valorizem atividade fisica/praticas corporais e
sua importancia para a saude da populagao; e

Xl - Outras atividades inerentes a funcgéo.

11 - CARGO: FISIOTERAPEUTA
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Fisioterapia e com
registro no respectivo Conselho de Classe.
DESCRIGOES SUMARIAS: Desenvolver agdes que propiciem a redugao de incapacidades
e deficiéncias com vistas a melhoria da qualidade de vida dos individuos, favorecendo sua
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reinsergdo social, combatendo a discriminagéo e ampliando o acesso ao sistema de salde,
com atendimentos individuais e coletivos.
DESCRIGOES DETALHADAS:

t - Participar de reunides com profissionais da ESF, para levantamento das reais necessidades
da populacao adscrita;

II- Planejar agtes e desenvolver educagéo permanente; lll - Acolher os usuarios e humanizar
a atengao;

IV - Trabalhar de forma integrada com as ESF;

V - Realizar atendimentos individualizados e coletivos; VI - Realizar visitas domiciliares
necessarias;

VIl - Desenvolver agdes Inter setoriais;

ViiI- Participar dos Conselhos Locais de Saude;

IX - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saide do impacto das
Agdes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos;

- Promover programas coletivos de agdes terapéuticas preventivas a instalagbes de
processos que levam a incapacidade funcional, a patologias musculo esqueléticas,
minimizando aquelas ja instaladas e desenvoivendo a consciéncia corporal:;

Xl - Realizar abordagem familiar e institucional (escolas e creches) no que diz respeito a
Ergonomia e postura de criangas e adolescentes;

Xl - Desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de grupos ja constituidos
(hiperdia, gestantes, obesos), visande a prevengdo e reabilitagdo de complicacbes
decorrentes de patologias, a independéncia na execugao das atividades diarias, assisténcia
e inclusao social de portadores de deficiéncias transitérias ou permanentes; e

Xli- Realizar atendimentos ambulatoriais e domiciliares em pacientes portadores de
enfermidades cronicas ou degenerativas, acamados ou impossibilitados, encaminhando a
servicos de maior complexidade, quando necessario.

12 - CARGO: FARMACEUTICO
REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Curso Superior completo em Farmacia e com
registro no respectivo Conselho de Classe.
DESCRIGCOES SUMARIAS: Desenvolver agdes que visam fortalecer a insergao da atividade
ﬂ farmacéutica e do farmacéutico de forma integrada as equipes de Atencao Basica/Salde da
Familia, cujo trabalho buscara garantir & populagdo o efetivo acesso e a promogéo do uso
racional de medicamentos, contribuindo com a resolubilidade das agdes de promogao, de
prevencao e de recuperacdo da saude, conforme estabelecem as Diretrizes da Estratégia
da Saude da Familia, da Politica Nacional de Medicamentos e da Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica.
DESCRIGOES DETALHADAS:
| - Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populagao adstrita;
II- Planejar agdes e desenvolver educagao permanente; lll - Acolher os usuarios e humanizar
a atencio;
IV - Trabalhar de forma integrada com as ESF;
V - Realizar atendimentos individualizados e coletivos; VI - Realizar visitas domiciliares
necessarias;
Vil - Desenvolver agdes intersetoriais;
ViI- Participar dos Conselhos Locais de Saude;
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IX - Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Salde do impacto das

agOes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos;

X - Treinar, capacitar e supervisionar recursos humanos da Atengao Basica/Saude da Familia

para execucao das atividades de assisténcia farmacéutica;

Xl - Participar de grupos programaticos abordando questées pertinentes a area;

Xli - Desenvolver agdes coletivas de educagao em satide em creches, escolas, conselhos locais

de saude e outros equipamentos publicos visando acesso e uso racional de medicamentos;

Xlll- Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contrarreferéncia,

seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados;

XV - Realizar visitas domiciliares em conjuntc com as ESF dependendo das

necessidades;

XV - Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no &mbito da Atencéo

Basica/Saude da Familia;

XVi - Auxiliar os gestores e a equipe de salde no planejamento das agdes e servigos de
ﬁ Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica/ Salde da Familia, assegurando a
~ integralidade e a intersetorialidade das agées de saude;

XVIi - Assegurar a dispensagéo adequada dos medicamentos e viabilizar a implementagao

da Atengéo Farmacéutica na Ateng¢ao Basica/ Saude da Familia;

XV - Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia

da qualidade dos produtos e servigos;
XX - Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atengéo
Basica/ Salde da Familia;

XX - Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos
fitoterapicos, homeopaticos, na perspectiva da obtencdo de resultados concretos e da
melhoria da qualidade de vida da populagéo;

XXI - Subsidiar o gestor, os profissionais de saude e as ESF com informagdes
relacionadas a morbimortalidade associados aos medicamentos;
XX - Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de

acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na area da Atengcdo Basica/Assisténcia
Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territério de responsabilidade;
1] - Intervir diretamente com os usudrios nos casos especificos necessarios, em
7 conformidade com a equipe de Atencdo Basica/Saide da Familia, visando uma
farmacoterapia racional e a obtencao de resultados definidos e mensuraveis, voltados a
melhoria da qualidade de vida; XXIV - Estimular, apoiar, propor e garantir a educacgéo
permanente de profissionais da Atencdo Basica/Saude da Familia envolvidos em atividades
de Atencdo Basica/Assisténcia Farmacéutica; XXV - Treinar e capacitar os recursos
humanos da Atengdo Basica/ Saude da Familia para o cumprimento das atividades
referentes a Assisténcia Farmacéutica.

13 - CARGO: AGENTE DE SERVIGOS GERAIS

REQUISITOS BASICOS ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo.
ATRIBUICOES BASICAS:
| - Executar servigos de apoio, limpeza, conservagdo e manutengio de bens e materiais,
dentre outros; Il - Preparar e servir bebidas, café, agua, lanches e refeicdes, quando for
solicitado:

Il - Fazer limpeza geral varrendo, lavando, removendo, encerando dependéncias, limpando
méveis, janelas, equipamentos e outros;
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IV - Executar trabalho de carregamento e descarregamento, auxiliando no transporte de
materiais em geral;

V - Executar atividades de remocéo, montagem e desmontagem de mobiliarios, equipamentos
e seus componentes, bem como auxiliar na execugdo de qualquer servigo bragal, quando
necessario;

VI - Executar servigos de ajudante de tarefas mais simples;

VIi- Efetuar a limpeza e manter as condi¢gdes de conservagéo e higiene do local de trabalho;
VIIi - Realizar os servigos de copa e cozinha e servigos gerais de apoio administrativo; e
IX - Executar outras tarefas correlatas.

14 - CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
REQUISITOS BASICOS DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Compileto.
ATRIBUIGOES BASICAS:
| - Recepcionar e acolher o publico que frequenta a Unidade de Salde; Il - Organizar os
ﬂ impressos, fichas e arquivos existentes na Unidade;
Il - Organizar os livios de agendamentos, de busca ativa de pacientes faltosos, de registros e |
protocolos; |
IV - Preencher formulérios e documentos padronizados, obedecendo a instrugdes detalhadas !
para atender rotinas administrativas diversas;
V - Receber e efetuar ligages telefonicas, dando recados ou prestando informacgoes, quando
autorizado pela chefia;
VI - Efetuar controle simples e levantamento de dados mediante consulta a arquivos, listagens
e ficharios, obedecendo a instrugdes detalhadas;
VI - Operar, eventuaimente, computadores, maquinas copiadoras, tipo xerox;
VIH - Preparar requisi¢des de materiais, bem como controlar o material de expediente para
o setor em que trabalha; e
IX - Executar outras tarefas correlatas.

15 - CARGO: AGENTE DE PORTARIA

REQUISITOS BASICOS DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.
~ ATRIBUICOES BASICAS:

| - Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de pessoas ou
dependéncias da Unidade;

Il - Fiscalizar as dependéncias destinadas ao publico, para que nelas sejam mantidas a ordem,
siléncio;

Il - Receber as correspondéncias e encaminha-las ao destinatario; IV - Receber e
transmitir mensagens, quando solicitado;

V - Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

VI- Ficar responsavel pela iluminagéo do local. Acender e apagar as luzes das partes comuns
da Unidade, observando os horarios e/ou necessidades;

Vi - Ajudar na parte de seguranca interna da Unidade; e VIl - Desempenhar outras
atribuigbes pertinentes ao cargo.

ANEXO VI
NORMAS E ROTINAS PARA AUTORIZACAO E APROVAGAO PREVIA PELA
CONTRATANTE

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172.2
CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.qov.br] (88) 2172-1092 @




GOVERNO MUNICIPAL {'l'“i'—(‘

SECRETARIA DE SAUDE Sorics fo‘*’s @w‘@' &
QUIXERE - ADM “Somos Todos meere }

1. A CONTRATADA devera formalizar, preferencial e prioritariamente, por meio eletrénico e/ou
sistema utilizado pela CONTRATANTE, a possivel mudanga de procedimento ou rotinas
originalmente n&o previstos no CONTRATO, TERMO DE REFERENCIA e ANEXOS;

2. A CONTRATADA devera apresentar na comunicagdo supramencionada suas razdesde
forma fundamentada e devidamente amparada na legislagdo competente, quando
pertinente, com demonstracdo e comprovagdc das vantagens e garantias do efetivo
cumprimento do contrato;

3. A solicitagdo da CONTRATADA devera ser direcionada a COORDENA(;AO DA ATEN(;AO
BASICA, FISCALIZAGAO DO CONTRATO e COMISSAO TECNICA EM SAUDE para
acompanhamento, deliberagao e tomada da diligéncia necessaria;

4. Apos deliberagdo das formalizagbes necessarias, sera emitido opinativo pela
COMISSAQ/SETOR/RESPONSAVEL COMPETENTE, o qual devera ser dado ciéncia ao(a)
SECRETARIA(O) MUNICIPAL DE SAUDE efou GESTOR DO CONTRATO para autorizagéo
da ROTINA e PROCEDIMENTO;

ﬂs. Caso as alterages impactem em revisdo de prego, reajuste e/ou ainda, alteragao de
clausulas contratuais, a AUTORIZACAO SOMENTE OCORRERA mediante a celebragéo e
tramitagdo de TERMO ADITIVO CONTRATUAL de acordo com os FLUXOS E ROTINAS
para tal elaborado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

6.A FISCALIZACAO DO CONTRATO devera dar ciéncia sobre as mudancas/aiteragées
contratuais as COMISSOES COMPETENTES, bem como todos os SETORES QUE LIDAM
COM EXEQUIBILIDADE DO CONTRATO, igualmente da CONTRATADA e CONTRATANTE;

7. Apds a tramitagdo e deliberagdo com a ciéncia de todos os responsaveis, arquiva-se o
procedimento com a referida solicitagéo.
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ANEXO VI )
MODELO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAQ DE USO DO IMOVEL SITUADO NA RUA_, n°.__, Bairro_, NO
MUNICIPIO DE QUIXERE-CE, NESTE ESTADO E DOS BENS MOVEIS, QUE ENTRE S|
CELEBRAM: 1) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXERE-CE, COMO PERMITENTE,
e 2)__, COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

Aos__dias do més de de 20_, na Secretaria de Salde do Municipio de QUIXERE-CE,
situada na__, peranteas testemunhas abaixo assinadas, presentes, de um lado c FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXERE-CE, através da
Secretaria Municipal de Salde, doravante designado simplesmente PERMITENTE, neste

ato representado pela Sra. , (Qualificar), e, de outro lado,___, domiciliado/sediado no
Municipio de
, na Rua__, n®__ Bairro
, inscrito no CNPJ sob o n° , doravante desighado simplesmente
PERMISSIONARIO, neste ato  representadopor

, € assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEIS E DE BENS
MOVEIS a titulo
precario, na forma doconstante no processo administrativo n®___, aplicando-se a este
Termo, irrestrita e incondicionalmente, as disposicdes legais, bem como pelas clausulas e
condi¢des seguintes:

PRIMEIRA: - (objeto) — Constitui objeto desta permissao de uso o (os) imovel(is) de
propriedade do Municipio, situado(s) naRua_n° ,Bairro_ _ _, no Municipio de de
QUIXERE- CE, e os bens moveis relacionados.

SEGUNDA: - (Destinagdo dos bens) — Os bens que terdao o uso permitido através do
presente instrumento destinar-se-ao, exclusivamente, a prestagac de assisténcia a saude
da populagao, vedada a sua destinagao para finalidade diversa, sob pena de rescisao de
pleno direito do presente instrumento.

TERCEIRA: - (Prazo) — A presente permissao de uso sera valida apenas enquanto estiverem
vigor o Contrato de Gestao n° XXX/2025, do qual é parte integrante.

QUARTA: - (Conservagao dos bens) — Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os bens
que tiverem o uso permitido, mantendo-os permanentemente limpos € em bom estado de
conservacgdo, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condigdes, a sua guarda, até a efetiva
devolugio.

QUINTA: - (Montagens, construcées, benfeitorias) — E vedado ao PERMISSIONARIO
realizar construgdes ou benfeitorias, sejam estas de que natureza forem, sem prévia e
expressa autorizagdo da Secretaria de Municipal de Saude, devendo-se subordinar eventual
montagem de equipamentos ou a realizagao de construcdes também as autorizagées e aos
licenciamentos especificos das autoridades municipais competentes.

Paragrafo tinico: - Finda a permissao de uso, reverterdao automaticamente ao patriménio do
MUNICIPIO, sem direito a indenizagao ou a retengdo em favor do PERMISSIONARIO, todas
as construgdes, benfeitorias, equipamentos e/ou instalagbes existentes nos imoéveis,
assegurado ao MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua reposicéo a situagéo anteriore
a indenizacao das perdas e danos que lhes venham a ser causadas.
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SEXTA: - (Fiscalizagdo) — Obriga-se o PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos
bensque tenham o uso permitido aos servidores da Secretaria Municipal de Salde de
QUIXERE-CE ou de quaisquer outras reparticdes publicas municipais, incumbidos de tarefas
de fiscalizagao geral, ou em particular, da verificagdo do cumprimento das disposigdes do
presente termo.
SETIMA: - (Obrigacdes para com terceiros) — O MUNICIPIO n&o sera responsavel por
quaisquer compromissos ou obrigagdes assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros,
ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste Termo. Da mesma
forma,o MUNICIPIO nado sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou
indenizagbes a terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.
OITAVA: - (Outros encargos) — O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer
despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribuicbes federais, estaduais ou
municipais, que decorram direta ou indiretamente deste Termo ou da utilizagcdo dos bens e
ﬂ da atividade para a qual a presente permissdo € outorgada, inclusive encargos
’ previdenciarios, trabalhistas, securitarios, auxilio alimenta¢do e transporte, cabendo ao
PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras e seguros obrigatérios e
legalmente exigiveis.
Paragrafo unico: - O PERMISSIONARIO néo tera direito a qualquer indenizagao por
partedo MUNICIPIO, no caso de denegagao de licenciamento total ou parcial da atividade
gque se propde a realizar nos iméveis objetos deste termo.
NONA: - (Restricbes outras no exercicio dos direitos desta permisséo) - O
PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permisso e obriga-se, por si,
seus herdeiros e sucessores: a restituir os imdveis e os bens moéveis ao MUNICIPIO, nas
condigdes previstas no Paragrafo Gnico da Clausula Décima Segunda, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contado do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja
necessidade do envio de qualquer interpelagdo ou notificagao judicial, sob pena de
desocupagdo compulsoéria por via administrativa; a nao usar os bens sendo na finalidade
prevista na Clausula Segunda deste Termo; a ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a
terceiros, no todo ou em parte, inclusive a seus eventuais sucessores, 0s bens objeto desta
permissdo ou os direitos e obrigagdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia
m autorizacao do Prefeito e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.
DECIMA: - (Condi¢gdes de Devolugdo) — Finda a qualquer tempo a Permissac de Uso
deverdo PERMISSIONARIO restituir os bens em perfeitas condigbes de uso, conservagao e
habitabilidade.
Paragrafo unico - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso permitido
sera indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigir a reposigao das
partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente ao prejuizo
em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse pablico. )
DECIMA-PRIMEIRA: - (Devolucdo dos bens) — O PERMISSIONARIO ficara sujeito a
multade até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, se findada por
qualquer das formas aqui previstas a permissdo de uso e o0 PERMISSIONARIO nao
restituiros bens na data do seu termo ou sem a observancia das condicées em que o
recebeu.
Paragrafo unico. A multa incidird até quando os bens forem efetivamente restituidos ou
retornem aquelas condi¢des originais, seja por providéncias do PERMISSIONARIO, seja
pela adogdo de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta altima hipdtese, ficara o

GOVERNO MUNICIPAL
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PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de todas as despesas
realizadaspara tal finalidade.
DECIMA-SEGUNDA: - (Remog¢ao de Bens) — Terminada a permissao de uso ou verificadoo
abandono do(s) imével(is) pelo PERMISSIONARIO, podera o MUNICIPIO promover a
imediata remogdo compulsdria de quaisquer bens ndo incorporados ao seu patrimdnio,
quendao tenham sido espontaneamente retirados dos imoéveis, sejam eles do
PERMISSIONARIO ou de seus empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de
terceiros.
§1°. Os bens anteriormente mencionados poder&o ser removidos pelo MUNICIPIO para local
de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que venham ser causados
| aos mesmos, antes, durante ou depois da remogao compulséria, nem tampoucopela sua
1 guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.
§2°. Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias apos a data de sua remogao, podera o MUNICIPIO, mediante decisdo da
ﬂ Administragao Municipal: 1) Doa-los, em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer instituicéo
de beneficéncia ou, quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente; Il) Vendé-los,
ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hipdtese, empregar a quantia
recebida para o ressarcimento de qualquer débito do PERMISSIONARIO para como
MUNICIPIO ou de despesas incorridas, depositando eventual saldo positivo, em nome do
PERMISSIONARIO, na conta- corrente informada pelo Fundo Municipal de Saude de
QUIXERE-CE. Para a pratica dos atos supramencionados, concede o PERMISSIONARIO,
neste ato, ao MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensada obrigacido de
prestagao de contas.
DECIMA-TERCEIRA: - (Rescisao de Pleno Direito) — A presente permissao de uso estara
rescindida de pleno direito com o término da vigéncia do Contrato de Gestao.
§1° - Além do término do Contratc de Gestdo, o descumprimento, pelo
PERMISSIONARIO,de quaisquer das obrigagdes assumidas, dara ao MUNICIPIO o direito
de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.
§2° - Rescindida a permissao, o MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na posse dos
~ imoveis e de todos os bens méveis afetados a permissdo, oponivel inclusive a eventuais
cessionarios e ocupantes.
DECIMA-QUARTA: - (Notificacdes e Intimagdes) — O PERMISSIONARIO sera notificado das
decisdes, dos despachos proferidos ou que Ihe formulem exigéncias através de qualquer
uma das seguintes formas: 1) Publicacdo no Diario Oficial do Municipio, com a indicagéo do
nimero do processo e nome do PERMISSIONARIO; II) Por via postal, mediante
comunicacao registrada e enderecada ao PERMISSIONARIO, com Aviso de Recebimento
(A.R.); ll) Pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO: a) No processo, em
razdo de comparecimento espontdneo ou a chamado de reparticdo do MUNICIPIO; b)
Atraves do recebimento de auto de infragdo ou documento analogo.
DECIMA-QUINTA: - (Rito Processual) — A cobranga de quaisquer quantias devidas ao
MUNICIPIO e decorrentes do presente Termo, inclusive multas, far-se-a mediante processo
administrativo, pelo processo de execug¢ao, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da
lei.
Paragrafo tnico: - Por essa via 0 MUNICIPIO podera cobrar nao apenas o principal devido,
mas ainda juros de mora de 1% {um por cento) ao més, atualizacdo monetaria, multa
contratual fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e honorarios de advogado, pre-
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fixados estes em 20% (vinte por cento) do valor em cobranga, além das custas e despesas
do processo.

DECIMA SEXTA: - (Condigdes Juridico-Pessoais) — O PERMISSIONARIO apresenta, neste
ato, toda a documentacdo legal comprovando o atendimento das condigées juridico-
pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é rubricadoe
assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim que o lavrei.

QUIXERE-CE -,__de__de 2025.

PERMITENTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXERE-CE

PERMISSIONARIA
REPRESENTANTE DA ORGANIZAGAO SOCIAL
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ANEXO VII
MODELO DE CERTIFICADO DE COMPARECIMENTO AO LOCAL E CONHECIMENTO
DOS SERVICOS

Nesta data compareceu a interessada__nos locais, levantando as informacgdes necessarias
para a execugdo dos servigos, inclusive quanto as suas instalagbes fisicas, prediais e
equipamentos, n&o podendo alegar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo
da formulacdo de seu PROPOSTA DE TRABALHO E PROPOSTA ou do
perfeitocumprimento do futuro Contrato de Gestao.

m QUIXERE-CE, aos dias de__de 2025.

Assinatura Matricula e/ou RG do Responsavel Técnico - SMS
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ANEXO Viii

MINUTA - CONTRATO DE GESTAO N° QUIXERE-CE/2025

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE E A ORGANIZACAO SOCIAL QUIXERE-CE.

Pelo presente instrumento, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXERE-CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® xxxxxxx, com sede na xxxxx, representado pela Sr®. Secretaria
Municipal de Salide QUIXERE-CE, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro
, entidade sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, com enderego na Rua_____,
n°__ Balrro Cidade____, inscrita no CNPJ/MF sob o n°__, qualificada como organizagao
somal pelo MUNICIPIO DE QUIXERE-CE, neste ato representada por seu Presidente Sr(a).
, ja qualificado(a) nos autos, inscrito noc CPF/MF sob o n°
e RGsobon® , e-mail:___@__, ficando ciente que todas as comunicagées,
notificagdes e intimagdes, ocorrerao através desse correio eletrénico, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n°® 701/2017 de 23 de janeiro
de 2017x, Decreto Municipal n® QUIXERE-CE, e subsidiariamente, naquilo que for
compativel com o regime juridico das Organizagdes Sociais, , e ainda, em conformidade com
os principios norteadores do Sistema Unico de Saude - SUS, estabelecidos nas Leis
Federais n° 8.080/90, Lei 13.021/14, e com fundamento na Constituicdo Federal, em especial
nos seus artigos 196 e seguintes, em observancia ao Chamamento Publico n® xxxxxxx,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ac gerenciamento e
execucdo de atividades e servigos de salde a serem desenvolvidos nas Unidades da
Atencao Basica e no Hospital Municipal Joaquim Manoel Oliveira, mediante as clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a Selecdo de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, mediante Contrato de Gestdo, para operacionalizagdo e
execugao das acgbes e servigcos de saude nas Unidades da Atengao Basica e no Hospital
Municipal Joaquim Manoel Oliveira pertencentes a rede publica do Municipio de QUIXERE-
CE.

Paragrafo Unico: Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gestdo
especifica, como parte desta avenga, uma PROPOSTA DE TRABALHO/FINANCEIRA
(ANEXO N} a ser executada pela CONTRATADA, com metas a atingir, a previsdo expressa
dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a utilizar, indicadores de verificagao e
as atividades a realizar, com respectivos cronogramas e orgamentos pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA devera executar os servicos com plena observancia das diretrizes técnicas
e gerenciais estabelecidas por esta Secretaria Municipal de Salde atravésde portarias e
protocolos estabelecidos, legislacao referente ao Sistema Unico de Salde (SUS) e diplomas
legais que regem a presente contratagéao.
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22. Executar as atividades e servigos de salude conforme especificado neste Termo de
Referéncia e seus Anexos, nos exatos termos da legislagéo pertinente do SUS, Lei Federal
de n° 8.080/90, Decreto Federal n° 7.508/2011, observando especialmenteo que segue:

a) Universalidade de acesso aos servigos de saude;

b) Integralidade de assisténcia, entendida como o conjunto articulado e continuo das agées e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema, em atuagdo conjunta com os demais equipamentos
do SUS existentes no Municipio;

¢) A humanizacgao da atencgédo, garantindo a efetivacido de um modeio centrado no usuario e
baseado nas suas necessidades de salde e no respeito aos seus direitos, conforme
diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao (PNH);

d) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita por seu
empregado ou preposto;

A Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
' .7 Igualdade de assisténcia & salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

g) Direito de Informagao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

h) Divulgacao de informagdes quanto ao potencial dos servigos de salde e a sua utilizagao
pelo usuario;

i) Garantia de todas as instancias formais nos termos da legislagdo pertinente para
participagdo da comunidade;

jy Prestagédo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz;

k) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

) Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de
qualquer culto;

m) Laicidade na prestagdo dos servigos de saude, com observancia das diretrizes do SUS e da
Secretaria Municipal da Saulde, independentemente das convicgbes religiosas da
CONTRATADA;

n) Informagdo aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servigos e das agdes de

ﬁ saude, de acordo com as disposigdes contidas na legislagao competente;

o) Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, moralidade, eficiéncia, motivagéo, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade
e submissao ao efetivo controle administrativo.

23. A CONTRATADA devera executar os termos deste Contrato com plenaobservancia das
diretrizes a seguir especificadas:

a) A CONTRATADA obrigar-se-a a atender todas as PORTARIAS MUNICIPAIS E
PROTOCOLOS em especial aqueles que se referem aos insumos elencados neste Termo
de Referéncia nos ambitos pertencentes ao SUS sob a gestao municipal.

b) As orientagbes técnicas, advindas do estabelecimento de novas diretrizes ou politicas
relacionadas a saude publica, poderdo ser alteradas pela CONTRATANTE, obrigando a
CONTRATADA apenas ap6s a devida comunicacgéo da alteragéo;

¢) Configurada a hipétese do topico anterior, 0 cumprimento das normas técnicas da
Administracdo Municipal somente gerara a revisdo de preco, quando da demonstragio
documentada pela CONTRATADA de que as novas normas estabelecidas gerem custos
adicionais ou inferiores ao contrato e, da aprovacéo pela CONTRATANTE, com a tramitagédo
do Termo Aditivo.

2.4, A CONTRATADA devera executar os termos deste Contrato de Gestao quanto a assisténcia:
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a) Atender pacientes em todas as faixas etarias;

b) Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizagao, centrando as
diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a
atencgao acolhedora, resolutiva e humana, além de seguir orientagdes da SMS;

¢) Garantir a realizagdo de atendimento multidisciplinar aos usuarios assistidos, com equipe
especializada da CONTRATADA, conforme estabelecida nas portarias, normas exaradas
pela SMS e Ministério da Saude (MS), além de outras normas técnicas, de forma ininterrupta;

d) Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de acolhimento com a
ferramenta de classifica¢ao de risco e busca ativa para os usuarios atendidos;

e) Realizar atendimento e aplicagdo de prescricdo de receita externa as quais demandem
acompanhamento da média e alta complexidade para sua aplicagao;

f) Devera instituir € manter em pleno funcionamento as Comissdes obrigatérias, conforme
legislagao e regulamentagdes vigentes, bem como aquelas exigidas pelos Conselhos de
Classe, da mesma forma outras que venham a se tornar legalmente obrigatérias ou

ﬂ necessarias, independente de Notificacdo da CONTRATANTE;

Seguir os protocolos e rotinas técnicas estabelecidas pela SMS;

h)y Seguir diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, de acordo com os
seguintes preceitos: Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento
prestado aos usuarios, voltadas para a atengdo acolhedora, resolutiva e humana;
Implementar agbes de cuidados a satde baseadas em evidéncias cientificas e nas diretrizes
de boas praticas de atengdo segundo os principios sugeridos pelo CFM, CRM, COFEN,
COREN, Ministério de Saude e Organizagdo Mundial da Saude (OMS); Elaborar rotinas
técnicas e assistenciais das Unidades, bem como suas alteragbes e atualizagdes, que
deverao ser apresentadas a Coordenacgéo da Atengdo Basica para manifestagdo quanto a
pertinéncia técnica da proposta, antes de sua implantagao;

i) Revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, sempre
que houver aiteragdes que envolvam novas tecnologias, incremento ou desativacdo de
servicos ou alteragbes na estrutura organizacional. As revisbes e ajustes deverao ser
apresentados a Coordenacgao da Atengao Basica para manifestagdo quanto a pertinéncia
técnica da proposta;

i) Realizar todos os atendimentos médicos necessarios ao usudrio, dentro da capacidade

ﬁ operacional de cada Unidade, ndo sendo permitida a limitagao do atendimento por qualquer

clausula contratual ou outra alegagao;

k) Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos exames, procedimentos e
assisténcia realizados pela sua equipe médica e de enfermagem;

) Cumprir normas, diretrizes clinicas e melhores praticas conforme SMS, AMIB, CFM, CRM,
COFEN, COREN, MS e outras entidades e sociedades que normatizam as especialidades
atendidas;

m) Comunicar a ocorréncia de suspeita ou confirmacdo de doengas e agravos de notificagao
compulséria que porventura sejam identificados nas Unidades de acordo com os fluxos
estabelecidos pela SMS e Secretaria de Salude do Estado do Ceara, conforme Lista Nacional
de Notificagdo Compulséria vigente. Observar os seguintes preceitos:

I A ficha de notificagdo do Sistema de Informagao de Agravos de Notificagao - SINAN deve
ser preenchida pelo profissional que atendeu o paciente e fez a suspeita do agravo ou
doenga objeto da notificacdo. Todos os usuarios vitimas de qualquer forma de violéncia
deveréo ser notificados através do SINAN;

I Aficha de investigacao é especifica para cada doenga ou agravo e deve ser preenchida pelo
profissional designado para esta atividade apés a realizagao da investigacao epidemiologica.
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25. A CONTRATADA devera executar os termos deste Contrato de Gestdo quanto ao aspecto
institucional:

a) Atender com seus recursos humanos e técnicos exclusivamente aos usuariosdo SUS
oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade
operacional, os servicos de saude que se enquadrem nas modalidades descritas neste
Termo de Referéncia, sendo vedada a remuneragéo pelo atendimento ao usuario por
qualquer outra fonte de pagamento que néo o SUS;

b) Observar, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato, a Politica Nacional de Humanizagao
do Ministério da Saude (PNH/MS), visando o cumprimento do modelo de atendimento
humanizado proposto e adequado a Ateng¢ao Basica;

¢) Observar:

l. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

. Manutencéo da qualidade na prestagao dos servigos;

] Respeito & decis&o do usuario em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagédo de

h servicos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigago legal;

V. Quando do consentimento ou recusa na prestagao de servicos de salde, o usuario ou
acompanhante devera assinar termo de aceite ou recusa, observando-se a legislacdo
vigente no que tange aos individuos vulneraveis, como criangas, adolescentes e idosos;

V. Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas aos usuarios;

A/} Garantia do atendimento do usudrio no acolhimento apenas por profissional de saude de
nivel superior ou médio, para toda e qualquer informacgéo;

VIl.  Esclarecimento aos usuarios acerca de seus direitos quanto aos servicos oferecidos e

funcionamento de cada Unidade.

d) Adotar o simbolo e o nome designativo de cada Unidade de Satde cujo uso Ihe for permitido,
devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade dos servigos prestados
nessa condigao;

e) Apoiar e integrar o complexo regulador da SMS efou o por ela indicado, respeitando os
protocolos de regulagdo vigentes;

f) Adotar nos impressos inerentes ao servigo ou entregues aos pacientes, sinalizagdes,
uniformes e demais itens a padronizagao que sera orientada pela SMS, sendo vedada a

ﬂ colocacgéo de quaisquer logomarcas ou simbolos diferentes do estabelecido pela SMS;

g) Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos
pertinentes;

h) Participar das acdes determinadas pela SMS na prestagéo de servigos de assisténcia em
casos de calamidades, surtos, epidemias e catastrofes. Nestes casos, sera possivel a
repactuagéo do Contrato de Gestao visando o equilibrio econémico-financeiro, se houver
necessidade;

i) Incentivar a participagdo dos gestores e profissionais das Unidades em Féruns de redes
locais, objetivando potencializar o desempenho da rede assistencial e otimizar os fluxos
regionais, garantindo, por fim, a melhora na resolutividade da assisténcia ao usuario.

26. A CONTRATADA devera executar os termos deste Contrato quanto ao aspecto operacional:

a) Garantir o funcionamento ininterrupto das Unidades;

b) Garantir que as Unidades estejam devidamente cadastradas e atualizadas no banco de
dados do SCNES, conforme legislagao vigente e instituido pela Portaria MS/SAS n° 376, de
03 de outubro de 2000;

¢) O CNES devera ser atualizado mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més. O arquivo
devera ser enviado para o setor responsavel da SMS;
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d) Fornecer para cada Unidade de Salde todos 0s materiais e servicos nos moldes detalhados,
obrigando e compondo o Contrate de Gestao;

e) Apresentar mensalmente os indicadores requeridos dentro dos pardmetros determinados
pela CONTRATADA, para manter a produtividade atualizada no setor de informagao em
saude;

f) Solicitar aos usuarios ou a seus representantes legais a documentagio de identificagao do
paciente e, se for o caso, a documentagdo de encaminhamento especificada no fluxo
estabelecido pela CONTRATADA;

g) Realizar o monitoramento permanente da prestagéo dos servigos, especialmente nos itens
necessarios a apuragédo do cumprimento de suas obrigagées;

h) Garantir os itens condicionantes para o correto preenchimento dos servicos e exames
realizados junto ao SCNES, tais como: carga horaria, CBO (Classificacdo Brasileira de
Ocupag¢des), equipamentos e demais requisitos necessarios;

i) Arcar com despesas de concessionaria de telefone, energia elétrica, agua e internet
mantendo os pagamentos em dia para evitar interrup¢ao no fornecimento;

~ Dar conhecimento imediato e formal a CONTRATANTE de todo e qualquer fato que altere
de modo relevante o normal desenvolvimento do Contrato de Gestdo, ou que, de algum
modo, interrompa a correta prestagéo do atendimento aos usuarios nas Unidades;

k) Os processos que requeiram autorizagao/aprovacdo prévia da CONTRATANTE deverao
seguir as NORMAS e ROTINAS estabelecidas pelo ANEXO — NORMAS E ROTINAS PARA
AUTORIZAGCAO E APROVACAO PREVIA PELA CONTRATANTE;

I} Comunicar de imediato a Secretaria Municipal de Salde e a Coordenagdo da Atencdo
Basica quando houver possibilidade de exposicao da Administragdo Municipal por qualquer
veiculo de imprensa e/ou midia social (fotografia, filmagem, audio). ACONTRATADA ou seus
prepostos s6 poderao conceder entrevistas ou quaisquer informagdes a imprensa ou meios
de comunicagao quando expressamente solicitadas ou autorizadas pela CONTRATANTE:;

m) Acordar previamente com a CONTRATANTE qualquer proposta de alteragdo no quadro de
Geréncia Técnica de cada Unidade;

n) Garantir a manifestagdo do cidadao colocando informativos visiveis nas Unidades sobre as
formas de contato com Ouvidoria do MS ou Ouvidoria da SMS, conforme diretrizes
estabelecidas;

™ Implantar, apés prévia aprovagdao da SMS, um modelo normatizado de pesquisa de

~ satisfagao pés-atendimento com procedimentos e fiuxos alinhados aos padrées de pesquisa
de satisfagéo da SMS;

p) Elaborar andlise dos relatérios de pesquisa de satisfacado, de demandas a ouvidoria e das
providéncias relacionadas considerando os seguintes critérios:

l. Planejamento: Levantamento dos principais assuntos das manifestagbes; Motivos para que
tais manifestacbes ocorressem; Alvos das manifestagbes (setor/categoria
profissionallservigo); Agdes que serdo aplicadas e justificativas;

il Acao: Agdes realizadas de acordo com o planejamento previamente elaborado;

M. Avaliacdo: Resultados obtidos e as justificativas possiveis; Avaliagdo da eficacia das
medidas previstas;

V. Ajustes: Determinar alteragao, prorrogagao ou encerramento de agdes tomadas.

q) Formar e treinar periodicamente uma equipe de Brigada de Incéndio para atuagdo na
prevengéo, no combate de incéndio, na prestagao de primeiros socorrose na evacuacio de
ambientes, garantindo a estrutura, equipamento e sinalizagbes necessarias;

r) Treinar periodicamente as equipes das Unidades na prevengdo e combate a incéndio,
garantindo que os profissionais estejam preparados para agir em caso de urgéncia;
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s) Garantir campo de estagio para as Instituicdes de Ensino Superior conforme acordos que
venham a ser celebrados entre a SMS e Instituigbes de Ensino Superiortécnico e
tecnoldgico;

t) Garantir estrutura e equipe (Centro de Estudos, Nicleos de Educagdo Permanente ou
similar) para a condugéo dos processos de formagéo e educagdo em saude, seguindo as
diretrizes da SMS.

2.7. A CONTRATADA devera executar os termos deste Contrato quanto ao Nucleo de Educacéo
Permanente:

a) Cabe ao Nucleo de Educagédo Permanente em Salde se organizar como espaco de saber
interinstitucional de formagdo, capacitagdo, habilitagdo e educagio permanente dos
recursos humanos da instituicdo. Para fins de concretizagdo, a Educacdc Permanente em
Saude (EPS) se configura como uma proposta de aprendizagem no trabalho, onde o
aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizacdes. A EPS se baseia na
aprendizagem significativa e na possibilidade de transformar as praticas profissionais. Dessa

~ forma, a educacdo permanente em satlde revela-se a principal estratégia para qualificar as
7 praticas de cuidado, gestdo e participagdo popular. Deve embasar-se num processo
pedagogico que parte do cotidiano do trabalho envolvendo praticas que possam ser
definidas por miltiplos fatores (conhecimentos, valores, relagbes de poder, planejamento e
organiza¢éo do trabalho) e que considerem elementos que fagam sentido para os atores
envolvidos. As mudangas na gestdo e na atengdo ganham maior efetividade quando
produzidas pela afirmagao da autonomia dos sujeitos envolvidos, que contratam entre si
responsabilidades compartilhadas nos processos de gerir e de cuidar;

b) Objetivos Operacionais:

l. Promover programas de formacgdo e educagédo permanente na forma de treinamento em
servico a fim de atender ao conjunto de necessidades diagnosticado em servigo/setor,
fundamentando o modelo pedagégico na problematizagdo de situagoes;

I Estimular a criacdo de equipes multiplicadoras em cada servigo/setor;

. Congregar os profissionais com experiéncia pratica, potencializando sua capacidade
educacional;

V. Desenvolver e aprimorar, de forma participativa, as politicas publicas voltadas para a area
fim da Instituigéo;

V.#% Certificar os profissionais atuantes nos diversos setores assistenciais relativos ao suporte

"~ basico e avancgado de vida;

Vi Propor parametros para a progressdo funcional dos trabalhadores, vinculados ao
cumprimento das exigéncias minimas de capacitagdo, bem comoa adesao as atividades de
educagao permanente;

VIl.  Manter os colaboradores capacitados e atualizados, oferecendo cursos e treinamentos de
educagdo permanente na modalidade presencial, salvo em casos especificos. Os programas
e escalas de capacitacdo da equipe devem ser informados ao Nucleo de Educacio
Permanente da SMS e aprovados previamente. A SMS podera, a qualgquer momento,
solicitar a capacitagdo especifica em alguma area;

Vill. Treinar e capacitar continuamente a equipe na boa pratica da utilizagao dos equipamentos,
visando melhorar os processos e procedimentos € minimizar prejuizos ao usuario.

c) Todos os profissionais deverdao passar por cursos de atualizacdo com comprovacdo de
frequéncia e certificado, conforme Plano de Educagdo Permanente definido pela
CONTRATADA. Os profissionais das Unidades de Saude (médicos e enfermeiros) deveréo
possuir, minimamente, o curso nos moldes do BLS (Basic Life Support). Caso estes
profissionais ndo possuam tal qualificacdo, a CONTRATADA devera disponibilizar cursos
para os mesmos na modalidade presencial (vedada modalidadeEAD, salvo em casos de
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autorizagéo expressa da SMS) no prazo maximo de 03 (trés) meses apos a assinatura do
contrato. A educagéo permanente das categorias profissionais ligadas a assisténcia é de
responsabilidade da CONTRATADA e devera ser renovada anualmente.

d) A CONTRATADA néo podera envolver as instalagdes, os usuarios ou a Prefeitura Municipal
de QUIXERE-CE/Secretaria Municipal de Satide em nenhum tratamento experimental ou
pesquisa médica sem prévia permissao da SMS;

e) Observara Portaria GM/MS n°® 1.996, de 20 de agosto de 2007 que disp&e sobre as diretrizes
para a implementacéo da Politica Nacional de Educagio Permanente em Salde e da outras
providéncias;

f) Garantir estrutura e equipe para a condugao dos processos de formagéo e educacdo em
salde, seguindo as diretrizes da SMS;

g) Disponibilizar ao menos um profissional com treinamento para comunicagéo em linguagem
de Libras para pacientes que busquem atendimento no periodo de funcionamento da
Unidade;

& Disponibilizar e estimular a participagao anualmente em curso de libras aos profissionais da
, assisténcia de salde.

2.8. Além das obrigagbes aqui postas, ficam estabelecidas outras obrigagoes:

a) A CONTRATADA devera se responsabilizar pela gestdo administrativa de cada Unidade,
incluindo, mas ndo se limitando: Gerenciamento da logistica dos recursos materiais,
financeiros, de informag¢bes e pessoal; Gerenciamento da Qualidade em Saude;
Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos); Representacdo, inclusive juridica; Governanga; Gerenciamento de Riscos;
Recursos Humanos e Salde Ocupacional; Relagdes com fornecedores; Gerenciamento das
instalagdes (incluindo Segurang¢a) — Predial, Material e Pessoal; Gerenciamento dos
servigosde transporte; Gerenciamento da informacgao inclusive informatizada; Projetos de
sustentabilidade; e Gerenciamento do CNES;

b) A CONTRATADA devera assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e
financeiras;

¢) A CONTRATADA devera assegurar o cumprimento da Legislacéo Brasileira;

d) A CONTRATADA devera prover as instalagbes e aparatos necessarios aos servicos de
gestao administrativa;

M A CONTRATADA devera assegurar a capacitagdo do pessoal encarregado das fungdes de

' gestéo administrativa e assistencial;

f) A CONTRATADA devera assegurar boas praticas de governanga;

g) A CONTRATADA devera apresentar extrato de movimentagao bancaria, exclusiva para este
contrato, mensalmente em prestacao de contas ou quando solicitado.

28. A entidade devera apresentar até o 30° (trigésimo) dia apds a assinatura do Contrato, o
Certificade de Responsabilidade Técnica pelas Unidades, emitido pelo Conselho Regional
de Medicina - CRM. O médico, designado como Responsavel Técnico (RT) da Unidade,
podera assumir a responsabilidade técnica por mais de uma Unidade cadastrada pelo
Sistema Unico de Saude;

210. A entidade devera apresentar até o 30° (trigésimo) dia apo6s a assinatura do Contrato, o
Certificado de Responsabilidade Técnica pelas Unidades, emitido pelo Conselho Regional
de Enfermagem - COREN. O enfermeiro, designado como Responsavel Técnico (RT) da
Unidade, podera assumir a responsabilidade técnica por mais de uma Unidade cadastrada
pelo Sistema Unico de Saude;

211. A entidade devera apresentar até o 30° (trigésimo) dia apds a assinatura do Contrato, o
Certificado de Responsabilidade Técnica pelas Unidades, emitido pelo Conselho Regional
de Farmacia - CRF. O farmacéutico, designado como Responsavel Técnico (RT) da Unidade,
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podera assumir a responsabilidade técnica por mais de uma Unidade cadastrada pelo
Sistema Unico de Satide;

2.12. A equipe medica e de enfermagem deverao ser disponibilizadas em quantitativo suficiente
para o atendimento dos servigos e compostas por profissionais das especialidades exigidas,
possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente
registrade no Conselho Regional de Medicina (Resolugdo CFM n° 1.634/2002) e no
Conselho Regional de Enfermagem (Resolugdo COREN n° 293/2004), ensejando que as
Unidades realizem a atividade assistencial quantificada no contrato;

213. Aquisicao e Gestdo de Suprimentos: é dever da CONTRATADA manter estoque em
qualidade e quantidade suficientes de medicamentos, material médico hospitalar e
correlatos. A CONTRATADA sé podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na
ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria). E vedada a utilizagéo de materiais e
substancias proibidas;

2.14. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de atendimento

ﬂ deverdo estar disponibilizados escritos ou em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais, atualizados e revisados anualmente, assinados pelo Responsavel Técnico. Os
procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que
contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos;

2.15. A CONTRATADA devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas, em
concordancia com a SMS, garantindo a eliminagéo de intervengbes desnecessarias e
respeitando a individualidade do sujeito, que deverao estar disponibilizados escritos ou em
sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude,
atualizados, revisados anualmente e assinados pelo Responsavel Técnico. A CONTRATADA
devera implantar os protocolos a partir do 3° (terceiro) més da assinatura do contrato;

2.16. As Unidades devem possuir o prontuario do paciente, individualizado, com as informagbes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervengdes e exames realizados, todas
devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem, nutricéo e
demais profissionais que o assistam). Os prontuarios deverao estar devidamente ordenados
no Servico de Arquivo de Prontuarios e Estatistica - sob metodologia especifica, garantindo
a recuperagao do mesmo prontuario para cada paciente, evitando a duplicacao, perda de

"W informagao e espaco de estocagem;

21s. Cabera a CONTRATADA a manutengao da rede légica (estruturada) e elétrica para
informatica, bem como a aquisicdo de novos microcomputadores, microcomputador tipo
servidor, impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicagao de dados,
sistema de gestao e outros, para o pleno funcionamento e informatizagao das Unidades;

2.18. O sistema de informacgao oficial a ser utilizado na gestao de informagdes na Atengédo Basica
€ aquele fornecido pela SMS, bem como os sistemas oficiais pactuados, tais como: CNES,
E-SUS, E-GESTOR e BPA;

2.19. A CONTRATADA devera adotar e suprir de informagdes, em tempo real, os Sistemas de
Informacao oficiais, tanto os do Ministério da Salude, como os da SMS em todos os setores
e servicos prestados nas Unidades de Salde da Atengéo Basica;

2.20. A CONTRATADA devera manter atualizadas todas as versdes e programas referentes aos
sistemas utilizados pela CONTRATANTE e MINISTERIO DA SAUDE, bem como os dados
informados nos prazos estabelecidos por ambos os 6rgaos;

a) Devera notificar todas as doencas e agravos de notificagdes compulsoérias estabelecidos
mediante normas técnicas de ambito federal, estadual e municipal, em consonancia com o
estabelecido na legislagdo federal, estadual e municipal pertinente;
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b) Devera notificar aos 6rgéos de vigilancia em saide municipais todos os acidentes de
trabatho, bem como as doengas e agravos & salde relacionados ao trabalho, em
conformidade com o disposto na legislagao sanitaria competente.

221. A CONTRATADA devera igualmente atender todas as solicitagdes para implantagao de
novos sistemas de informagéo pela SMS, SES-CE ou DATASUS. Em caso de geragédo de
novos custos de aquisigéo, implantagdo e/ou manutengao destes, devera a CONTRATADA
apresentar documentagéo pertinente que sera avaliada pela CONTRATANTE, e podera
implicar em revisdo, quando houver cabimento de Termo Aditivo;

222. Na impossibilidade do fornecimento do sistema de informacdo oficial pela SMS, a
CONTRATADA devera dispor de servigos de tecnologia com sistema para gestao de servico
de saide que contemple no minimo: marcagdoc de consultas, exames complementares,
controle de estoques (almoxarifado e farmacia), prontuario médico (observando o disposto
na legislagéo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servicos de apoio e
relatérios gerenciais, que permitam a SMS analisar remotamente, atendendo aos

~ indicadores e informagdes especificados no Contrato e na legislagédc vigente (Portarias,
* Normas, RDC, Decretos, Instrugdées Normativas, dentre outros);

223. A gestdo das Unidades devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a
documentagéo exigida. O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera
ser implantado até o 3° (terceiro) més apds a assinatura do contrato, devendo este ser
validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal, mantendo-se atualizado de acordo com as
Normas do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), do Ministério da Saude, bem
como da Vigilancia Sanitaria Municipal e Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

2.24. Cada Unidade devera dispor de um Servigo de Farmacia, dirigido por farmacéutico ou
profissional competente, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestao, que
devem ser organizadas de acordo com as caracteristicas onde se insere o servigo, isto &,
manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmo;

225. A CONTRATADA se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestéo,
manter e conservar todos os equipamentos clinicos, ndo-clinicos e mobiliarios, bem como
todos os instrumentos cirtrgicos para realizagdo de exames, os respectivos equipamentos
e assessorios, assim como devera manter 0 ambiente seguro, com praticas que assegurem
padrées altos de conforto e limpeza;

2.ﬂ A CONTRATADA podera celebrar contrato com prestadores de servigos, visando a
contratagcio de servigos de apoio logistico, tais como: lixo, gases medicinais, dentre outros;

2.27. A enfermagem de cada Unidade devera trabalhar com a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004, que dispde sobre a
Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem nas instituigdes de salde brasileiras;

2.28. A CONTRATADA devera informar, mensalmente, toda a produg¢do de cada unidade nos
sistemas oficiais do Ministério da Saude (Sistema de Informagdo em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal de Salde, obedecendo ao cronograma oficial);

2.29. A CONTRATADA sera responsavel pela manutencéo preventiva (anualmente) e corretiva da
estrutura fisica sempre que necessario, no que tange a depreciagao do imovel pelo uso, tais
como: pintura, servicos de carpintaria, jardinagem, capinagem, manutencao da rede elétrica,
hidraulica e esgotamento sanitario, servicos gerais de reparos na estrutura das Unidades. A
estrutura fisica predial deve ter aparéncia e funcionalidade de qualidade, em perfeitas
condi¢des de uso dentro das normas vigentes em vigilancia sanitaria. Devera descrever e
realizar as mudancas de fluxo, amplia¢des e reformas apds anuéncia da SMS;

2.30. A CONTRATADA se obriga a manter em perfeitas condigdes de higiene e conservacao as
areas fisicas e instalagdes de cada Unidade;
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2.31. A CONTRATADA sera responsavel pela aquisigdo, manutencédo preventiva e corretiva dos
materiais permanentes e equipamentos;

2.32. ACONTRATADA sera responsavel pelo envio de escalas de profissionais mensalmente para
Coordenacao da Atengéo Basica / Secretaria Municipal de Salde até o dia 15 (quinze) do
més anterior, bem como relatoério gerencial e programacéo anual de férias;

2.33. A CONTRATADA sera responsavel pelo envio de informagdes e relatorios sempre que
solicitados pela Coordenagédo da Atengao Basica/Secretaria Municipal de Satde:

2.34. A CONTRATADA apresentara anuaimente a SMS inventario de mobiliario e equipamentos
indicando o tombo e o estado dos itens;

2.35. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato o integral cumprimento
de todas as condigcbes de habilitagao;

2.36. A CONTRATADA devera observar as previsbes estabelecidas na LGPD — Lei Geral de
Protegéo de Dados Pessoais (Lei de n°® 13.709/2018);

237. Concernente a Contratualizacdo dos Profissionais necessarios a prestagdo do Servigo

~ Publico de Salde e a prestagao dos servigos destes:

; A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela contratacéo de pessoal e de terceiros
para execucao dos servicos que compdem ¢ Contrato. A CONTRATADA deve dispor de
recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel
para o perfil das Unidades e os servigos a serem prestados. Devera desenvolver e impiantar
uma Politica de Gestdo de Pessoas e obedecer as Normas do Ministério da Saide/MS e
Ministério do Trabalho e Emprego/MTE, especialmente a Norma Regulamentadora de
Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Salde (NR 32),
assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda, implantar e
desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevencdo de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do MTE;

b) A CONTRATADA devera estabelecer processo seletivo de contratagio de seus profissionais
como meio de garantir a lisura, devendo apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 30
(trinta) dias apds a contratualizagao, todas as medidas providenciadas para contratualizagéo
dos Profissionais atuantes na prestagéo do servigo publico;

c) A CONTRATADA deve garantir a equipe assistencial minima, considerando os servidores da
Secretaria Municipal de Salde eventualmente existentes nas Unidades referidas,

™ substituindo-os no caso de faltas, licengas e férias, como forma de n&o ocasionar prejuizos
a assisténcia;

d) Garantir a continuidade da prestagao dos servigos, disponibilizando sempre profissionais em
nuamero suficiente a atender as suas necessidades, elaborando escala de servigo, para
cobertura de todos os servigos e horarios;

e) A CONTRATADA respondera exclusiva e integraimente pela utilizagdo de pessoal para a
execucgéo do objeto do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo, bem como os decorrentes do direito de
propriedade intelectual, cujo dnus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser
transferidos para a CONTRATANTE;

f) A CONTRATADA devera incluir os profissionais contratados no Banco de Dados do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES);

g) A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e demais
prestadores de servicos na execugao desse contrato, impondo-lhes as sangdes cabiveis;

h) A CONTRATADA devera adotar os procedimentos necessarios indicados no item anterior,
quando solicitado pela CONTRATANTE;

i) A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais
contratados, que devera conter, no minimo: dados pessoais, endereco domiciliar e telefones
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para contato, foto 3x4, cépia do diploma de formacgéo da entidade reconhecida pelo MEC e
Conselho Regional de Classe quando couber, cépia do diploma de especializagao para os
cargos e/ou fungdes que exigem essa formagéo, cépia do comprovante de pagamento do
ano do exercicio validado junto ao Conselho Regional de Classe quando couber, cépia da
declaragcéo de ética profissional, emitida pelo respectivo conselho de classe no ano de
contratagao;

)y Os registros deverdo ser colocados a disposi¢do de qualquer representante da Secretaria
Municipal de Salde, quando solicitado, a quatquer tempo na duragdo do Contrato de Gestao;

k) A CONTRATADA, nos termos da lei, afixara nas Unidades de Sadde atuantes, em local
visivel, a lista dos profissionais em servico no periodo, devendo informar eventuais
auséncias;

I} A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicic da execugio dos
servicos, uniformes novos, submetendo-os previamente a aprovagao do fiscal da
CONTRATANTE, substituindo-se sempre que ocorrer qualquer avaria ou apresentar-se
desgastado, contendo o0 emblema da CONTRATADA, de forma visivel;

ﬂ Participar e designar os profissionais a participarem de trabalhos cientificos, programas,
protocolos e convénios, mantidos efou solicitados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, devendo nomear representante dos profissionais, para representa-la;

n) A CONTRATADA devera contratar pessoal de acordo com a legislagéo trabalhista ou por
intermédio de cooperativas, apresentando estudo comparativo entre os custos de cada
forma de contratagao e a justificativa pela adogdo de um em detrimento do outro, devendo
pautar a sua decisao pelos principios da economicidade e da legalidade;

o) A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos danos causados a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE/PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE ou a terceiros na
execucao dos servicos pelos seus prepostos, sejam eles decorrentes de culpa ou de dolo,
assumindo a reparagéo ou ressarcindo pelas despesas decorrentes destes danos;

p) A CONTRATADA devera apresentar, junto com a fatura para pagamento mensalmente,
relagdo nominal dos empregados vinculados ao contrato, devidamente atestada pela
Coordenagéo competente da CONTRATANTE, suas respectivas remuneragdes de forma
detalhada e o comprovante de pagamento das obrigagdes vinculadas a contratualizagdo
destes profissionais;

2. Concernente a aquisigéo de bens materiais e processos de contratagao, obriga-se:

a) A CONTRATADA devera enviar a CONTRATANTE, nos termos estritos do Termo de
Referéncia, no 15° (décimo quinto) dia corrido apds a contratualizagao, o Regulamento o
Regulamento préprio para contratacao de servigos, compras e contratagéo de pessoal, com
recursos publicos concedidos, a titulo de fomento, a ser autorizado pela CONTRATANTE;

b) Todo 15° (décimo quinto) dia de cada més subsequente ao més de referéncia a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, relagao das novas contratualizagoes,
com a comprovagao de todo o procedimento regulamentado conforme item supra, com os
respectivos instrumentos de contratualizagéo, abastecimento de estoque com a previsao de
duracéio destes;

¢) Devera acompanhar a fatura com detalhamento das aquisicbes para a prestacgao do servigo
contratualizado, como meio de comprovar a despesa de custo apresentada em Proposta de
trabalho;

d) A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo abastecimento dos materiais médico-
hospitalares e penso para o servigo de Atencdo Basica e Hospital Municipal.

e) A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo abastecimento de materiais de consumo como:
suprimentos de informatica, material de escritério e administrativo para as Unidades de
Salde, necessarios para a plena execugdo do CONTRATO DE GESTAO, com vistas a

Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, 332, Centro — Quixeré/Ce
CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2

CEP 62.920-000 |www.quixere.ce.qov.br| (88) 2172-1092 ‘ )




GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE SAUDE
QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

garantir a plena execug¢ac do servigo publico de saude demandado no Termo de Referéncia
e seus Anexos;

fy A CONTRATADA devera atender as solicitagbes excepcionais de compra da
CONTRATANTE e insumos necessarios a consecugdo dos servigcos, atendidas dentro do
valor contratualizado para aquele servigo elencado nos Anexos;

g) A CONTRATADA devera ser responsavel pelos servigos descritos no Termo de Referéncia,
incluidos aqui os servigos médicos, assistenciais, manutencdo de equipamentos,
manutencao predial, vigilancia e seguranga de pessoas e patrimdnio, limpeza e asseio
patrimonial, dentre outros;

h) A CONTRATADA fica restrita a contratar servigos de terceiros, desde que acessorios e
instrumentais as atividades fins, bem como para execu¢ao das atividades finalisticas, em
carater complementar e extraordinario quando, diante das particularidades do mercado
previamente justificadas, configure-se a impossibilidade da contratacido direta do
profissional, responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos ali decorrente, no limite
dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE.

Zm Exclusivamente para a categoria médica, sera permitida a contratagéo por meio de contrato
de prestagéo de servigo por pessoa juridica (PJ), desde que cumprido o requisito de carga
horaria.

2.40. A CONTRATADA fornecera transporte em geral (inclui deslocamento de material para
exames, documentos para SMS e outros);

2.41. A CONTRATADA fornecera transporte para realizagéo de supervisao das Unidades e visitas
domiciliares;

242. A CONTRATADA fornecera transporte para os profissionais que trabalham na zona rural e
no fechamento das Unidades de Saude na Hora.

243. Os bens adquiridos com recursos repassados pela contratante, passiveis de tombamento,
deverao ser tombados pelo setor competente do municipio.

244. Em caso de extringdo da Organizagdo Social ou rescisdo do Contrato de Gestio, a
contratada devera transferir integra a contratante os legados ou doagées que lhes foram
destinados, bem como, aquisi¢ées provenientes de repasse publicos, benfeitorias, bens
moéveis e imobilizados instalados nos equipamentos de salde, cujo uso dos equipamentos
lhe foram permitidos. Ademais, os exedentes financeiros decorrentes de suas atividades,

ﬂ serao incorporados ao patrimonio do municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
3.1. Para a execucgdo, pela CONTRATADA, dos servicos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

a) Disponibilizar &8 CONTRATADA adequada estrutura fisica para organizagdo, administragéao
e gerenciamento das Unidades da Atengcdo Basica, conforme conjuntc de plantas
arquitetbnicas e inventario patrimonial;

b) Promover o repasse dos recursos financeiros 8 CONTRATADA necessarios para a execugao
do Contrato de Gestdo, de acordo com o orgamento e consoante o cronograma de
desembolso estabelecido para esse fim;

c) Realizar, ap6s estabelecido o devido Processo Administrativo de apuragao, o ressarcimento
de despesas e/ou encargos financeiros e/ou prejuizes decorrentes de eventual atraso nos
repasses financeiros, desde que tal atraso nao seja provocado, por qualquer motivo, pela
CONTRATADA;

d) Eliminar fatores restritivos a flexibiidade da acado administrativa e gerencial da
CONTRATADA com vistas a propiciar condigdes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa;
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e) Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do CONTRATO DE GESTAQ, os recursos necessarios a execugéo do contrato;

f) Permitir o uso dos bens moéveis e imdveis especificados no Termo de Inventario de Bens
Méveis disponibilizados a CONTRATADA;
g) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, previamente a

formalizagéo dos termos de permisséo de uso

h) Desenvolver controle e avaliagdo periddica através de um preposto designado pela(o)
Secretaria(o) Municipal de Saude, observando in loco o desenvolvimento das atividades de
assisténcia a clientela alvo de atengéo das Unidades de Saude;

) Realizar visitas mensais ou a qualquer tempo as Unidades de Saude com vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos servigos e atividades assistenciais;
j) Elaborar relatérios mensais a partir das visitas realizadas, bem como a devida comunicagéo

a COMISSAO DE SUPERVISAQO, FISCALIZACAO E AVALIACAO DO CONTRATO DE
GESTAO dos relatérios de acompanhamento;
kh Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas
7 no cumprimento do Contrato de Gestao, determinando que as regularize dentro de tempo
definido, de acordo com a complexidade e urgéncia;

) Especificar e estabelecer diretrizes para aceitagdo dos servigos executados ou produzidos
pela CONTRATADA,;

m)  Acompanhar os indicadores de qualidade e produtividade das Unidades de Saulde e as
presta¢des de conta da CONTRATADA,;

n) Cumprir as deliberacbes e aplicagao das deliberagdes emanadas pela COMISSAO DE
SUPERVISAQ, FISCALIZAGAO E AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO do Contrato,
inclusive no que concerne a aplicagdo das glosas e penalidades necessarias quando da
desobediéncia de clausulas e metas contratuais;

0) Informar, em tempo habil, a CONTRATADA sobre novas diretrizes municipais ou alteragdes
das ja existentes em relag@o ao objeto contratado;

%)) Fiscalizar a execucéo do presente Contrato de Gestao e sua respectiva PROPOSTA DE
TRABALHO, nos termos do Edital, acompanhando e avaliando o cumprimento de suas
metas, por meio de comissao especifica, devidamente designada;

Q) Analisar, anualmente, a capacidade e as condigbes de prestagéo de servicos comprovadas

™ por ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagéo Social de Salde, para verificar
se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico- assistencial para a execugéo do objeto
contratual.
CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1. A CONTRATANTE, fica facultada a cess&o especial, a titulo de fomento, de servidor publico
do Municipio para as organizagdes sociais, com 6nus para a origem, durante a vigéncia do
Contrato de Gestao.

4.2. Até que sejam assumidas todas as obrigagbes referentes ao presente contrato, serdo
abatidos, do montante devido & CONTRATADA, os valores correspondentes a remuneragéo
dos servidores ptiblicos exercendo atividades nas Unidades de Saude da Atengao Basica, a
partir de sua vigéncia.

Paragrafo Primeiro - Os servidores publicos municipais cedidos 8 CONTRATADA terao
seus vencimentos pagos diretamente pela CONTRATANTE.
CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

5.1. O acompanhamento e a avaliagdo da execugdo do Contrato de Gestao dar-se-a por meio
da Comisséo de Superviséo, Fiscalizagao e Avaliagdo do Contrato de Gestao, indicada pela
Secretaria Municipal de Salde;
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Atuara de forma complementar e de assessoramento da fiscalizagdo da Coordenagéo da
Atencdo Basica e areas técnicas que prestardo apoio a COMISSAO DE SUPERVISAOQ,
FISCALIZACAO E AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO no acompanhamento e
avaliagdo das agbes e servigos referentes as Politicas Publicas do SUS e diretrizes da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, bem como o acompanhamento in loco da execugao
do contrato e pela interlocugdo entre a CONTRATADA e as demais instancias gestoras da
Secretaria Municipal de Saude;

Competira, sempre que necessdrio, para aprovagdo da PRESTACAC DE CONTAS,
assessoria técnica contabil dos érgaos de controle do Municipio para confirmar a adequada
presta¢ac das contas;

A COMISSAO DE SUPERVISAQ, FISCALIZACAO E AVALIACAO DO CONTRATO DE
GESTAO, apés a consolidagao das informagdes de prestagdes de contas, bem como dos
relatorios encaminhados pelas AREAS TECNICAS, emitira relatorio técnico sobre os
resultados alcangados pelas Organizagdes Sociais na execug¢do do Contrato de Gestao,
bem como sobre a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o
encaminhara ao Titular da respectiva Pasta e ao 6rgao deliberativo da entidade até o ultimo
dia do més subsequente ao encerramento de cada més do exercicio financeiro;

Os relatérios mencionados no item anterior deverao ser encaminhados ao(a) Secretario(a)
Municipal de Saude para subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da manutencéao
da qualificagédo da entidade como Organizagdo Social deSaude.

Ocorrendo indicios fundados ou provas de aplicagao indevida dos bens e recursos publicos
de origem puablica por parte da CONTRATADA, para além da ocorréncia do processo
administrativo, respeitando sempre o contraditério e a ampla defesa, para aplicagéo das
sangbes necessarias, devera a COMISSAO DE SUPERVISAO, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO representar perante o Ministério Publico e ao
Tribunal de Contas do Municipio, informando-lhes sua apuragéo e as conclusées obtidas;

O acompanhamento da produgéo sera realizado de acordo com as metas estabelecidas no
Termo de Referéncia, bem como a avaliagao de qualidade de acordo com os indicadores;
Caso constate-se que as metas nao estdo sendo cumpridas em, pelo menos, 80% (oitenta
por cento), a(o) Secretaria(o) Municipal de Saude deverad submeter os supracitados
relatorios técnicos, acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizagéo
Social, ao Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, que se manifestara nos termos
da legislagao competente;

A Secretaria Municipal de Saude, na qualidade de 6rgao supervisor, independente da
constituigdo da Comissao referida no item acima, designara Equipe e Comissaoc Técnicas de
assessoramento do Secretario, na fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos
resultados obtidos na execucdo do Contrato de Gestédo, com base em todo o contetido do
PROPOSTA DE TRABALHO.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Contrato de Gestao tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da sua
assinatura, podendo ser renovado por até 10 (dez) anos;

A renovagéo contratual somente ocorrera apos demonstrado, por meio de Relatério Técnico
elaborado pela Comissao de Superviséo, Fiscalizagdo e Avaliagido do Contrato de Gestao,
designada para tal fim, o cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas,
bem como a economicidade no desenvolvimento dos servicos atinentes a execugao do
Contrato de Gestao e, ainda, a indicagdo, garantia e aprova¢ao dos recursos necessarios
para as despesas;
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6.3. A CONTRATADA possuira um prazo de 30 (trinta) dias para assunc¢éo total das Unidades e
todos os servigcos de saude objeto deste Termo de Referéncia, periodo no qual as metas
quantitativas e qualitativas (de equipe minima e de produ¢ao) serao monitoradas;

6.4. A contar do 1° (primeiro} dia do término do periodo de transicao, inicia-se o controle de
fiscalizacdo do cumprimento das respectivas metas para fins de impacto financeiro;

6.5. Durante o periodo de transi¢ao, o qual se dara a partir do recebimento da Ordem de Servico
pela CONTRATADA, a entidade gestora atual e a futura deverao atuar em conjunto para
assegurar a regularidade e a continuidade dos servicos de saude.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS
7.1. Para a execucgao deste Contrato de Gestao ficara estipulado o valorde R$____,
sendo que os recursos serdo transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA nos termos
do orgamento do contrato e cronograma de desemboiso.

~ Paragrafo Primeiro - Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes

- do Contrato de Gestéo, correrdo por conta da DOTACAO ORCAMENTARIA — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE — ATIVIDADE xxxxxx — ELEMENTO DE DESPESA xxxxx — SUB
ELEMENTO xxxxxx — FONTE xxxxxx.
Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, de modo que
nao sejam confundidos com os recursos préprios da CONTRATADA ou de outros contratos.
Os respectivos extratos de movimentagao mensal deverao ser encaminhados mensalmente
a CONTRATANTE.
Paragrafo Terceiro - Os dispéndios com remuneragac de pessoal proprio, feitos pela
CONTRATADA na execuc¢ao deste Contrato de Gestao, ndo excederdo 70% (setenta por
cento) do total da sua dotagao orgamentaria.
Paragrafo Quarto - Somente sera admitida a remuneragdo de dirigentes que tenham
atuacdo efetiva na gestao executiva, ndo podendo exceder a remuneragao saiarial do
Prefeito. Os membros do Conselho de Administragao da CONTRATADA nao devem receber
remuneragéo pelos servicos que, nesta condigéo, prestarem a CONTRATADA, ressalvada a
ajuda de custo por reunido de que participarem.

™ Paragrafo Quinto - Os membros do Conselho de Administragdo nao poderéo exercer
gqualquer fungéo executiva nas atividades deste Contrato e, tampouco, ter qualquer vinculo
com
fornecedores da CONTRATADA.
Paragrafo Sexto - Os bens moveis e imoéveis permissionados a CONTRATADA
de acordo com o Termo de Permissao de Uso sao considerados como valor econdmico
aportado pela CONTRATANTE a este Contrato de Gestao.
Paragrafo Sétimo — Apés um ano de vigéncia contratual, sera aplicado o indice financeiro
adotado pelo Municipio, para fins de reajuste de seu valor, quando for o caso.

CLAUSULA OITAVA: DA ALTERAGAO CONTRATUAL

8.1. O CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado a qualquer tempo, parcial ou
totalmente, mediante justificativas por escrito, que contera a declaragéo de interesse de
ambas as partes e devera ser autorizado pelo Secretaria(o) Municipal da Saude, apos
demonstrado, por meio de Parecer sobre o desempenho da Organizagdo Social nos ultimos
12 meses elaborado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, designada para tal
fim, observando a legisla¢ao vigente;
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- 82 Durante o curso da execugdo do contrato, os valores estipulados somente poderéo ser

| corrigidos consoante as seguintes regras:

‘ 8.3.1 Do reajustamento anual: Os valores orgamentarios séo fixcs e irreajustaveis durante o

transcurso do prazo de 12 meses da data de celebragdo do Contrato de Gestdo. Apés o

prazo podera haver concessido de reajustamento, mediante a aplicacdo do INPC para os
grupos de despesas que representem custeio, ndo inerentes a mao de obra;

8.3.1.1 A repactuagdo contratual também podera ser solicitada pela CONTRATADA nos casos de
variagdes contratuais decorrentes de acordos e convencgodes coletivas e tarifas de transporte
coletivo, exclusivamente para o grupo de despesa referente a mao de obra;

8.3.2 Da repactuagéo fisica orgamentaria - A qualquer tempo, com tramitagcdo processual
coordenada pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato de Gestéo, que
instruira o expediente com dados objetivos indicadores de necessidade da revisdo das
metas, por mudanga de perfil tragado originalmente para a unidade assistencial, ou mudanca
nas demandas e fluxos da Rede de Saude Municipal, especiaimente considerado a questéo
territorial do Distrito Sanitario, e dos Programas de Atencdo, com evidencia de novas

~ necessidades se sobrepondo as originais, inclusive com comprometimento nos resuitados
da assisténcia, situagdo que deve ser avaliada pela area técnica da SMS, para adequagéao
da proposta de trabalho a ser submetida ao gestor da saude, tudo dentro dos limites da lei
e regras da administragdo municipal;

8.3.3 Da revisao de valores orgamentarios - Dependera de requerimento do interessado, quando
visar recompor o valor de financiamento das atividades que tenha se tornado insuficiente,
instruido com a documentagdo que comprove ¢ desequilibric econdmico-financeiro do
contrato, a ser submetido a administracao para a devida avaliagao de recomposic&o do valor
considerado inadequado;

8.34 Da manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato - Na hipotese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual.

83. As eventuais alteragdes pactuadas serdo formalizadas por intermédio de termo de
aditamento ao presente CONTRATO DE GESTAO, a excegdo da variagdo do valor

ﬁ contratual para fazer face ao reajuste dos valores orcamentarios previstos no
~ propriocontrato, as atualizagdes, compensagdes ou apenagdes financeiras decorrentes das
condi¢des de repasse nele previstas, bem como o empenho de dotagbes orcamentarias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, que podem ser registrados por simples
apostila, dispensando a celebragao de aditamento;

84. Qualquer alteragido ou modificagdo das condigdes do ajuste, decorrentes de ma gestao,
culpa ou dolo da CONTRATADA, podera ensejar a nao dilagdo de prazo, repactuagéo ou
renovagao do presente contrato;

85.  Serao assegurados a CONTRATADA o contraditério € a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - CONDIGOES DE REPASSES

9.1. O valor anual devido & CONTRATADA, nos termos do “caput’ da Clausula Oitava, sera
transferido conforme cronograma de desembolso estabelecido pela Secretaria Municipal de
Saude.

92 Devera ser encaminhado, ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal de Salde,
comprovante de pagamento de obrigagdes do INSS e FGTS/GFIP/SEFIP, imediatamente
apos o cumprimento da obrigagao, observando-se 0s prazos legais, sob pena de reten¢ao
dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE.
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9.2.1. Os documentos relativos aos pagamentos de salarios, encargos sociais, tributos e despesas
gerais advindas desta pactuagao, deveréo ser efetivamente comprovados e encaminhados
junto a prestacdo de contas mensal apresentada pela Organizagao Social & Secretaria
Municipal da Salide, que devera ser analisada e julgada pela Fiscalizagao.

9.3. Nenhum repasse sera autorizado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, caso hajam
pendéncias por parte da Contratada, de todas os tipo e formas, que impacte no perfeito e
regular cumprimento deste Contrato, do Edital e do Termo de Referéncia, sobretudo nas
questdes relacionadas a pagamentos de salarios, encargos sociais, tributos ou afins,
identificados pela Fiscalizagao Contratual.

9.4. A Organizagdo Social devera manter todas as condigdes técnicas e habilitagdo, durante a
execucao deste Contrato de Gestao, sob pena de incorrer em descumprimento contratual e
nas sangoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10A A rescisao do presente Contrato de Gestao obedecera as disposigbes contidas na Lei e no
~ Decreto Municipal que dipdem sobre o Programa de Incentivo as Organizagées Sociais,
considerando as seguintes situages:

a) descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, dos PROPOSTAS, dos objetivos e metas,
decorrente de ma gestao, culpa, dolo ou violagdo de lei ou do estatuto socialpor parte da
Organizagao Social;

b) n&o atendimento as recomendagbes decorrentes da fiscalizagéo realizada pela Secretaria
Municipal de Saude, responsavel pelo servigo/atividade transferido, expressas nos relatérios
da Comisséo de Avaliacao;

c) alteragdo do Estatuto da Organizagdo Social que implique modificagdo das condigbes de
sua qualificagéo ou de execugéo do Contrato de Gestéo.

Paragrafo Primeiro - Em caso de rescisao decorrente da iniciativa da CONTRATADA, sem

prejuizo das sangdes legais aplicaveis, a mesma obriga-se a continuar prestando os servigos

de saude ora contratados, por um prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da rentncia

ao Contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 {(cento e oitenta) dias,a

contar da data do encerramento de suas atividades, para quitar suas obrigacdes e prestar
™ contas de sua gestao 8 CONTRATANTE.

- Paragrafo Terceiro - Verificada qualquer hipétese ensejadora de rescisdo contratual, o
Poder Executivo providenciara a revoga¢ao da permissdo de uso dos bens publicos e a
cessacao dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicdo da
CONTRATADA, nao cabendo a CONTRATADA direito a qualquer indenizagao.

Paragrafo Quarto - Se a CONTRATANTE vier a descumprir injustificadamente as clausulas
do presente Contrato, a CONTRATADA podera considerar rescindido o presente contrato e
cessar a prestacao dos servicos apds 90 (noventa) dias da ocorréncia da irregularidade, sem
prejuizo das sangbes aplicaveis pela legisiagdo vigente, ficando a CONTRATANTE
responsavel pelo pagamento de encargos trabathistas, previdenciarios e civis decorrentes
da execuc¢ao deste Contrato de Gestdo. Em qualquer hipétese devera ser preservada a
seguranca e integridade dos pacientes.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescisao por parte da CONTRATADA ou término do contrato
ou rescisdo amigavel, esta arcara com os custos trabalhistas, previdenciarios e civis da
execugdo deste contrato, assegurando-se, entretanto, o direito deregresso contra o
responsavel no caso de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes
cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DO
CONTRATO

11.1. A CONTRATADA que incidir nas hipéteses abaixo relacionadas, serao aplicadas as sancgdes
abaixo descritas, graduadas conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de sangbes
civis e criminais, apds o prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o
contraditério.

11.2. A CONTRATADA sujeitar-se-a, no caso de cometimento de infragbes ou inadimplemento de
suas obrigagdes, as penalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, no que couber,
sem prejuizo das demais cominagdes legais, em especial as seguintes:

a) Adverténcia:
I. quando deixar de juntar os documentos de habilitagdo sem justificativa plausivel!;
ii. qguando ocorrer atraso na execuc¢ao do servico em até 10 (dez) dias da data fixada;
b) Muita:
i. Multa de 0,1% (um décimo por cento) a 0,3% (irés décimos por cento) ao dia, até o 30°
~ (trigesimo) dia de atraso total ou parcial do servigo, sobre o valor global do contrato, e
suspensao de 3 (trés) meses;

ii. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do contrato, realizado com atrasos
superiores a 30 (trinta) dias, em que nao tenha havido o cancelamento da nota de empenho
ou documento correspondente, e suspensao de 3 (trés) meses;

iii.Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do mensal do contrato, realizado com atrasos
superiores a 30 (trinta) dias, em que haja o cancelamento da nota de empenho ou documento
correspondente, e suspensao de 6 (seis) meses;

iv.Paralisar a execugao do servigo, sem justa causa e prévia comunicagéo a Administracao:
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato e suspensaoc de 12 (doze)
meses.

v. Multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), além de suspensdo de 12 (doze)
meses, quando o prestador do servigo deixar de atender as especificacbes técnicas relativas |
aos servicos a serem prestados, previstas noedital e contrato.

11.3. A suspensdo temporaria da CONTRATADA cujo contrato com a Administragdo Publica
Municipal esteja em vigor, impedira o mesmo de participar de outras licitagdes e contratagdes
no ambito do Municipio até o cumprimento da penalidade que Ihe foi imposta.

1’("5 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
impedira a CONTRATADA de participar de outras licitagdes ou contratagéesenquanto
perdurarem os motivos determinantes da penacgé&o ou ate que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e apo6s decorrido o prazo
da sanc¢ao aplicada.

11.5. As multas aplicadas deverio ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 30 (trinta)
dias ou serao deduzidas do valor correspondente ao valor do servigo, apés prévio processo
administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério ou, ainda cobradas judicialmente,
a critério da Secretaria Municipal de Saude.

11.6. Caso o valor da multa seja superior ao valor da garantia prestada, quando exigida, o
contratado respondera pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragao, ou, ainda, cobrada judicialmente.

11.7. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do
grau da infragéo cometida pelo contratado e dos prejuizos causados a Administragdo Publica
Municipal.
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As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste instrumento,
nem a responsabilidade da contratada por perdas e danos que causara contratante ou a
terceiros em consequéncia do inadimplemento das condigdes contratuais.

Os danos e prejuizos serao ressarcidos & Contratante no prazo maximo de 48 {(quarenta e
oito) horas, apos prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério,
contado da notificagdo administrativa 8 CONTRATADA.

11.10. As sangdes previstas neste instrumento s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas

de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, a depender
do grau da infragdo cometida pela CONTRATADA.

11.11. As sangdes previstas neste contrato sdo de competéncia exclusiva do titular da Secretaria

Municipal de Salde, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vistas.

11.12. Para fins de aplicagao de quaisquer das sangdes estabelecidas acima, as possiveis faltas

cometidas pela contratada assim s&o definidas:

ﬁg. FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas,

caracterizadas pela inexecugao parcial de deveres de pequena monta, assim entendidos
como aqueles que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servigos contratados e, a
despeito deles, a regular prestacaoc dos servigos nao fica inviabilizada;

b. FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicagéo da penalidade de multa, caracterizadas pela

inexecugdo parcial ou total das obrigagbes que acarretam prejuizos aos servigos
contratados, inviabilizando total ou parcialmente a execugéo do contrato em decorréncia de
conduta culposa da Contratada;

c. FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagao das penalidades de multas, impedimento

de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados ou Municipios pelo prazo de até
2 (dois) anos e inidoneidade, caracterizadas pela inexecugao parcial ou total das obrigacées
que acarretam prejuizos relevantes aos servigos contratados, inviabilizando a execucgéo do
contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da Contratada.

Paragrafo Primeiro - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em
decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantindo-se pleno direitc de defesa, bem
como do contraditério.

ﬁ Paragrafo Segundo - A imposigao de quaisquer das sangdes estipuladas nesta Ciausula

12.1.

nao elidira o direito da CONTRATANTE exigir indenizagéo integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os 6rgéos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAQ DE CONTAS
O acompanhamento orgamentario/financeiro da realizagiao do contrato sera efetivado por
meio de entrega mensal do Relatério de Prestagéo de Contas, contendo em seu bojo:

a) Relagéo dos Valores repassados, com indicagéo expressa das fontes de recurso que lhes
foram repassadas;

b) Demonstrativo de Despesas;

c) Demonstrativo de Folha de Pagamento;

d) Demonstrativo de Contratagdo de Pessoa Juridica;

e) Balancete Financeiro;

f) Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicagées Financeiras dos recursos recebidos;

g) Relatorio consolidado da produgdo contratada versus produgao realizada;

h) Relatorio consolidado do alcance das metas de qualidade (indicadores);
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i) Termo de Responsabilidade da Contratada, atestando a veracidade das informagdes
enviadas;

j) Certidbes Negativas de Débitos Trabalhistas, de INSS e de FGTS, bem como as da
Fazendas Publicas do Municipio, Estado e Federal.

122. O Relatério de Prestagdo de Contas devera ser finalizado e entregue a
CONTRATANTE/FISCALIZAGAO DO CONTRATO até o 10° (décimo) dia de cada més
subsequente ao més de referéncia, prorrogado para o préximo dia util, no caso de final de
semana ou feriado;

123. Com relagao ao RATEIO DE SEDE, devera ser observado no contrato e, consequentemente,
no relatdrio de prestagdo de contas, aquelas que s&o classificadas com a nomenclatura fica
limitado a 6% (seis por cento) do valor mensal do CONTRATO, atendendo os seguintes
criterios: rastreabilidade, clareza, desdobramento analitico de sua composicdo e
proporcionalidade;

12.4. Para fins de prestacéo de contas, compreende-se como RATEIO DE SEDE aquelas que sao

~ tivicamente incorridas em um centro de servigos, de aspecto administrativo, compartilhados,
) que incluem aquelas tais como folha de pagamento, gastos de telefone, internet, energia
elétrica, rateados para os projetos;

12.5. Quando as referidas despesas forem rateadas entre dois ou mais contratos de gestao, tais
montantes devem ser custeados de forma proporcional, tendo como pardmetro a razio entre
o numero de colaboradores vinculados a cada contrato e a totalidade dos colaboradores da
Organizagéo Social;

12.6. Na&o poderao ser incluidas como despesas de RATEIO DE SEDE aquelas que envolvam
passagens aéreas, deslocamentos, diarias e outros, os quais a CONTRATADA reserva- se
ao direito de ndo reconhecer as despesas que néo forem discriminadas e pertinentes ao
objeto do contrato, que ndo atendam a prestagao de informagdes analiticas e acuradas da
despesa;

12.7. Dentro dos Relatérios de Produtividade e Atividade, devera haver relatorio com informagdes
detalhadas, ndo excluindo outras informagdes pertinentes e essenciais que passem a ser
cobradas ao decorrer do CONTRATO:

a) Relagao com identificagdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela
sua natureza;
W) Agdes de educagao permanente em saude.

12.8. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livios e os comprovantes de todas as despesas, devende
apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores competentes;

12.9. Os Comprovantes Fiscais/Notas Fiscais devem ser emitidos em nome da CONTRATADA,
com a comprovagdo de quitacdo, contendo a posigdo de carimbo identificador da
CONTRATADA, bem como a data e assinatura do preposto;

12.10. Os recibos e as notas fiscais somente poderdo compor a PRESTACAO DE CONTAS se
emitidas posteriormente a assinatura do CONTRATO DE GESTAQO e seus respectivos
TERMOS ADITIVOS, em sendo o caso, e em consonancia com o plano orgamentario;

12.11. Poderé&o ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que nao se enquadrem no objeto
do CONTRATO DE GESTAO, além daquelas que ndo estiverem previstas e aprovadas em
PLANO ORGAMENTARIO referente ao PLANO DE TRABALHO pactuado;

12.12. A CONTRATADA deve seguir estritamente seu Regulamento de Compras e comprovar a
lisura da CONTRATACAO dentro da sua PRESTACAO DE CONTAS;

12.13. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagao Social devera elaborar consolidacéo
dos relatérios e demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-la a Secretaria
Municipal de Satide.
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12.14. Configura ainda como obrigacdo da Contratada a apresentacdo de todos os relatérios

constantes nas OBRIGACOES DA CONTRATADA.

12.15. ACONTRATADA devera manter, em perfeitas condigdes, os originais dos documentos acima

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

17.1.

17.2.

mencionados, devendo ser disponibilizados a CONTRATANTE pelo prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar
exercidos pela CONTRATANTE sobre a execuc¢o dos servigos previstos no presente Termo
de Referéncia, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade
normativa genérica da dire¢do nacional do SUS — Sistema Unico de Saude, decorrente da
Lei n° 8.080/90 (Lei Orgénica da Saude), ficando certo que a alteragao decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de Termo Aditivo ou de notificagdo dirigida a
CONTRATADA;

O Municipio podera assumir a execug¢ao dos servigcos que foram transferidos, a fim de manter
a sua continuidade na hip6tese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagdes
assumidas no Contrato de Gestao;

Os servigos objeto do Contrato de Gestéo ndo podem sofrer solugéo de continuidade
durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante
vinculo de subordinacdo dos trabalhadores para com a entidade contratada, scbre os quais
mantera estrito e exclusivo controle;

E vedada a cobranca, do paciente, por servicos médicos, hospitalares ou outros
complementares da assisténcia devida;

Eventuais despesas realizadas pela CONTRATANTE, e que sejam de responsabilidade da
CONTRATADA, poderao ser efetivadas, devendo ser descontadas nos repasses
subsequentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

15.1. O CONTRATO DE GESTAO sera publicado pela CONTRATANTE nos Diarios Oficiais
do Municipio, Estado e Uniao, no prazo determinado nos termos da legislacao vigente,
contados da data de sua assinatura, a fim de adquirir a eficacia necessaria ao presente
ajuste.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO AO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO

16.1. O presente Edital e seus Anexos, bem como a Proposta de Trabalho e a Proposta
Financeira da Entidade selecionada, fardo parte integrante do Contrato de Gestéo,
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de XXX, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato, que nao
puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.
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QUIXERE-CE, de_ de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

QUIXERE-CE
CONTRATANTE
ENTIDADE
Representante CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome CPF__
Nome CPF__
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ANEXO IX

ANEXO - MATRIZ DE PENALIDADES

A CONTRATADA que vier incidir em alguma das hipéteses colacionadas na TABELA abaixo,
desde que devidamente evidenciada e fundamentada, sofrera, automaticamente, a
aplicagéode algumas das sang¢des descritas, graduadas conforme a gravidade da infragéo,
semprejuizo de sangdes civis e criminais, apds o prévio processo administrativo garantido a

ampla defesa e o contraditério.

FALTA DE MANUTENGAO PREDIAL, HIDRAULICA E ELETRICA DAS UNIDADES DE SAUDE DAl

ATENCAQ BASICA E DOS CENTROS DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS GRAVISSIMA
FALTA DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS NECESSARIOS A OFERTA DOS SERVICOS
ODONTOLOGICOS PARA ATENCAO BASICA (INCLUSIVE CADEIRA COMPLETA PARA GRAVISSIMA
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO)
FALTA DE EQUIPAMENTOS PARA REALIZACAO DE EXAMES DE IMAGEM NOS CENTROS DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CEQS GRAVISSIMA
FALTA DE INSUMOS OBRIGATORIOS A REALIZAGAO DE EXAMES DE IMAGEM NOS CENTROS
DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEOS GRAVISSIMA
FALTA DE SEGURANCA  NA OFERTADOS  SERVICOS DE

IMAGEM (MONITORAMENTO/LEITURA DE RADIAGAQ E EXIGIR USO DE EPI) GRAVISSIMA
FALTA DOS LAUDOS ODONTOLOGICOS DOS SERVICOS DE IMAGEM DOS CEOS GRAVISSIMA
FALTA DOS SERVICOS DE SEGURANCA E CONSERVACAD PATRIMONIAL GRAVISSIMA
FALTA DE INSTRUMENTAL MEDICO-HOSPITALAR DE USO PERMANENTE E OBRIGATORIO GRAVISSIMA
FALTA DOS MATERIAIS PENSO DE EXIGENCIA OBRIGATORIA AOS SERVICOS PACTUADOS GRAVISSIMA
FALTA DOS INSUMOS EM GERAL PARA A PLENA OPERAGAO DOS SERVICOS PACTUADOS]
(INCLUSIVE MATERIAL DE EXPEDIENTE) GRAVISSIMA
FALTA DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE

MATERIAIS : GRAVISSIMA
HOSPITALARES E NAO HOSPITALARES DENTRO DO PRAZO DE VIDA UTIL DOS EQUIPAMENTOS
FALTA DE TRANSPORTE EM GERAL (INCLUI DESLOCAMENTO DE MATERIAL PARA EXAMES,
DOCUMENTOS PARA SMS E OUTROS) GRAVE
FALTA DE TRANSPORTE PARA REALIZACAO DE SUPERVISAO DAS UNIDADES E VISITAS
DOMICILIARES GRAVE
FALTA DE TRANSPORTE PARA OS PROFISSIONAIS QUE TRABALHAM NA ZONA RURAL E NO
FECHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE NA HORA GRAVE
FALTA DE CONTRATACAQ E MANUTENCAO D
A EQUIPE DE PROFISSIONAIS PREVISTOS NO PLANO DE TRABALHO GRAVE
FALTA DE DISPONIBILIZAGAO DE UNIFORMES, CRACHAS E EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ
INDIVIDUAL (EPI) - SOB APROVAGAO DA SECRETARIA GRAVE
MUNICIPAL DE SAUDE
FALTA DO CONTROLE DAS FREQUENCIAS E PONTUALIDADE DOS PROFISSIONAIS ATRAVES
DE PONTO ELETRONICO GRAVE
FALTA DA POLITICA DE SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL, PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) E PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS| GRAVE
AMBIENTAIS (PPRA)
FALTA DE CADASTRO DO USUARIO QUE BUSCA O ATENDIMENTO NAS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO GRAVE
FALTA DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS DE INFORMATICA GRAVE
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FALTA DE INFORMATIZAGAO DE TODOS OS PROCEDIMENTOS QUE COMPOEM A CADEIA DE|
PRODUGAO DOS SERVICOS EM SAUDE GRAVE
FALTA DOS SISTEMAS DE INFORMAGOES PRECONIZADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE
GRAVISSIMO
FALTA DE ALIMENTAGAOQ DOS SISTEMAS INFORMATIZADOS DE SAUDE DISPONIBILIZADOS
GRAVISSIMO
FALTA DE EQUIPAMENTOS HIGIENIZADORES E INSUMOS PARA LIMPEZA, HIGIENIZAGAO £
CONSERVAGAO DOS AMBIENTES VINCULADOS AS UNIDADES DE SAUDE DOS SERVICOS ,
PACTUADOS GRAVISSIMO
FALTA DE MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE ESTERILIZAGAO DOS MATERIAIS, INCLUINDO OS
MATERIAIS TERMO RESISTENTES GRAVISSIMO
FALTA DE LIMPEZA NAS UNIDADES DE SAUDE
GRAVISSIMO
FALTA DE FORNECIMENTO DOS GASES MEDICOS EM FUNGAO DO PERFIL DAS UNIDADES
PACTUADAS GRAVISSIMO
FALTA DO PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DOS SERVIGOS EM SAUDE E
HOSPITALAR LEVE
™ FALTA DE MANUSEIO E SEGREGAGAQ DOS RESIDUOS DOS SERVIGOS EM SAUDE E
HOSPITALAR PRODUZIDOS GRAVE
FALTA DE DESCARTE DOS RESIDUQS DOS SERVICOS EM SAUDE E HOSPITALAR GRAVE
FALTA DE PLANO ANUAL DE EDUCAGAQ CONTINUADA E CAPACITACOES PROFISSIONAIS
POR CATEGORIA GRAVE
FALTA DE CLIMATIZAGAO DE TODOS OS AMBIENTES DAS UNIDADES PACTUADAS
GRAVE
FALTA DE FORNECIMENTO DE SERVIGOS ESSENCIAIS E CONSUMO (LEIA-SE AGUA,
ENERGIA, TELEFONIA E INTERNET) GRAVISSIMO
FALTA DE RESPONSAVEIS TECNICOS (ENFERMEIRO, MEDICO, ODONTOLOGO E
FARMACEUTICO) DOS SERVICOS PACTUADOS GRAVE
FALTA DA ENTREGA DAS ESCALAS DE PROFISSIONAIS MENSALMENTE PARA
COORDENAGAO DA ATENGAQ BASICA / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ATE O DIA 15 LEVE
(QUINZE) DO MES ANTERIOR, BEM COMO RELATORIO GERENCIAL
E PROGRAMACAO ANUAL DE FERIAS

OBS: As responsabilidades que nao se encontram elencadas acima, serdo avaliadas
™ pela Coordenagio da Atengio Basica e Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo
~ de Contratos.
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DA MATRIZ DE RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO E DA ENTIDADE

Disponibilizar estrutura fisica das Unidades para realizagdo dos servigos :

Realizar a manuteng&o predial, hidraulica e elétrica das Unidades de Salide da AtengZo Basica

e dos Centros de Especialidades

Cdontolégicas

Oferta dos servigos em salide pactuados em funcao dos perfis dos equipamentos

Fornecimento de equipamentos e insumos necessarios a oferta dos servigos odontolégicos)
ara Aten¢ao Bésica {inclusive cadeira campleta para atendimento odontoldgico)

Aquisicao de equipamentos para realfizagdo de exames de imagem nos Centros de

Especialidades Odontologicas — CEOs

Garantir o abastecimento dos insumos cbrigatérios a realizagdo de exames de

imagem nos Centros de Especialidaces
Odontolégicas — CEOs
Garantir a seguranga na oferta  dos servicos de

imagem (monitoramento/leitura de radiac8o e exigir uso de EP)
Elaborag&o dos laudos odontologices dos servigos de imagem dos CEOs

Garantir os servicos de seguranga e conservagéo patrimonial

(Garantir a disponibilizagdo do instrumental médico-hospitalar de uso permanente & obrigatorio

Garantir o abastecimento dos materiais penso de exigéncia obrigatoria aos servigos pactuados|

Garantir o abastecimento dos insumos em geral para a plena operagao dos servigos pactuado:
inclusive material de expediente)

Manuten¢do preventiva e corretiva de materiais hospitalares e néo hospitalares dentro do
razo de vida Util dos equipamentos

Disponibilizacdo de medicamentos da Farmécia Bésica
Disponibilizagéc de imuncbiolégicos para as Unidades de Saude da Atencio Basica

Fornecimento de fransporte para paciente ¢ritico

Fornecimento de transporte em geral (inclui deslocamento de material para exames,
documentos para SMS e outros)

Fornecimento de transporte para realizacdo de supervisdo das Unidades e visitas domiciliares
Fornecimento de transporte para os profissionais que trabaltham na zona rural e no fechamento
das Unidades de Salide na Hora

Contratagdo e manutengio da equipe de profissionais previstos no Plano de Trabalho
incluindo o Responsavel Técnico)

iGarantir a disponibilizag&o de uniformes, crachas e equipamentos de protegéo individual (EPY)
— sob aprovagdo da Secretaria

Municipal de Salide

Realizar o controle das frequéncias e pontualidade dos profissionais através de ponto
eletrdnico

Instituigic da Politica de Satde e Seguranga Ocupacional, Programa de Controle Médico def
Sadde Ccupacional (PCMS0) e Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA)
Realizar o cadastro do usuéric que busca o atendimento nas Unidades de Saude do Municipio

Disponibilizagio de equipamentos e insumos de informatica
Informatizacdo de todos os procedimentos que compéem a cadeia de produgéo dos servigos
em salde

Disponibilizagdo dos Sistemas de Informages preconizados pelo Ministério da Salide
limentacéo dos sistemas informatizados  de sallde disponibilizados
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Fornecer equipamentos higienizadores e insumos para limpeza, J

higienizacéio e conservacdo dos ambientes vinculados as Unidades de Sadde dos servigo:
actuados

Manutengdo dos servigos de esterilizagdo dos materiais, inciuindo os materiais termol

resistentes

Garantir os niveis de qualidade exigidos & limpeza das Unidades de Saide

Garantir a continuidade no fornecimento dos gases médicos em funggo do perfil das Unidades

actuadas

Elaborar e executar plano de gerenciamento de residuos dos servigos em salde e hospitalar

Manuseio e segregacao dos residuos dos servigos em saude e hospitalar produzidos

Descarte dos residuos dos servicos em salide e hospitalar

Elaborag&o de planos epidemioldgicos e agdes preventivas em salde em niveis estratégicos &

Avaliagdo dos indicadores administrativos, de atendimentos e faturamento das Unidadesf

pactuadas para fins de gestao, controle

e fiscalizagio

Garantir plano anual de educagéo continuada e capacitagdes profissionais por categoria

ﬁ Garantir o fornecimento de climatizagéo de fodos os ambientes das Unidades pactuadas
Garantir o pleno fornecimento de servicos essenciais e consumo (Leia-se gua, energia,

telefonia e internet)

Pagamento do aluguel da Unidade de Salde que néo tem sede propria

Entrega das escalas de profissionais mensalmente para Coordenagio da Atengéo Basica

Secretaria Municipal de Saiide até o dia 15 (quinze) do més anterior, bem como relatorig

gerencial

e programac&o anual de férias

*OS - Organizagao Social
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) ANEXO XI
DECLARAGAO DA RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da (identificagdo da Organizagao Social - 0OS),
nos termos do Edital da Chamada Publica n°® 0010/2025, que:

a) Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b)
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na almea ‘a’

identidade,Endereco | rsidencial
elefone e e-mail
I

’)) Nao contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianca,
de drgéo ou entidade da administragcdo publica municipal celebrante, ocu seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgcamentérias;

¢) Na&o serdo remunerados, a quaiquer titulo, com os recursos repassados: (i) membrode Poder
ou do Ministério Pdblico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica
municipal; (ii) servidor ou empregado publico, inclusive aqueleque exerga cargo em
comiss&o ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragéo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias; e, (iii) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra
a administragéo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a
lei comine penaprivativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos
e valores.

Nome do dirigente e cargoCarteira de
que ocupa na OS orgao expedidor e CPF

ﬁ QUIXERE-CE, de__ de 2025.
{(Nome e Cargo do Representante Legal da OS)
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) ANEXO XilI
MODELO DE DECLARAGAO INFORMACOES COMPLEMENTARES E QUALIDADE
DOS SERVICOS

NUMERO

A ORGANIZAGCAO SOCIAL, devidamente qualificada neste Municipio de QUIXERE-CE,
inscrita no CNPJ sob o n°_, por intermédio de seu(sua) representante legal o(a) Sr(a)._,
inscrito(a) no CPF sob o n°,, interessada na participagdo no CHAMAMENTO PUBLICO n°/,
DECLARA que fornecera quaisquer informagdes complementares solicitadas pelo executivo

municipal, bem como tomara todas as medidas para assegurar um controle adequado da
™ qualidade do servico

QUIXERE-CE, de__ de 2025.

RAZAQO SOCIAL/CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGALE ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU
CARIMBO DO CNPJ DA ORGANIZAGAO SOCIAL.

™
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_ ANEXO Xl
MODELO DE DECLARAGAO DE PROTEGAO AO TRABALHO DO MENOR

Declaramos, sob as penas da lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIll do
art.7° da Constituicao Federal que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

( ) nem menor de 16 anos.
( ) nem menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

M QUIXERE-CE, _ de_  de 2025

RAZAO SOCIALCNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGALE ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU
CARIMBO DO CNPJ DA ORGANIZACAO SOCIAL.
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ANEXO XIV )
MODELO DE DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA

Declaro, para efeito de Registro Cadastral, vir a informar qualquer fato superveniente
impeditive de licitar ou contratar com a Administragao Publica que venha a ocorrer no periodo
de validade do Certificado de Registro Cadastral, comprometendo-me ainda a manter
atualizada a Certidao Negativa de Débito perante as Fazendas Municipal, Estadual e |
Federal, inclusive Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS, e Certiddo de Débitos Trabalhista, conforme exigéncia da Lei n°
12.440, de 7 de julho de 2011.
\
\

Declaramos também estarmos cientes sobre a responsabilidade administrativa e civilde

pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo puablica, e ainda o quanto
™ disposto no Art. 3°, §§ 1° e 2° da Lei 12.846/2013.

Outrossim, declaramos expressamente, através do nosso representante legal designado

para este Certame, que ndo ha nenhum fato impeditivo contra os Diretores ou

Administradores, que os impegam de contratar e licitar com a Administracéo Publica.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

QUIXERE-CE, de__ de 2025.

RAZAO SOCIAL/CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGALE ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OQUCARIMBO
DO CNPJ DA ORGANIZACAO SOCIAL.
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ANEXO XV )
MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaramos, para os devidos fins legais, na qualidade de proponente da Chamada Publica
epigrafada, manifestamos expressamente nosso interesse em firmar contrato de gestao, que
tomamos conhecimento de todas as informagdes referentes a selegdo, das condi¢des do
Edital, bem como dos locais para o cumprimento das obriga¢desrelativas ao objeto licitado,
nao podendo, sob qualquer pretexto, alegar desconhecimento no futuro e, em decorréncia
disto, pleitear aditivos contratuais.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

QUIXERE-CE,___de___de 2025.

RAZAQ SOCIAL/CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGALE ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER_APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU
CARIMBO DOCNPJ DA ORGANIZACAO SOCIAL.

CNPJ 07.807.191/0001-47 / CGF 06.920.172-2
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) ANEXO XVI )
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SANGOES ADMINISTRATIVAS

Declaracdo de que a interessada nédo cumpre as sang¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/2021, que tratam de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragao, que nao foi declarada inidonea, bem como
n&o sofreu quaisquer puni¢des estabelecidas pela Lei n® 12.846, de 1° de Agosto de 2013.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

QUIXERE-CE, de__ de 2025.

RAZAO SOCIAL/CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/QU
CARIMBO DO CNPJ DA ORGANIZACAO SOCIAL.
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ANEXO XVii
MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO/EMPREGADO
PUBLICO

Declaramos, para os devidos fins legais, na qualidade de proponente da CHAMADA
PUBLICA acima mencionada, que ndo possuimos em nosso quadro de dirigentes, servidor
publico da ativa ou empregado de empresa puablica ou sociedade de economia mista de
quaisquer dos Poderes da Uniéo, Estados e Municipios.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

QUIXERE-CE, de__ de 2025.

RAZAO SOCIALCNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGALE ASSINATURA

OBS: ESTE MODELO DEVE SER APRESENTADO COM A LOGOMARCA E/OU
CARIMBO DO CNPJ DAENTIDADE.
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