GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA DO TRABALHO E
e DESENVOLVIMENTO SOCIAL

" QUIXERE - ADM “QUERO MAIS QUIXERE”

CHAMAMENTO PUBLICO N° 1812.01/2017 - STDS
EDITAL

A SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, nomeada através da Portaria n°® $0186.02.01/2017, de 02 de
Janeiro de 2017, localizada na Rua Padre Zacarias, 332, Centro, Quixeré, Estado do
Ceara, recebera no periodo de 18 DE DEZEMBRO DE 2016 A 08 DE JANEIRO DE 2018,
no horario de expediente ao publico, das 07:30 AS 13:00 HORAS, PROPOSTAS DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICA, para a prestacdo de SERVICOS PARA
ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

1.0 - DO OBJETIVO

1.1- O presente Chamamento Publico tem como objetivo o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FIiSICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AOS
PROGRAMAS COORDENADOS PEILA SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUIXERE.

2.0 - DAS CONDICOES GERAIS

2.1- A participagéo neste credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel das
normas constantes neste instrumento.

2.2- Nao poderéo participar do presente chamamento pessoas fisicas que:

2.2.1- Estejam com seus cadastros cancelados, suspensos e/ou que tenham sido
declarados impedidos de se cadastrarem ou contratarem com a Administracace Publica,
enquanto durar o impedimento;

2.2.2- Tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurar 0 motivo determinante da puni¢do ou afé que seja promovida a
reabilitacéo;

2.3- A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social podera revogar o presente
chamamento publico por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por
ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

2.4- A habilitacdo no credenciamento ndo implicard na obrigatoriedade de contratagéo por
parte da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, que somente fara para atender
a demanda efetivamente comprovada.

2.5- As situacBes néo previstas neste Edital, inclusive agueias decorrentes de casos
fortuitos ou de forga maior, serdo resolvidas neste regulamento, pela Secrefaria de
Trabalho e Desenvolvimento Social.

3.0 - DA HABILITAGAOC

3.1- Para habilitar-se ao credenciamento, o interessado devera requeré-lo através de carta-
proposta junto a Secretaria de Trabalho € Desenvolvimento Sccial, declarando conhecer e
concordar com os termos do Edital, apresentando a seguinte documentacdo, gue devera
ser apresentada em original ou por cOpia devidamente autenticada em Cartorio.

3.2- DPOCUMENTOS PARA HABILITACAQO:
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3.2.1- Cédula de ldentidade ¢ CPF;

3.2.2- Comprovante de endereco devidamente atualizado;

3.2.3- Comprovante de inscricdo e de regularidade junto aos 6rgéos representativos das
respectivas categorias, exclusivamente, para os profissionais integranties das equipes de
referéncia (psicélogos, pedagogos, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais etc.).

3.3- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

3.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilic ou sede da licitante.

a) A comprovagao de quitacdo para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certidao Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais e da Divida Ativa da Unido, emitida
nos moldes da Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 1.751, de 02.10.2014.

b) A comprovacéo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves
de Certidao Consclidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovagac de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através
de Certidéo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

3.3.2- Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

4.0 - DA APROVAGAQ DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

4.1- A Secrefaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, atraves da Comisséo de Licitacéo
podera, durante a andlise da documentacdo, convocar os interessados para quaisquer
esclarecimentos porventura necessarios;

4.2- Apbs andlise da documentagdo e com base no resultado a Comissao de Licitagéo
emitira ¢ parecer sobre a viabilidade do credenciamanto;

43- A aprovacao ou naoc da proposta de credenciamento sera comunicada aos
interessados no prazo maximo de 30 (rinta) dias corridos, a contar da data de
apresentacio da proposta;

4.4- A apresentacdo da proposta de credenciamento implica na plena concordancia e
aceitacdo dos termos e condigdes previstas neste instrumento, inclusive com relacdo ao
pre¢o estipulado pela Administracdo para a prestacio dos servigos constantes do anexo |,
parte integrante deste processo.

5.0- DA DOTACAO ORCAMENTARIA E ELEMENTO DE DESPESA:

5.1- As despesas decorrentes das contrata¢cbes correrdo por conta das dotactes
orcamentarias abaixo especificadas, elemento de despesa n ® 33.90.36.00:

PROGRAMA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
Protecéo Social Basica - SCFV 1201.08 244 0802 2.077
IGD M 1201.08 244 0803 2.074
Protecso Social Basica - CRAS 1201.08 244 0803 2.075
IGD SUAS B _ 1201.08 244 0803 2.076
 FMDCA 130108 243 0807 2.078
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6.0 - DA CONTRATACAQ

6.1- Os servicos prestados serdo contratados por meio de CONTRATO DE PRESTACAC
DE SERVICOS, onde se estabelecerdo com clareza e preciséo os direilos, obrigaces e
responsabilidades das partes, conforme minuta constante do anexo lll deste edital;

6.2- O prazo do contrato sera estipulado de acordo com os preceitos legais, porém,
determinado em fungéo das reais necessidades dos servigos.

6.3- Sdo de inteira responsabilidade do(a) Contratado(a) todas as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios e fiscais resultantes da execugdo do Contrato e previsics em lei.
6.4- O(a) contratado(a) e responsavel pelos danos causados, diretamente a Secretaria de
Trabalho e Desenvolvimento Social e acs beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na  execugdo do Contrato, ndc reduzindo ou excluindo essa
responsabilidade a fiscalizac@o ou acompanhamento por parte da Contratante.

6.5- Ofa) contratado (a) se compromete a assinar o contrato, no prazo de 05 (dias) a
contar da notificacao feita pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social;

6.6- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital seré obedecido ¢ previsto no art.
110, da Lei n® 8.666/93 e suas altera¢bes posteriores;

6.7- O prazo dos servicos constanies do anexo | deste edital esta estimado para o periodo
de até 12 (doze)} meses;

6.8- Todos os servigos objeto deste Chamamento Publico ser8o executados nos locais
previamente estabelecidos pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social.

6.9- Os interessados gue tiverem dlvidas na interpretacdo dos termos deste Edital ser@o
atendidos, pela Comissdo de Licitacdo, no horério de expediente ao publico, das 07:30 AS
13:00 HORAS, localizada na Rua Padre Zacarias, 332, bairro Centro, em Quixeré-Ce, e
pelo telefone (88) 3443-1402.

7.0- DOS ANEXOS DO EDITAL:

ANEXO { - RELACAQ DOS PROFISSIONAIS/SERVICOS.
ANEXO } - MODELO DE CARTA PROPOSTA.
ANEXO H# - MINUTA DO CONTRATO.

Quixere-Ce, 18 de dezembro de 2017.
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RELAGAO DOS PROFISSIONAIS / SERVICOS

] CARGA | oeoio— T VALOR | MENSAL | oo
TEM ESPECIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS QTD| HORARWA |"CRCD| MENSAL | PARCIAL | oienihh | PROGRAWA FONTE (BLOCO)
SEMANAL UNITRS) | R$
T ORIENTADOR SOCIAL 3 25 7 400,00 | 100,00 | 1440000 | Prolecio Social Basica - SCFV
2 TEACILITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER 7 25 ¥ 400,00 | 800,00 | 9.600,00 | Protegdo Socidl Basica - SCFV
3 ORIENTADOR SOCIAL § % 2 800,00 | 720000 | 86.400,00 | Protesio Sovial Basica - SCEV
4 TFACILITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER 6 % 7 B00.00 | 4.800.00 | 57.600.00 | Protecio Social Basica - SCFV
5 | ASSISTENTE SOCIAL 2 30 12| 250000 | 500000 | 60.000.00 | Protecdo Social Basica - CRAS
6 | PSICOLOGA 7 10 12T 250000 | 250000 | 30.000.00 | Protecio Social Basica - CRAS
7 PSICOLOGA 1 20 7 1980,00 | 128000 | 15.000,00 | Proteco Social Basioa - CRAS
8§ TECNICA DA VIGILANGIA SOCIOASSISTENCIAL 1 i 127 T 280000 | 2.800.00 | 33.500,00 IGD SUAS
5 ENTREVISTADOR i 10 12 1.000,00 | 4.000.00 | 46.000,00 IGD M
10 TDIGITADOR i 10 1 1.000,00 | %.000,00 | 12.000,00 GO M
11 SUPERV] SOR OE CAMPO i 40 12 1.800,00 | 1.800,00 | 21.600,00 GO M
ABGIG TECNICO AOS GRUPGS DO CONSELHO MUNIGIPAL
12 DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ! 40 12 80000 | 80000 1 9.600,00 FMDCA
13 |INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE BALE i %0 7 80000 | 800,00 | 960000 EMDCA
14 |INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE KARATE i 20 12 80000 | 80000 | 960000 FMDCA
15 TINSTRUTOR ESPECIALIZADO DE U JITSU i 20 i 800,00 | 80000 | 6.600,00 EMDCA
16| INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE FLAUTA i 20 P 806,00 800,00 9.600,00 ENIDCA
TOTAL GLOBAL DO PROCESSO 436.200,00

Valor Global Estimado do Chamamento: RS 436.200,00 (quatrocentos e trinta seis mil e duzentos reais).

Prefeitura Municipal

CNPJ 07.807.191/0001-47~ CGF 06.920.172-2

~ Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.820-000 - Fone (88) 3443-1306.
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ANEXO I
MODELC DE CARTA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
(PAPEL THMBRADO DA PRGPONENTE)
Local e data

A

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAO

QUIXERE-CEARA.

REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 1812.01/2017 - STDS.
Prezades Senhores,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa documentagéo exigida para credenciamento para a execugio dos servigos constantes
do Edital de Chamamento Piblico N° 1812.01/2017 - STDS, especificamente com relagie a0s servigos abaixo assinalados:

FUNGAO ESPECIFICACAO DOS PROFISSIONAIS PAYE | oRARIA | PERIODO | VALOR | JAreh
FUNGAO | SEMANAL | (MESES) | UNITRS | "o¢
1 | ORENTADOR SOCIAL 125 12
2 | FACILITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER 125 1
3 [ ORENTADOR SOCIAL 25 12
4 | FACIITADOR SOCIAL DE ESPORTE E LAZER % 12
5 | ASSISTENTE SOCIAL 30 12
6 PSICOLOGA 40 12
7 | PSICOLOGA | 12
§ | TECNICA DA VIGILANCIA SOCICASSISTENCIAL 40 12
9 |ENTREVISTADOR 40 12
10 | DIGTADOR 40 12
11| SUPERVISOR DE CAMPO 10 7
., |APOIO TECNICO AS GRUPOS DO CONSELHO MUNICIPAL © 0
DOS DIREFTOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
13 |INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE BALE 2 12
14 |INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE KARATE 20 12
15 | INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE J1U JITSU 20 12
16 |INSTRUTOR ESPECIALIZADO DE FLAUTA 0 12

Manifestamos, neste alo, nossa concordancia com os pregos fixados peia Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social,
constantes do anexo | do processo em raferéncia.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 80 {sessenta) dias corridos, a contar da data da apresentagfo da
nossa documentacdo junte a4 Comissio de Liditaggo.

Segue, em anexc, toda documentagao requerida para habilifagéo, tudo, de acordo com o citado edital.

Finalizando, declaramos, sob as penas da Lei, que estamos de pleno acordo com todas as condigBes estabelecidas no edital e
$8US anexos e que nao existe nenhum fato impedifivo que possa obstar a nossa participagao no referido processo.

Anexos: Documentos de habilitagéo

Atenciosaments,

Nome do Proponente
CPFN° e
Prefeitura Municipal - Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.920-000 - Fone (88) 3443-1306. -~
CNPJ 07.807.191/0001-47~ CGF 06.920.172-2 José Eugifnar de Lin

Prosidente da Comiss
Fermandnte de Licifags
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ANEXO NI
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE

FAZEM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE QUIXERE,
ATRAVES DA SECRETARIA DE TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E

, MEDIANTE AS
CONDICOES E CLAUSULAS A SEGUIR
PACTUADAS:

O Municipio de Quixereé, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Padre
Zacarias, 332, Centro, atraves da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social
(FMAS), inscrito{a) no CNPJ/MF sob o n® 15.284.988/0001-35 e 15.693.984/00011-00,
neste ato representado pelo{(a) Ordenador(a) de Despesas, Sr(a). MARIA ELIETE
FERNANDES OLIVEIRA, doravante denominade de CONTRATANTE, e, do outro lado,

com endereco a
em , Estado do ___ |
inscrito(@ no CPF sob o n® . ao fim assinado(a), doravante

denominado({a) de CONTRATADO(A), de acordo com o Edital de Chamamento Puablico
n® 1812.01/2017 - STDS, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas &
condicdes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contratoc no Edital de Chamamento Publico n® 1812.01/2017 -
STDS, e na Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente confraio tem por objeto a prestacdo de servicos de
, PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA
SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
QUIXERE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1- O presente contrato tornar-se-a efetivo a partir de de de 2018 e vigorara
até de de 2018, podendo ser prorrogado na forma da Lei n® 8.666/93 e
alteragbes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

4.1- A Contratante se obriga a proporcionar ac(@) CONTRATADO(A) todas as condi¢bes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes da presente licitacdo,
consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

4.2- Fiscalizar e acompanhar a realizacéo dos servigos;

4.3- Comunicar ao{a) CONTRATADQO(A) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos servigos, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.4- Providenciar os pagamentos ao(@) CONTRATADQO(A), a vista das notas ficais e
faturas correspondentes, devidamente atestadas pelo setor competente;

Prefeitura Municipal — Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.920-000 — fone (88) 3443-1308.
CNPJ 07.807.191/0001-47— CGF 06.920.172.2 José gupf/{-m; oe Ll
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CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO(A)

CONTRATADO(A)

5.1- Sao obrigacdes dof{a) CONTRATADO(A):

a) Executar os servigos, conforme exigéncia editalicia e contratual;

b) Manter durante toda a execucdo do conirato, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitacéo;

d) Aceitar nas mesmas condi¢bes coniratuais 0s acréscimos ou supressoes no quaniitativo
do objeto até o limite fixado no paragrafo 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

5.2- O(A) CONTRATADO(A) fica ciente, ainda, das seguintes condicbes:

a) O prazo de execucdo dos servicos constantes do anexo | do edital esta estimado para o
periodo de até 12 (doze) meses;

b) Sac de inteira responsabilidade do(a) Contratado(a) todas as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios e fiscais resuftantes da execucao do Contrato e previstos em lel.
c) O(a) contratado(a) € responséavel pelos danos causados, diretamente & Secretaria de
Trabalho e Desenvolvimento Social e aos seus beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucdo do Contrate, ndo reduzindo ou excluindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Secretaria de Trabalho
e Desenvolvimento Social;

d) Todos os servicos objeto deste Chamamento Publico serdo execuiados nos locais
previamente estabelecidos pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DOS CREDITOS
ORCAMENTARIOS E DOS REAJUSTES.

6.1- A CONTRATANTE pagaré ao (8) CONTRATADO(A) pela execu¢do do objeto deste
contrato, o valor global de R$ ( ), em { )
parcelas mensais e sucessivas de R$ { ).

8.2- Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo da Nota Fiscal e fatura
correspondente. As faturas deverdo ser aprovadas, obrigatoriamente, pela Secretaria de
Trabalho e Desenvolvimento Social, que atestara o recebimento dos mesmos.

©6.3- Os valores inicialmente contratados serdo reajustados e/ou realinhados de acordo
com as variacbes que vierem a ser estabelecidas pelos programas coordenados pela
Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social, ou oufro indice legal previstc para
servicos desta natureza. No caso de reajuste, este so podera ocorrer apds decorrido, no
minimo, 12 (doze)} meses da data da apresentacdo das respectivas propostas.

CLAUSULA SETIMA - DA FONTE DE RECURSOS
7.1~ Os recursos financeiros necessarios a este instrumento contratual sdo oriundos de
transferéncias governamentais (FMAS) e do Tesouro Municipal.

PROGRAMA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
Protecac Social Basica - SCFV 1201.08 244 0802 2.071
IGD M 1201.08 244 0803 2.074
Protecdo Social Basica - CRAS 1201.08 244 0803 2.075
IGD SUAS 1201.08 244 0803 2.076
FMDCA 1301.08 243 0807 2.078

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1- A rescisdo contratual podera ser.

8.1.2- Determinada por ato unilateral e escrita da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xl do art. 78 da Leil Federal no 8.666/93;

Prefeitura Municipal — Rua Padre Zacarias 332, Centro - CEP 62.920-000 — Fone (88) 3443- 130§,.
CNPJ 07.807.191/0001-47~ CGF 06.920.172-2 José Em.gma* e Limes

Ptemdent@m{,ﬁmmsar

Fermangnie 6& Uc!tazm

LPF.TE: 03 sE2 53
QUIXERE CE



(1

Fls

GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

e ' =
=< %g“‘—“”%:ﬂ}

8.1.3- Amigavel, por acordo enfre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia
da Administracdo;

8.1.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem
que haja culpa do{a) CONTRATADO{A), sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando 0s houver sofrido;

8.1.5- A rescis@o contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as conseqgliéncias
previstas no art. 80, incisos | a 1V, ambos da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacbes assumidas, garantida a prévia defesa, a
Administragdo podera aplicar ao(a) Coniratado(a) , as seguintes sangées:

ay Adverténcia

biMuita:

b.1) Muita de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante
vencedora em assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
notificacdo feita pela CONTRATANTE;

1.2y Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, pelo ndo cumprimento de clausula
ou condicdo prevista no contrato,

b.3) Os valores das multas referidas nesfas clausulas serdo descontadas “ex-officio” do(a)
CONTRATADO(A), mediante subfracic a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu
faver que mantenha junto a Secretaria de Trabatho e Desenvolvimento Social, independente de
notificacdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial;

¢} Suspenséo Temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 2 (dois);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Plblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que a contratanie promova a sua
reabilitacdo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1- Fica eleito o foro da Comarca de Quixere, Estado do Ceard, para conhecimento das
quesibes relacionadas com o presente Contrato que ndo forem resolvidos pelos meios
administrativos.

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condicbes retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e
legais efeitos.

Quixeré-Ce, de de 2018.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIWEIRA Nome do Contratado(a)
Secrefaria de Trabatho e CONTRATADO(A)
Desenvolvimenio Social
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